ROMANIA
JUDETUL CARAS SEVERIN
PRIMARIA COM.SLATINA TIMIS
PRIMAR

BISPOALTILLIE
DE CONVOCAREA A CONSILIVIAUL LOCAL AL COMBLATINAG TIMIS

Primarul comunei Slatina Timisjudetal Caras Severin avand in vedere prevederile art.39 alin b
alin.2:alin. 3arcd0mrt.42 alin 2:are.68 alin. bLart. 115 alin.? it a din Legea nr.215/2001 —complectata sy
modificata privind Administratia Publica Locala:

PRIMARUL COMUNEI EMITE PREZENTA DISPOZITIE:

ART.L. Se convoaca Constlivl local al com.Slatina Timis in sedinta de luery extraordinara din dat
de 28.02.2018 ,ora 18,00 .la sediul Primariei Slatina Timis.

ART.2, Laordinea de zii sunt inscrise urmatoarele puncte:
1. Prezentarea si aprobarea Procesulni Verbal al sedintel anterioare a consilintui local din daa de

(7.02.2018 intoemit in contormitate cu prevederile art43 alin. -7 prezint dawl secretar al comunet,

2. Project de hotarare aprobare Organigrama si statal de functiuni al aparatuhui proprin
tinand cont de Avizul nr.4495/2018 al ANFP Bucuresti - prezinta danul primarud comune
Slatina Timis.

3. Proiect de hotarare aprobare Regulamentului de Organizare si functionare a Compar-
timentului de asistenta sociala si medicala comunitara —-prezinta d.nul primar al comunei.

4. Proiect de hotarare aprobarea Metodologiei de ocupare a functiei de administrator al 5C
ST Saltim SRL Slatina Timis —prezinta d.nul primar al comunei.

3.Project de hotarsre aprobare cumpararea a opt antene eoliene de la SC GCIT Gestiune si
Consultanta IT SA -Bucuresti prezinta d.nul primar al comunel.

6 .Proiect de hotarare aprobare plan local de paza al comunei pe anul 2018- prezinta d.mul
viceprimar al comunei.

7 . Proiect de hotarare aprobarea rectificarii bugetulul de venituri si cheltuiel pe anul 2077
al SO ST Saltim SRL Slatina Timds - prezinta donul primar al conunes,

8. Proiect de hotarare aprobarea situatiel financiare bugetare pe anul 2017 al RO ST Balom
SRI Slatina Timis - prezinta danud primar al comunet.

9. Proiect de hotarare aprobare Buget de venituri si cheltuieli pe anul 2018 ol SC ST Saliim
SRL Slatina Tumis --- prezinta d.nul primar al comunel.

10. Proiect de hotarare aprobare lista lucrari pe anul 2018 a SC ST Saltim SRL Slatina
Timis --- prezinta d.nul primar al comuinei.

11. Proiect de hotarare aprobare intoemire acte aditionale cu cooperativa”Virful Plesa™ si
Cooperativa “Valea Slatinei” cu cetatenii care solicita teren conform contractelor de concesiune
intocmite in anul 2016-prezinta d.nul primar al comunei.

12. Proiect de hotarare aprobare comisie de licitatie pentru atribuirea contractului de lucrars
la Modernizare si dotare Scoala Gimnaziala Slatina Timis - -prezinta d.nul primar al comunel

13.Cereri-adrese-citatii
14, Diverse.
I conformitate cu prevederile art.40 alin 1 si alin2 din Legea ne. 21572001 privind
Administratia Publica Locala, prezenta consilierilor in cadrul sedintet este obligatorie,
Nota:
De la ora 17,30 se va desfasura sedinta pe comisii a_Consiliului local al Com.Slatina Timis.
ART.3. In conformitate cu prevederile art.19 alin.1 lit.e , din Legea nr.340/2004 privind




Institutia Prefectului, prezenta se va inainta Institutiei Prefectului Judetului Caras Severin si
consiliertlor tocalt al Com.Statina Timis,

PRIMAR,
ing. GH.RO MA |
e i%,'sﬁ;zﬂ mwﬁs jifi};?
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ROMANIA
Jud Caras Severin

CONSILIUL LOCAL SLATINA TIMIS

TABEL NOMINAL

ANEXA I
PISPOZITIA nr. 49 din 26.02.2008

CUPRINZAND COMPONENTA CONSILIULUI LOCAL CONVOCAT IN SEDINTA

ORDINARA DIN data de 28.02.2018 ora 18,00,

NRORT Numele si Prenumele

Apartpolitica

Semnpatury

I. DRAGOMIR L.VASILE

2. ISAC D. DAMIAN

3. MOATER G.GHEORGHE
4. CRAIAP.PETRU

5. GURGU L ION

6. GRIGOROVICI V. ION

7. BALINT -COPACEAN P.MARIA
8. RAIN N. MARTIN

9. AGHESCU L GHEORGHE
10, BORTUN 1.ILIE

11 BONA M. ION

12. BONA R.ADAM

13. MUTIU T.VICHENTE

PNL

PNL

PNL

PNL

PNL

PNL

PNL

PSD

PsD

PSD

PSD

UNPR

ALDE

Zeicu Gheorghe consilier juridic

In temeiul prevederilor art.40 aiin.1-2 din Legea nr.215/2081 cu modificarile si
complectarile ulierioare privind Admnistratia Publica locala~Prezenta este obligatorie.

PRIMAR,
ing. GHEORGHE ROMA
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Prezentul proiect de hotarare are la baza prevederile art.11, alin, 5 din Anexa nr.2 la H.G. nr.
797/2017. peniru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice
de asisten{d sociald i a structurii orientative de personal. Astfel, conform art. 11 structura
orfentativd de personal pentru asigurarea functiondrii Compartimentului este urmdtoarea:

a) persoana/persoanele responsabilil/responsabile de evidenta si plata beneficiilor de asistentd
sociald;

b) persoanalpersoanele cu atribuii in domeniul serviciilor sociale, inclusiv monitorizarea
asistentilor personali;

¢} persoana cu atribufii in domeniul asistenei medicale comunitare, dupd  coz.

In aplicarea prevederilor de la lit. b), in sarcing autoritdyii administratiei publice locale sunt
incluse cel pufin urmdloarele obligatii:

@) realizarea evaludrii inifiale si a plamdui de interventic de citre asistentul social,

b) realizarea atribuiilor privind asistenia medicald comunitard de cdive asistentul medical
comunitar sau mediatorul sanitar.

In vederea exercitdrii atributiilor ce §i revin, primarul va asigura  incadravesr in
Compartiment, cu prioritate, a asistentilor sociali, cu respectarea prevederilor art. 122 alin, (2} din
Legea nr. 29272011, cu modificarile si completirile ultericare, a prevederilor  Legii nr.
466/2004 privind Statutul asistentului social, cu modificarile ulterioare, 5t a prevederilor art. 4 din
holdrdre.

Avind in vedere cele aratate mai sus, propunem infiintarea in cadrul Compartimentului de
asistenta Sociala si medical comunitara a unei functii contractuale de asistent social principal.

De asemenea, avénd in vedere cresterea activitatii fa Serviciul de evidenta a persoanelor prin
deservirea populatiei Comunei Armenis, se propune inflintarea unui compartiment secretariat,
arhiva evidenta persoanelor, care va cuprinde o functie contractuala de referent IA.,

Avind in vedere ca, numarul maxim de posturi, respecta adresa Institutiei Prefectului-Judetul
Caras-Severin nr.4/1848/07.02.2017 , privind comunicarea numarufui maxim de posturi pentru anul
2017, consideram ca proiectul de hotarare poate i supus aprobarii in cadrul Consiliului Local.

SECRETAR COMUNA
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ROMANIA
JUDETUL CARAS - SEVERIN
COMUNA SLATINA-TIMIS
PRIMAR

PROIECT DE HOTARARE

Primarul comunei Slatina -Timis,
Vazand adresa Institutiei Prefectului-Judetu] Caras-Severin privind comunicarea numarului
maxim de posturi pentru anul 2017, inregistrat sub nr.4/1848/2017,
Luand in considerare prevederile O.U.G nr.63/2010, pentru modificarea si completarea Legii
nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare,
In conformitate cu prevederile Legii nr. 153/2017, privind salarizarea personalului fpiatit din

fonduri publice, L ;L T

B

Tinand cont de avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, cu nr. 774 ERSAR

In temeiul art. 36, alin (2), lit. a), alin. (3), lit b) si art 45 alin. (1) din Legea nr.215/2001
privind administratia publica locala, republicata, co modificarile si completarile ulterioare,

PROPUNE :

Art. | -Se aproba organigrama, statul de functii pentry functiile contractuale si functiile
publice, conform anexelor 1 §i 2, parte integranta din prezentul proiect de hotirére.

HEORGHE ROMA
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. Anexanr. 1 laH.C.L. Nr.
JUDETUL CARAS SEVERIN :
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ROMANIA
JUDETUL CARAS - SEVERIN
COMUNA SLATINA- TIMIS

PRIMAR

PROIECT DE HOTARARE

Primarul comunei Slatina -Timis,
Vazand necesitatea aprobarii Regulamentului de organizare s functionare  a
Compartimentului de asistenta sociala si medical comunitara,

In baza art. 6 alin.1 din H.G. nr. 797/2017, pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistent socialdl i a structurii orientative
de personal,

In temeiul art. 36, alin (2), lit. a), alin. (3), lit b) si art 45 alin. (1) din Legea nr.215/2001

privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

PROPUNE :

Art. 1- Se aproba Regulamentul de organizare i functionare al Compartimentului de
asistenta sociala §i medical comunitara, structura fird personalitate juridica, din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului comunei Slatina-Timis, conform anexei nr.1, parte integranta din
prezentul proicct de hotarare,

ﬂgﬁi

" ROMA GHEORGHE



ROMANIA
JUDETUL CARAS - SEVERIN
CONSILIUL LOCAL SLATINA-TIMIS
SECRETAR

R A PORT

Prezentul proiect de hotarare are la baza art.6 alin. 1 din H.G. nr. 797/2017,
pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice
de asistent{d sociald §i a structurii orientative de personal. Astfel, se propune aprobarea
Regulamentului de Organizare si functionare al Compartimentului asistenta sociala si medical
comunitara, conform anexei Ia proiectul de hotirdre.

Avand in vedere prevederile din H.G. nr. 787/2017, pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare gi functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala
si a structurii orientative de personal consideram ca proiectul de hotarare poate fi supus
aprobarii in cadrul Consiliului Local.

SECR ETAR%OMUNA

Szupp-Baltazar
Sy



ROMANIA ANEXA |
JUDETUL CARAS-SEVERIN la Hotérarea
CONSILIUL LOCAL SLATINA -TIMIS

REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL COMPARTIMENTULUI
ASISTENTA SOCIALA SI MEDICAL COMUNITARA DIN CADRUL
APARATULUI
DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI SLATINA-TIMIS

ART. 1
(1) Compartimentul de asistentd sociald si comunitara este structura specializatd in

administrarea si acordarea beneficiilor de asisten}d sociald si a serviciilor sociale, infiintata la
nivel de compartiment functional in aparatul de specialitate al primarului comunei Slatina-Timis,
denumit in continuare Compartiment, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in
domeniul protectiei copilului, familiei, persoanclor varstnice, persoanelor cu dizabilitagi, precum
si altor persoane, grupuri sau comunitifi aflate in nevoie sociald.

(2) Compartimentul de asistenta sociala ¢i medical comunitara este o structura fird
personalitate publica in cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Slatina-Timis.

(3} Sediul social al Compartimentului de asistenta sociala si medical comunitara este la
sediul Primariei comunei Statina-Timis,

ART. 2

in aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
vérstnice, persoanelor cu dizabilitdti, precum si altor persoane, grupuri sau comunititi aflate in
nevoie sociald Compartimentul indeplineste. In principal, urmétoarele functii:

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul unitatii administrativ-teritoriale respective, prin
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evaluarca nevoilor sociale ale comunititii, realizarea de sondaje si anchete sociale, valorificarea
potentialului comunitatii in vederea prevenirii si depistarii precoce a situatiilor de neglijare, abuz,
abandon, violentd, a cazurilor de risc de excluziune sociali etc.:

b) de coordonare a masurilor de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si
excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitii;

¢) de sirategie, prin care asigurd elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale sta
planului anual de acfiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;

d) de comunicare si colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor s
institutiilor care au responsabilitdti in domeniul asistentei sociale, cu serviciile publice locale de
asistentd sociald, precum §i cu reprezentantii societifii civile care desfisoara activitiyi in
domeniu, cu reprezentantii furnizorilor privayi de servicii sociale, precum si cu persoanele
beneficiare;

¢) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor,
grupurilor vulnerabile,

ART. 3

(1) Atributiile Compartimentului in domeniul beneficiilor de asistenta sociald sunt
urmétoarele:

a) asigurd §i organizeaza activitatea de primire a solicitdrilor privind beneficiile de asistentd
socialé;

b) pentru beneficiile de asisten{d sociald acordate din bugetul de stat realizeazi colectarea
lunard a cererilor i transmiterea acestora citre agentiile teritoriale pentru plati si inspectie
sociald;

¢} verificd indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistentd sociala,
conform procedurilor previizute de lege sau, dupd caz, stabilite prin hotirare a consiliului local, si
pregateste documentatia necesard in vederea stabilirii dreptului la mésurile de asistenta sociali;

d) intocmeste dispozitii de acordare/respingere sau, dupi caz, de
modificare/suspendare/incetare a beneficiilor de asistentdt sociald acordate din bugetul local si le
prezintd primarulul pentru aprobare;

e) comunica beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilitagile Ia care sunt
indreptatifi, potrivit legii;

f) urmireste si raspunde de indeplinirea conditiilor legale de catre titularii si persoanele
indreptatite la beneficiile de asistentd sociali;

g) efectueaza sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de
excluziune sociald sau a altor situatii de necesitate in care se pot afla membrii comunitiii si, in
lunctie de situaiile constatate, propune masuri adecvate in vederea sprijinirii acestor persoane;

h) realizeazil activitatea financiar-contabild privind beneficiile de asistenti sociala
administrate;

i) participa la elaborarea i fundamentarea propunerii de buget pentru finantarea beneficiilor
de asistentd sociala;

1) indeplineste orice alte atributii previizute de reglementirile legale in vigoare.

(2) Atribugitle Compartimentului in domeniul organizarii, administrarii i acordarii
servicitlor sociale sunt urmitoarele:

a) elaboreaza, in concordantd cu strategiile nationale si judetene, precum si cu nevoile locale
identificate, strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung, pentru o
perioada de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o propune spre aprobare consiliului local si
raspunde de aplicare acesteia;

b} elaboreaza planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si finangate
din bugetul consiliului local 3i le propune spre aprobare consiliului local, care cuprind date
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detaliate privind numdrul gi categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile
sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice,
bugetu! estimat si sursele de finanfare;

¢) initiaza, coordoneaza si aplicd misurile de prevenire si combatere a situatiilor de
marginalizare §i excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;

d) identificd familiile §i persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat
situatiile de nisc de excluziune sociali;

¢) realizeazi atribuiile prevazute de lege In procesul de acordare a serviciilor sociale;

{) propune primarului, fn conditiile legii, incheierea contractelor de parteneriat public-public
si public-privat pentru sustinerea dezvoltarii servicitlor sociale;

g) propune infiintarea serviciilor sociale de interes local;

h} colecteaza, prelucreaza si administreaza datele gi informatiile privind beneficiarii,
furnizorii publici §i privati §i serviciile administrate de acestia si le comunica serviciilor publice
de asistentd sociald de la nivelul judetului, precum i Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, la
solicitarea acestuia;

i) monitorizeazi si evalueazi serviciile sociale;

) elaboreazi si implementeaza proiecte cu finantare nationali gi internationald in domeniul
serviciilor sociale;

k) elaboreaza proiectul de buget anual pentru sustinerea servicitlor sociale, in conformitate
cu planul anual de actiune, $i asigurd finanfarea/cofinantarea acestora;

1) asigurd informarea $i consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei privind
drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

m} furnizeaza i administreaza serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor cu
dizabilitafi, persoanelor vérstnice, precum §i tuturor categoriilor de beneficiari previizute de lege,
fiind responsabil de calitatea serviciilor prestate;

n) incheie contracte individuale de muned gi asigura formarea continua de asistenti personali;
evalueazii si monitorizeaza activitatea acestora in conditiile legii;

o} sprijindl compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale, infiinfat potrivit
prevedertlor art, 113 alin. (1) din Legea asistentei sociale nr. 292/201 1, cu modificarile si
completiirile ulterioare, in elaborarea documentatiei de atribuire g1 in aplicarea procedurii de
atribuire, potrivit legii;

p) planificd §i realizeaza activitatile de informare, formare si indrumare metodologicd, in
vederea cresterii performantei personalului care administreaza si acorda servicii sociale;

) colaboreazd permanent cu organizatiile societitii civile care reprezintd interesele
diferitelor categorii de beneficiari;

1} sprijind dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor Legii
nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romdnia, cu modificarile
ulterioare;

s} indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementarile legale In vigoare.

(3) In aplicarea prevederilor alin. (2) lit. a) si b), Compartimentul organizeazi consultari cu
furnizorii publici si privati, cu asociafiile profesionale si organizatiile reprezentative ale
beneficiarilor.

ART. 4

(1) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale confine cel putin urmétoarele informatii:
obiectivul general $i obiectivele specifice, planul de implementare a strategiei, responsabilitati si
termene de realizare, sursele de finantare st bugetul estimat.

(2) Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale se fundamenteazi pe
mnformatiile colectate de Compartiment in exercitarea atributiilor previzute la art. 3 alin. (2) Lit,
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d), h) sii).

(3) Documentul de fundamentare este realizat fie direct de Compartiment, fie prin
contractarea unor servicii de specialitate si contine cel putin urmatoarele informatii:

a) caracteristici teritoriale ale unitatii administrativ-teritoriale;

b} mivelul de dezvoltare socioeconomica si culturald a regiunii;

) indicatort demografici curn ar fi: structura populatiei, dupé varsta, sex, ocupatie, speran{a
de viata la nastere, speranta de viatd sindtoasi la 65 de ani, soldul migratiei etc.;

d) tipurile de situatit de dificultate, vulnerabilitate, dependentd sau rise social efe., precum si
estimarea numdrului de beneficiari;

e} tipurile de servicii sociale care ar putea rispunde nevoilor beneficiarilor identificati si
argumentatia alegerii acestora.

ART.S

{1) Planul anual de actiune previzut la art. 3 alin. (2) lit. b) se elaboreazi inainte de
fundamentarea proiectului de buget pentru anul urmator, in conformitate cu strategia de
dezvoltare serviciilor sociale proprie, precum si cu cea a judefului de care apartine unitatea
administrativ-teritoriald, gi cuprinde date detaliate privind numérul si categoriile de beneficiari,
serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de
contractare si programul de subventfionare a serviciilor din fonduri publice, derulate cu
respectarea legislagiei In domeniul ajutorului de stat, bugetul estimat si sursele de finaniare.

(2) Planul anual de actiune cuprinde, pe langi activitafile previizute la alin. (1), planificarea
activitatilor de informare a publicului, programul de formare $i indrumare metodologica in
vederea cregterii performantei personalului care administreazd si acorda servicii sociale.

(3) Elaborarea planului anual de actiune se fundamenteazi prin realizarea unei analize
privind numéarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente gi propuse spre a fi
infiinjate, resursele materiale, financiare i umane disponibile pentru asigurarea furnizirii
serviciilor respective, cu respectarea planului de implementare a strategiei proprii de dezvoltare a
serviciilor sociale previzute la art. 4 alin. (1), in functie de resursele disponibile si cu respectarea
celui mai eficient raport cost/beneficiu.

(4) La elaborarea proiectului de buget anual aferent serviciilor sociale acordate la nivelul
unitd(il administrativ-teritoriale se au in vedere costurile de functionare a serviciilor sociale aflate
in administrare, inclusiv a celor ce urmeaza a i infiintate, costurile serviciilor sociale contractate,
ale celor cuprinse in lista serviciilor sociale ce urmeazi a fi contractate si sumele acordate cu titlu
de subventie, cu respectarea legislatiei in domeniul ajutorului de stat, estimate in baza
standardelor de cost in vigoare.

{5) Anterior aprobirii, prin hotirire a consiliului focal, a planului anual de actiune,
Compartimentul il transmite spre consultare consilivlui judetean.

(6) In situatia in care planul anual de actiune prevede si infiintarca de servicii sociale de
interes intercomunitar, prin participarea si a altor autoritafi ale administratiei publice locale,
planul anual de acfiune se transmite spre consultare §i acestor autoritafl.

ART. 6

(1) In vederea asigurarii eficientei si transparentei in planificarea, finantarea si acordarea
serviciilor sociale, Compartimentul are urmétoarele obligatii principale:

a) asigurarea informirii comunitatii;

b) transmiterea catre serviciul public de asistentd sociald de la nivel judetean a strategiei
locale si a planului anual de actiune, in termen de 15 zile de la data aprobirii acestora;

¢) transmiterea trimestrial, in format electronic, serviciului public de asistentd sociala de la
nivel judetean a datelor si informatiilor colectate la nivel local privind beneficiarii, furnizorit de
servicii sociale gi serviciile sociale administrate de acestia. precum si a rapoartelor de

5



monitorizare si evaluare a serviciilor sociale:

d) organizarea de sesiuni de consultari cu reprezentanti ai organizatiilor beneficiarilor §i ai
furnizorilor de servicii sociale in scopul fundamentirii strategiei de dezvoltare a serviciilor
sociale si a planului anual de actiune;

e) comunicarea informatiilor solicitate sau, dupi caz, punerea acestora la dispozitia
stitutiilor/structurilor cu atributii in monitorizarea $i controlul respectirii drepturilor omului, in
monitorizarea utilizirii procedurilor de prevenire gt combatere a oriciror forme de tratament
abuziv, neglijent, degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale $i, dupd caz, institutiilor/
structurilor cu atribufii privind prevenirea torturii, precum si acordarea de sprijin in realizarea
vizitelor de monitorizare, in conditiile legii.

(2) Obligatia previizuta la alin. (1) lit. a) se realizeazs prin publicarea pe pagina de internet
proprie sau, atunci cand acest lucru nu este posibil, prin afigare la sediul institutiei a informatiilor
privind:

a) activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri
in format editabil, programul institutiei, condifii de eligibilitate etc.;

b} imformatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitaii administrativ-teritoriale,
acordate de furnizori publici ori privati;

¢) informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale.

ART. 7

In administrarea si acordarea serviciilor sociale, Compartimentul realizeazi urmitoarele:

a) solicitd acreditarea ca furnizor de servicii sociale g1 licenta de fanctionare pentru serviciile
sociale ale autoritatii administratiei publice locale din unitatea administrativ-teritoriald respectiv;

b} primegte si inregistreaza solicitarile de servicii sociale formulate de persoanele
beneficiare, de reprezentantii legali ai acestora, precum §i sesizirile altor
persoane/institufii/furnizori privati de servicii sociale privind persoane/familii/grupuri de
persoane aflate in dificultate;

¢) evalueazli nevoile sociale ale populatiei din unitatea administrativ-teritoriala in vederea
identificirii familiilor si persoanelor aflate in dificultate, precum $i a cauzelor care au generat
situatiile de risc de excluziune sociala;

d) elaboreazi. in baza evaluirilor initiale, planurile de interventie care cuprind masuri de
asistentd sociald, respectiv serviciile recomandate s1 beneficiile de asistentd sociali la care
persoana are dreptul;

e} realizeazd diagnoza sociala 1a nivelyl grupulut 5i comunitatii si elaboreazi planul de
servicii comunitare;

1) acorda servicii de asistentd comunitard in baza mésurilor de asistentd sociald incluse de
Compartiment in planul de actiune;

g) recomanda realizarea evaludirii complexe si faciliteazi accesul persoanelor beneficiare la
servicitle sociale;

h} acordd direct sau prin centrele proprii serviciile sociale pentru care detine licenta de
functionare, cu respectarea etapelor obligatorii previzute la art. 46 din Legea nr. 292/2011, cu
modificdrile 5i completdrile ulterioare, a standardelor minime de calitate $1 a standardelor de cost.

ART. 8

(1) Serviciile sociale acordate de Compartiment avand drept scop exclusiv prevenirea si
combaterea sirdciel §i riscului de excluziune sociali sunt adresate persoanelor i familiilor fird
venituri sau cu venituri reduse, persoanelor fir3 adiipost, victimelor traficului de persoane,
precum si persoanelor private de libertate 5i pot fi urmitoarele;

a) servicii de consiliere si informare, servicii de inserfie/reinsertie sociald, servicii de
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reabilitare si altele asemenea, pentru familiile §i persoanele singure, fara venituri sau cu venituri
reduse:

b) servieii sociale adecvate copiilor strézii, persoanelor vérstnice singure sau fard copii si
persoanelor cu dizabilitati care traiesc in stradd: addposturi de urgenta pe timp de iarna, echipe
mobile de interventie in strada sau servicit de tip ambulanti sociald, addposturi de noapte, centre
rezidentiale cu gzduire pe perioadd determinati;

¢) centre multifunctionale care asigurd conditii de locuit si de gospodirire pe perioada
determinatd pentru tinerii care parasesc sistemul de protectie a copiluhui;

d) cantine sociale pentru persoanele fArd venituri sau cu venituri reduse;

¢) servicii sociale in sistem integrat cu alte masuri de protectie previzute de legislatia
speciala, acordate victimelor traficului de persoane pentru facilitarea reintegririi/reinsertiei
sociale a acestora: centre de zi care asiguri in principal informare, consiliere, sprijin emotional si
social in scopul reabilitérii i reintegrarii sociale, servicii acordate in comunitate care constau in
servicii de asisten{d sociald, suport emotional, consiliere psihologica, consiliere juridica, orientare
profesionald, reinsertie sociala etc.:

{) consiliere adresats familiei persoanet private de libertate aflate in custodia sistemului
penitenciar privind serviciile sociale existente in comunitatea in care aceasta isi va avea
domiciliul sau resedinta dupa eliberare, precum si servicii de consiliere acordate persoanei care a
executat 0 masurd privativi de libertate in vederea susginerii reinsertiei sociale a acesteia.

(2) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate prevenirii $i combaterii violentei
domestice pot fi: centre de primire in regim de urgentd a victimelor violenfei domestice, centre de
recuperare pentru victimele violentei domestice, locuinte protejate, centre de consiliere pentru
prevenirea i combaterea violentei domestice, centre pentru servicii de informare si sensibilizare a
populatiei si centre de zi care au drept obiectiv reabilitarea si reinsertia sociald a acestora, prin
asigurarea unor misuri de educatie, consiliere i mediere familiald, precum si centre destinate
agresortlor,

(3) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate persoanelor cu dizabilitati pot fi:

a) cu prioritate, servicii de ingrijire la domiciliu, destinate persoanelor cu dizabilitati, precum
$i centre de zi adaptate nevoilor acestora, potrivit atributiilor stabilite prin legile speciale;

b) servicii de asistenta si suport.

(4) Complementar acorddrii serviciilor prevazute la alin. (3}, in domeniul protectie
persoanei cu dizabilitai, Compartimentui:

a) monitorizeaza $i analizeaza situatia persoanelor cu dizabilita{i din unitatea administrativ-
teritoriald, precum si modul de respectare a drepturilor acestora, asigurand centralizarea si
sintetizarea datelor $i informatiilor relevante;

b) identifica gi evalueaz situatiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii pentru
persoanele adulte cu dizabilitati:

¢} creeaza conditii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzitoare nevoilor
individuale ale persoanelor cu handicap;

d) initiaza, sustine si dezvolta servicii sociale centrate pe persoana cu handicap, in
colaborare sau in parteneriat cu persoane juridice, publice ori private;

¢) asigurd ponderea personalului de specialitate angajat In raport cu tipurile de servicii
sociale;

f} elaboreazi documentatia necesard pentru acordarea serviciilor;

g) asiguri consilierea si informarea familiilor asupra drepturilor gi obligatiilor acestora si
asupra serviciilor disponibile pe plan local,

h} mmplica in activitatile de ingrijire, reabilitare §i integrare a persoanei cu handicap familia
acesteia;



i) asigurd instruirea In problematica specificd persoanei cu handicap a personalului, inclusiv
a asistentilor personali;

J) Incurajeaza §i sustine activitatile de voluntariat;

k) colaboreazd cu directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in domeniul
drepturilor persoanelor cu dizabilitafi si transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate
din acest domeniu.

(5) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate persoanelor vérstnice pot fi
urmitoarele:

a) servicii de Ingrijire personala acordate cu prioritate la domiciliu sau in centre rezidentiale
pentru persoanele virstnice dependente singure ori a ciiror familie nu poate si le asigure
Ingrijirea;

b} servicii de consiliere, de acompaniere, precum i servicii destinate amenajiirii san
adaptérii locuintel, in functie de natura si gradul de afectare a autonomiei functionale.

(6) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate protectiei si promovirii drepturilor
copilului sunf cele de prevenire a separérii copilului de pirintii sai, precum si cele menite 3 1i
sprijine pe acestia in ceea ce priveste cresterea si ingrijirea copiilor, inclusiv servicii de consiliere
familiald, organizate in conditiile legii.

(7) Complementar acordérii serviciilor previzute la alin. (6), in domeniul protectiei
copilulud, Compartimentul:

a) monitorizeaza si analizeaza situatia copiilor din unitatea administrativ-teritoriala, precum
st modul de respectare a drepturilor copiilor, asigurand centralizarea si sintetizarea datelor si
informatiilor relevante, in baza unei fise de monitorizare aprobate prin ordin al ministrulut muncii
st justitiel sociale;

b} realizeaz& activitatea de prevenire a separirii copilului de familia sa;

¢) identific §i evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii de
asistentd sociald pentru prevenirea separirii copilului de familia sa;

d) elaboreazi documentatia necesara pentru acordarea serviciilor si/sau prestatiilor si acords
aceste servicii gi/sau beneficii de asistentd sociala, in conditiile legii;

e) asigur@ consilierea st informarea familiilor cu copii In Intrefinere asupra drepturilor si
obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

f) asigurdl $1 monitorizeaza aplicarea misurilor de prevenire si combatere a consumului de
alcool §i droguri. de prevenire i combatere a violentei domestice, precum si a comportamentului
delincvent;

g) viziteazd periodic la domiciliu, familiile §i copiii care beneficiazi de servicii si beneficii
de aststen{d sociald si urméreste modul de utilizare a prestatiilor, precum si familiile care au in
ingrijire copit cu parin{i plecati la munci in striiinitate;

) inainteaza propuneri primarului, in cazul in care este necesari luarea unei masuri de
protectie speciald, In conditiile legii;

1) urmareste evolutia dezvoltarii copilului i modul n care parintii acestuia isi exerciti
drepturile st isi indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o mésuri de
protectic speciald si a fost reintegrat in familia sa;

1) colaboreazit cu directia generald de asistentd sociala si protectia copilului in domeniul
protectiel copilului st transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate din acest domeniu;

k) urmdreste punerea in aplicare a hotarartlor comisiel pentru protectia copilului/instantei de
tuteld referitoare la prestarea de cétre parintii apti de munci a actiunilor sau lucririlor de interes
local, pe durata aplicarii masurii de protectie speciali.

ART. 9 In domeniul asistentei medicale comunitare Comprtimentul poate indeplinii
urmatoarele atributii:



® identificarea in cadrul comunitatii a persoanelor si a grupurilor vulnerabile din punct de vedere
medical, social sau al saraciei, respectiv a factorilor de risc pentru sanatatea acestora si evaluarea,
respectiv determinarea nevoilor de servicii de sanatate ale acestora;

* desfasurarea de programe si actiuni destinate protejarii sanatatii, promovarti sanatatii si in directa
legatura cu determinanti ai starii de sanatate, respectiv stil de viata, conditii de mediu fizic si social, acces
la servicii de sanatate si efectuarea de activitati de educatie pentru sanatate in vederea adoptarii unui stil
de viata sanatos;

® furnizarea de servicii de profilaxie primara si secundara catre membrii comunitatii, in special catre
persoanele apartinand grupurilor vulnerabile din punct de vedere medical sau social;

® participarea la desfasurarea diferitelor actiuni colective de pe teritoriul comunitatii: vaccinari,
programe de screening populational si implementarea programelor nationale de sanatate, inclusiv
mobilizarea populatiei pentru participarea la programele de vaccinari si controalele medicale profilactice;

* semnalarea medicului de familie a cazurilor suspecte de boli transmisibile constatate cu ocazia
activitatilor in teren si participarea la aplicarea masurilor de prevenire si combatere a eventualelor focare
de infectii;

® wdentificarea persoanelor neinscrise pe listele medicilor de familie si transmiterea informatiilor
despre acestea catre medicul de familie, cu precadere a copiilor si a gravidelor, in scopul obtinerii calitatii
de asigurat de sanatate si a asigurarii accesului acestora la servicii medicale;

* supravegherea in mod activ a starii de sanatate a sugarului si a copilului mic si promovarea alaptarii
si practicilor corecte de nutritie; efectuarea de vizite la domiciliul sugarilor cu rise medical sau social si
urimarirea aplicarii masurilor terapeutice recomandate de medic;

* identificarea, urmarirea si supravegherea medicala a gravidelor cu risc medical say social in
colaborare cu medicul de familie si cu asistenta medicala a acestuia, prin efectuarea de vizite periodice la
domicilinl gravidelor si al lauzelor;

® identificarea femeilor de varsta fertila vulnerabile din punct de vedere medical, social sau al saraciei
si informarea acestora despre serviciile de planificare familiala si contraceptie, precum si asigurarea
suportului de a accesa aceste servicii;

® monitorizarea si supravegherea in mod activ a bolnavilor din evidenta speciala, respectiv evidenta
privind tuberculoza, HIV/SIDA, boli rare, prematuri, anemici, persoane cu tulburari mintale si de
comportament, consumatori de substante psihotrope, alte categorii de persoane supuse riscului sau cu
afectiuni medicale inscrise in registre si evidente speciale;

* efectuarea de vizite la domiciliu pentru asistenta medicala a pacientului cronic sau in stare de
dependenta si a varstnicului, in special a varstnicului singur, complementar asistentei medicale primare,
secundare si tertiare;

* consilierea medicala si sociala, in limita competentelor profesionale legale:

¢ furnizarea de servicii de asistenta medicala de urgenta in limita competentelor profesionale fegale;

* directionarea persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile catre serviciile medicale si sociale si
monitorizarea accesului acestora;

* organizarea si desfasurarea de actiuni in comun cu serviciile sociale din primarie si personal din alte
structuri de Ja nivel local sau judetean, in cazul problemelor sociale care pot afecta starea de sanatate sau
accesul la servicii medicale ale persoanei vulnerabile;

e identificarea si notificarea autoritatilor competente a cazurilor de violenta domestica, a cazuritor de
abuz, 4 persoanelor cu handicap, a altor situatii care necesita interventia altor servicii decat cele care sunt
de competenta asistentei medicale comunitare;

* colaborarea cu alte institutii si organizatii, inclusiv cu organizatii neguvernamentale pentru realizarea
de programe, proiecte si actiuni care se adreseaza persoanelor sau grupurilor vulnerabile din punct de
vedere medical, economic sau social;

* alte activitati, servicii si actiuni de sanatate publica adaptate nevoilor specifice ale comunitatii si
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persoanelor din comunitate apartinand grupurilor vulnerabile;

® intocmirea evidentelor si documentelor utilizate in exercitarea activitatii, cu respectarea
normelor eticii profesionale si pastrarii confidentialitatii in exercitarea profesiei.

ART. 10 (1) Structura organizatorica si numirul de posturi aferent Compartimentului se
aprobi de consiliul local, astfel incét functionarea acestuia si asigure indeplinirea atributiilor ce ¥
revin potrivit legii.

(2) Consiliul local aproba, prin hotardre, regulamentul de organizare si functionare al
Compartimentului, pe baza prevederilor prezentului regulamentului-cadru.

(3) Atributiile Compartimentului, previzute la art. 3, se completeazd cu alte atributii, In
functie de caracteristicile sociale ale comunei, cu respectarea prevederilor legil,

ART. 11 w

(1) Finantarea Compartimentului se asigura din bugetul local.

(2} Finantarea serviciilor sociale §i beneficiilor de asistent sociald se asigura din bugetul
local, bugetul de stat, din donatii. sponsoriziri si alte forme private de contributii banesti, potrivit
legii. ' ' '

(3 Finantarea cheltuielilor de personal pentru asistentii medicali comunitari si mediatorii
sanitari care jsi desfasoara activitatea potrivit prevederilor art. 10, din OUG nr. 18/2017, privind
asistenta medicala comunitara, precum si a cheltuielilor determinate de aplicarea standardelor
minime de dotare se asigura din transferuri de la bugetul de stat catre bugetele locale, prin bugetul
Ministerului Sanatatii. in limita creditelor bugetare aprobate cu aceasta destinatie si a
normativului de personal aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 459/2010 pentru aprobarea
standardului de cost/an pentru servicii acordate in unitatile de asistenta medico-sociale si a unor
normative privind personalul din unitatile de asistenta medico-sociala i personalul care
destasoara activitati de asistenta medicala comunitara, cu modificarile ulterioare.

~ ART. 12 (1)Prevederile prezentului Regulament de Organizare si Functionare se
completeaza de drept, cu prevederile actelor normative noi, ce reglementeaza materia asistentei si
protectiei sociale. S
(2) Orice modificare adusa prezentului Regulament de Organizare si Functionare se
va face doar cu aprobarea Consiliului Local Slatina~Timis.

PFPRIMAR,

ing. GH.ROMA

(g
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ROMANILA

JUDETUL CARAS SEVERIN
PRIMARIA Com.Slatina Timis
PRIMAR

EXPUNERE DE MOTIVE
LA PROIECTUL DE HOTARARE

Privind aprobare Majorare de capital si METODOLOGIEL DE CONCURS/
EXAMEN, CONDITI DE PARTICIPARE si a Regulamentului privind ocuparea
functiet de Administrator la 8.C. “5T SALTIM SLATINA-TIMIS” SR.L la concursul pentru
ocuparea functiet de Administrator (51 intoemirea unul contract de menegement in
conformitate cu Legea nr.31/1990 si Legea nr.217/1998 si prevederile OUG nr 10972011
complectata si modificata prin Legea ar. 11172016 publicata in M .0 415 din 2016.

Primarul comunei avand in vedere

Prevederile din Legea nr.31/1990 cu complectarile si modificarile aduse de Legea nr.441/72006.
siodin prevedertle QU Gne 3971997 w1 Legea ne. 21771998 privind intocmirea unui contract de
menegement st QUG ar 1092011, complectata st modificata prin Legea ne 2112016 publicas in
MLO e S din 12102016 se impune a se stabili un nou consilig! de adminisiratie al S.C ST
salrim Slatina Tomis SRL conform Legin ne 11172016 publicata i MO nesd 1S din 12102010,

La art.3 din  Legea nr.217/1998 sunt prevazute criteriile de desemnpare a unui nou
meneger al societatii in care statul detine calitatea de actionar unic.

Precum si Ia art. 11 din Lege nr.66/1993 se prevede ca ,contractul de menegemet se
realizeaza pe o perioada de 2-4 ani

Laalind din QUG or 109201 T-reactualizat se arata ca mandatul administratorului nu poate
depasii 4 ani.mandatul poate fii REINOIT in situatia in care si-a indeplinit atributiile in mod
corespunzator.
Se propune constlivlui local al comunei urmatoarele modificari :

ART. 15, prin introducerea punctulul 2', dupa punctul 2 af articolului 15, astfel:
15.2" -Numirea administratorului se va face in baza concursului/fexamenuiii
organizat, conform proceduriior si criteriflor din anexa nr. 1, parte integranta i
prezentul act constitutiv. ,,
Celelalte dispozitii ale actului constitutiv al S.C. “ST SALTIM SLATINA-TIMIS” S.R.L ramén
neschimbate .

Primarul comunei propune emiterea unei hotarari privind aprobarea modificari rspectiv prin m
arganizarca concursului conform si aprobares METOBOLOGIED DE CONCURS/EXAMEN,
CONDITII DE PARTICIPARE si a Regulamentului privind ocuparea functiei de Administra-
tor la 8.C. “ST SALTIM SLATINA-TIMIS” S.R.L la concursul pentru  ocuparea functiei de
Administrator .si intocmirea unui contract de menegement in conformitate cu Legea nr.31/1990 s
Leges nr.217/1998 si prevederile QUG ar, 109/2011 complectata st modificata prin Legea
ne 11172016 publicata in MO ard 1S din 2016,

Prezenta va §1 analizata si prezentata in cadrul sedintel ordinare din luna februarie anol 2018
urmand ca hotararea definitiva sa fie adoptata ca urmare a voturilor exprimate de Hecare consifie
focal.

!

PRIMAR,
ing. Gh. ROMA

Ol



ROMANIA PROIECT
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA Slatina Timis
PRIMAR
HOTARARE
Privind aprobare METODOLOGIELD DE CONCURS/ EXAMEN, CONDITIN
DE PARTICIPARE si a Regulamentului privind ocupares
functiei de Administrator Ia S.C ST SALTIM SLATINA-TIMIS? S.R.L

Primarul comunei Slatina Timis:

Avand in vedere expunerea de motive prezentat de catre Primarul comunei in
plenul sedintei:
Vazand - avizul favorabil al comisiilor de specialitate ale Consiliviui local:

In temeiul prevederilor Legii nr.31/1990 privind Societatile comerciale —~republic
cu modificarile si complectarile ulterivare, respectiv si Legea nr.66/1993 precum si Leg
nr.217/1998 si legea nr.108/2011 si Legea nr.111/2016:

Avand in vedere si Hotararea Consiliului local nr.49/2010 de infiintare a acesiel
societatl de sub autoritatea consiliului Jocal:

In conformitate cu prevederile art.28 alin.1-2-3 art.29 alin.1-2-3-5-6-7-8-
9iart.31 din OUG nr.109/2011 —actaulizata prin QUG nr.51/29.05.2013 privind Guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice si Legea nr.111/2016 publicata in M.O nr.803 din
12.10.2016:;

In temeiul prevederilor art. 45 alinB din Legea nr.215/2001-republicata ,privind
Administratia publica locald, cu modificérile si completarile ulterioare:

PRIMARUL COMUNE! PROPUNE PREZENTA HOTARARE:

Art.1 Sepropune ase aproba metodologia de ocupare a postului de adminisirain:
conform anexei care face parte integranta din prezenta.

Art.2 Prezentul proiect va fii prezentat si discutat in cadrul sedintei aordinare,
urmand ca votul final si hotararea sa fie adoptata ca urmare a voturilor exprimate de catre
fiecare consilier local,in sedinta ordinara din luna februarie anul 2018

PRIMAR,
GH. ROMA

(Mg



ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA Slatina Timis
CONSILIUL LOCAL
HOTARARE
Privind aprobare A METODOLOGIEL DE CONCURS/ EXAMEN,
CONDIUTIH DE PARTICIPARE sia Regubamentulod privind ocupares
functiel de Administrator ln 5.0, “ST SALTIM SLATINA-TIMIST 5.R.L

Consilivt local al comunei Slatina Timis,intrunit in sedinta extraordinara  de juan
din 28.02.2018:
Avand in vedere proiectul de hotarare si expunerea de motive prezentat de catre
Primarul comunei in plenul sedintel
Vazand — avizul favorabil al comisiilor de specialitate ale Consiliului local:
in temeiul prevederilor Legii nr.31/1890 privind Societatile comerciale ~republicata
cu modificarile si complectarile ulterioare respectiv si Legea nr.66/1983 precum si Legea
nr.217/1998 si legea nr.109/2011 si Legea nr.111/2016:
Avand in vedere si Hotararea Consiliului local nr.48/2010 de infiintare a aceste
socletati de sub autoritatea consiliului local:
In confoermitate cu prevederile art28 alin. 1-2-3 art.29 alin.1-2-3-5-0-7-8-
Gart. 31 din QUG nr.109/2011 —actautizata prin QUG nr.51/29.05.2013 privind Guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice si Legea nr.111/2016 publicata in M.O nr.803 din
12.10.2016:
fn temeiul prevederilor art..36 alin.4 litf alin.6 it a. pct.14 alin.7 lit.c 45 art.48 jart 40
s
art.115 alin.1 it b din Legea nr.215/2001-republicata ,privind Administratia publica locata,
cu modificarile si completarile ulterioare:

CONSILIUL LOCAL ADOPTA PREZENTA HOTARARE:

Art.1 Se aproba metodologia de ocupare a postului de administrator conform anexei
care face parte integranta din prezenta.
Art.2. In conformitate cu prevederile art.19 ali.1 lit e din Legea nr.340/2004 priving
Institutia Prefectului prezenta se va comunica dupa cum urmeaza:
- Institutia Prefectului Jud.Caras Severin.
- 8C 8T Saltim Slatina Timis SRL.
- Primarului comunei Slatina Timis si serviciului contabilitate din cadrul
unitatii.
- Se va aduce la cunostinta publica prin afisare la sediul unitatii.

Numar total consilier focall = 135,
Nuamar consiliert prezenti

Numar voturi peatry #

Mumar voturt impotriva

PRESEDINTELE SEDINTEL CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR
Caons. Balint-Copacean Maria j.B.8ZUPP

NR. ------ din 28.02.2018



ROMANTA
JUDCARAS SEVERIN
CONSILIUL LOCAL AL COM.SLATINA TIMIS

HOTARARE

PRIVIND APROBARE RESTITUIREA SUMEI PRIMITA CA
MAJORARE DE CAPITAL DE SC ST SALTIM SLATINA TIMIS SRL
DE LA UAT SLATINA TIMIS.

Consilivl local al comunei Slatina Timis intrunit in sedinta ordinara din 20052007 avand i
vedere

Anatizand proiectu] de hotarare & expunerea de motive prezentate de catre Primarul com M

Avand in vedere Hotararea Consiliului local nr.49/20.09.2010 de infiintare a SC ST Sultim
Slatina Timis SRL,si Hotararea Cons; linlui local nr.64/29.10.2010 si HCL ne 4531072012 de
majorare a Capitalului Social al acestej societati:

Avand in vedere si referatul al administratorului SC ST Saltim SRL Slatina Timis de restituire
a acestel majorari de capital:

In baza prevederilor Legii nr.31/1990) -privind Societatile Comerciale.republicata.cy modi-

ficarile si complectarile ulterioare.art.§ din Legea nr.51/2006 modificata si complecatal prin O.U.G
nr.109/2011 si Legea nr.111/2016 privind serviciile comunitare de utilitati publice :

Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale ;

Tinad cont de avizul favorabil intoemit de comisiile reunite ale consiliului local al Com.Slatina
Timis

i temeiul dispozititlor art 36 alin.2 zalin 3ita art40 a1 arlehd art 46 a8 art 49 s o,
P15 alindd it b din Legeanr.215/2001-Administraticl publice locale.cu modificarile s complectarile
ulterioare

CONSILIUL LOCAL ADOPTA PREZENTA HOTARARE :

Art.1. Se aproba restituirea majorarii de capital al SC ST Saltim Slatina Timis SRL in
sumia totala de de 78,60 mii lei ,eatre UAT Slating Timis utilizata ca majorare de capital.
Art.2. Se desemneaza d.nul PRIMAR ROMA GHEORGHE,prin serviciul contabilitate
sa Incaseze aceasta majorare de capital de la SC ST SALTIM SRL Slatina Timis .
Art.3 In conformitate cu prevederile art. 19 alin.! lite din Legea nr.340/2004 privind Insti-
tutia Prefectului prezenta se va comunica dupa cum urmeaza:
- ostitutied Prefectului Judetulul Caras Severin,
- docietatii Comerciale ST Saltim SRL Slatina Timis.
- Personanei nominalizata la art.2 care va duce la ideplinire prevederile prezentel prin
serviciul economic si contabilitate |
- Se va aduce la cunostinta publica prin afisare la sediul unitatii,
Prezenta hotarare a fost adoptata asifel:
Nr. Consilieri alesi ai Comunei Slatina Timis = 13

Nr. Censilieri Prezenti in cadrul sedintei =12
Mr. VOTURI Pentry = 12
PRESEDINTELE DE SEDINTA . CONTRASEMNEAZA,
CONS. V. MUTIU SECRETAR

T BSZUPP

Nro 52 din 26.05.2017



TROMANIA
TUDCARAS SEVERIN
CONSILIUL LOCAL AL COMSLATINA TIMIS

HOTARARE

PRIVIND APROBARE MAJORARE DE CAPITAL Si
DESEMNARE PERSOANA SA SEMNEZE ACTELE
AL SCST SALTIM SLATINA TIMIS SRIL.

Consiliul local al comunel Slatina Timis intrunit in sedinta ordinara din 31.07.2012
Analizand proiectul de hotarare si expunerea de motive prezentate de catre Primarul comuner :

Avand in vedere Hotararca Consiliudud local nr49/20.09 2010 de infuntare 2 5C 8T Saltim
Skatina Timis SRI. si Hotararea Consitiulu tocal nr.64/29.10.2010 de majorare a Capitaluiui Social
al seestel societati:

In baza prevederilor Legii nr.31/1990 privind Societatile Comerciale republicata.cu modi-
ficartle si complectarile ulterioare,art.8 din Legea nr.51/20006 serviciilor comunitare de utilitati pub-
lice ;

Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale ;

Tinad cont de avizul favorabil intocmit de comisiile reunite ale consiliutul local al Com.Slatina
Timis

In temeiul dispozitiilor art.36 alin.2 ;alin 3lit.a art.40 tart.41 sart.42 jart.46 jart.48 jart.49 si art.
115 alin.] lit. b din Legeanr.215/2001-Administratiei publice locale,cu modificarile st complectarile
ulterioare ;

CONSILIUL LOCAL ADOPTA PREZENTA HOTARARL :

Art.1. 8¢ aproba majorarea de capital al SC ST Saltim Slatina Timis SRL cu suma de
25.00 mii lei.

Art.2. Sedesemneaza d.nul PRIMAR ROMA GHEORGHE persoana care sa semneze
actele de majorare de capital al S.,C ST SALTIM Siatina Timis SRL.

Art3 In conformitate cu prevederile art.26 din Legea nr.340/2004 privind Institutia Prefectu-
lui ,prezenta se va comunica dupa cum urmeaza:

- Institutiei Prefectului Judetului Caras Severin.

Registrului comertalui Jud .Caras Severin
Personanei nominalizata la art.2 care va duce la indeplinire prevederile prezentei.
Serviciul contabilitate din cadrul unitatii.
- Se va aduce la cunostinta publica prin atisare la sediul unitatii

1

1

H

PRESEDINTELE DE SEDINTA | CONTRASEMNEAZA,
CONS. S PEICA ‘ SECRETAR

it B.SZUPP

Nr. 45 din 31.07.2012



ROMANIA
JUD.CARAS SEVERIN
CONSILIUL LOCAL AL COM.SLATINA TIMIS

HOTARARE
PRIVIND APROBARE MAJORARE DE CAPITAL AP ROBARE
ORGANIGRAMA SISTATUL DE FUNCTIH
AL SCST SALTIM SLATINA TIMIS SRL.

Consiliul focal al comunei Slatina Timis intrunit in sedinta ordinara din 29.10.2010 :

Avand in vedere Hotararea Consiliului local nr.49/20.09.2010 de infiintare a SC 8.7 Saltim
Statina Timis SRL. jud.Caras Severin:

Analizand Hotararea Consiliului focal nr.60/29.10.2010 de rectificare a Bugetului de venituri
st cheltuitie pe anul 2010

Tinand cont de expunerea de motive si Profectul de hotarare initiat de catre Primarul comuned
st prezentat in plenul sedinteimprecum si de rapoattete camisiilor reunite ale consitinlui local:

I baza prevederitor Legii ne.31/1990 Pprivind Societatile Comerciale.republicata.cu modi-
ficarite si complectarile ulteriocare.art.§ din Legea nr.51/2006 serviciilor comunitare de utilitag
publice :

Legii 1r.273/2006 privind finantele publice locale ;

In temeiul dispozitiilor art.36 alin.2 :alin.3lit.a art.40 art. 41 art42 art. 46 art. 48 art.49 si art,
PES ahindd Tit b din Legeant. 2152001 -Administratied publice locale.ct modificarile si complectarile
ulterioare ;

CONSILIUL LOCAL ADOPTA PREZENTA HOTARARE:

Art.l Seaproba majorarea capitalului social al SC 8T SALTIM SRL Slatina Timis.cu sumg
de 83,60 mii leg
Art.2. Se aproba organigrama si stutul de fuctii al a Societatii SC ST Saltim Statina Timis
SRL constituita conform Hotararii nr.49/10.09.2010 conform anexei nrl si nr.2 care fac parte
integranta din prezenta.
Art.3 In conformitate cu prevederile art. 19 din Legea nr.340/2004 privind Institutia Prefectu-
lui ,prezenta se va comunica dupa cum urmeaza:
Institutiei Prefectului Judetului Caras Severin.
Primarului comunei Slatina Timis care va duce la indeplinire prevederile prezente].
Serviciul contabilitate din cadrul unitatii.
Se va aduce la cunostinta publica prin afisare la sediul unitatii.

¥

1

1

i

PRESEDINTELE DI SEDINTA CONTRASEMNEAY A
CONS. LGRIGOROVICI SECRETAR

Jr.B.SZUPP

Nr. 64 din 29.10.2010



ANEXA 1

METODOLOGIE DE CONCURS/EXAMEN
privind ocuparea functiei de Administrator la S.C. “ST SALTIM SLATINA-
TIMIS” S.R.L.

ART. |

Ocuparea functiei de Administrator la S.C. “ST SALTIM SLATINA-TIMIS”
S.R.L., se face prin concurs/examen, in conditiile legii si cu respectarea prezentei
metodologii,

ART. 2

La concurs poate participa orice persoand fizicA cu cetdfenic romdnd, care
corespunde conditiilor de participare la concursul/examenul pentru ocuparea functiei
de Administrator, prevazute in anexa nr. 1.

ART. 3

Concursul/examenul se organizeaza de citre Consiliul Local Slatina-Timis, care
stabileste data si locul de desfasurare a concursului/examenului, componenta nominali
a comisiet de concurs/examen.

ART. 4

Comisia de concurs/examen este alcatuitd din 3 membri, alesi din randul consilierilor
locali.

Secretariatul este asigurat atat pentru comisia de concurs cat si pentru cea de

contestatii de catre secretarul comunet.

ART. 5

Comisia de concurs/examen 1si desfisoard activitatea cu respectarea Regulamentului
de desfagurare a concursului/examenului pentru ocuparea functiei de Administrator in
anexanr. 2.

ART. 6

Evaluarea candidafilor se efectueazd de comisia de concurs/examen, pe baza
criteriilor de selectie prevazute in anexa nr, 3. Critertile de selectie in baza cirora se
efectueazi evaluarea candidatilor definesc urmatoarele cerinte:

a) pregitire de specialitate;

b} aptitudini legate de procesul decizional;

¢} aptitudini de comunicare;

ART. 7 :

Consiliul Local Slatina-Timis are obligatia de a asigura publicarea si afisarea
anunfului privind concursul §i de a transmite secretariatului comisiei de concurs
urmdtoarele documente care se oferd spre consultare candidatilor:

a) regulamentul de organizare si functionare ;



b} ultimele doua bilanturi contabile anuale,

¢} ultima balantd de verificare, rezultatele financiare, obligatiile fiscale, situatia
patrimoniului, situatia economico-financiard pentru anul in curs.

ART. 8

Numirea Administratorului se face prin hotararea Consiliului Local, la propunerea
comisiei de concurs, in functie de rezultatele concursului, pentru un mandat de 4 ani,
care poate fi reinnoit.

ART. 9

fn cazul in care nu existd oferte pentru concursul de selectie sau nu este desemnat un
castigator, Administratorul in functie isi exercitd in continuare atributiile pentru o
perioadd de cel mult 6 luni, timp n care se va organiza un nou concurs.

ART. 10

Anexele nr. 1 - 3 fac parte integrantd din prezenta metodologie.

ANEXA |
la metodologie

CONDITII DE PARTICIPARE
la concursul pentru ocuparea functiei de Administrator

Persoana care participd la concursul pentru ocuparea functiei de Administrator
trebuie s Indeplineascd cumulativ urmatoarele conditii:

1. conditii generale:

a) s aibd cetdtenie romand si domiciliul in Roménia;

b) sa aibi pregatire profesionald corespunzitoare, doveditd prin:

- diplomé de studii superioare de lunga durata si, optional, diploma de absolvire a
unor cursuri organizate in domeniul managementului,

¢} sd aibl capacitate deplina de exercitiu;

d) si fie aptd din punct de vedere medical, dovada ficandu-se prin adeverintd
medicala;

2. conditii specifice:

a) si fle absolvent de studii superioare de lunga durata;

b} s& aibd vechime in munca de minim 6 luni;

¢) si cunoasca legislatia specifica

3. conditii de probitate morala:

a} sd nu aibd antecedente penale, dovada ficandu-se pe bazd de certificat de cazier
judiciar;

b) sa nu fi fost sanctionatd pentru incilcarea dispozitiilor legale in materie fiscali,
dovada facandu-se pe bazi de certificat de cazier fiscal;
4. conditii de compatibilitate: s& nu detind parti sociale sau actiuni, atdt persoana
respectivd, cat si rudele, sotia si afinii acesteia pind la gradul al doilea inclusiv, 1a o
societate comerciald cu care SC ST SALTIM SLATINA-TIMIS este in legaturi
comerciale directe.



ANEXA 2
la metodologie

REGULAMENT
de desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei de Administrator

ART. 1

Comisia de concurs pentru ocuparea functiel de Administrator isi desfisoard
activitatea in conformitate cu prevederile prezentului regulament,

ART.2

Organizarea si desfisurarea concursului se fac pe baza urmitoarelor principii:

a) competifie deschisd, prin asigurarea accesului liber de participare la concurs a
oricdrel persoane care indeplineste conditiile solicitate;

b) selectie dupd merit, prin stabilirea persoanei admise pentru ocuparea functiei de
administrator exclusiv pe baza rezultatelor obtinute;

¢) impartialitate, prin aplicarea in mod nediscriminatoriu a criteriilor de selectie;

d) confidentialitatea lucrdrilor si documentelor, precum $i garantarea protejirii
actelor personale ale candidatilor, cu exceptia cazurilor In care se constatd incilcarea
legii.

ART. 3

Lucrarile comisier de concurs sunt conduse de presedintele desemnat si se desfasoari
obligatoriu in prezenta tuturor membrilor.

ART. 4

Comisia de concurs are in principal urmétoarele atributii:

a) verificd indeplinirea conditiilor de participare la concurs de citre candidati;

b) stabileste lista candidatilor admisi pentru evaluare;

¢) evalueaz dosarele candidatilor i competenta profesionald a acestora pe bazi de
interviu;

d} elaboreaza documentele finale referitoare la rezultatele concursului,

ART. 5

Secretariatul comisiet de concurs are, In principal, urmatoarele atributii:

a) redacteazd $i, dupd caz, intocmeste documentatia privind activitatea comisiei de
CONCUrS;

b} asigurd comunicarea intre comisia de concurs si SC ST SALTIM SLATINA
TIMIS;

c) asigurd gestionarea documentelor in timpul concursului;

d) asigurd comunicarea rezultatelor.

ART. 6

(1) Anuntul privind concursul pentru ocuparea functiei de Administrator, se publica,
prin grija Constliului Local, pe site-ul si la sediul Primariei Comunei Slatina-Timis, cu
cel putin 15 de zile inainte de data sustinerii concursului.

(2) Anuntul trebuie sa contind In mod obligatoriu:

a) functia scoasé la concurs,

b) denumirea si sediul;

¢) data limitd de depunere a dosarului;



d) data st locul de desfasurare a concursului;

e) numarul de telefon de la care se pot obtine informatii suplimentare,

ART. 7

(1} Dosarul se depune la secretariatul comisiei de concurs cu minimum 5 zle
calendaristice Inainte de data sustinerii concursului,

(2) Dosarul de concurs trebuie s3 contini:

aj cerere de Inscriere;

b} curriculum vitae; _

¢) documentele care atestd indeplinirea conditiilor de participare, conform anexei nr.
I la metodologie;

ART. 8

Concursul se desfagoard in doua etape:

a) selectarea dosarelor candidatilor prin verificarea indeplinirii conditiilor de
participare ;

b) sustinerea interviului de ctre candidatii selectati.

ART. 9

(1) Nota finala a candidatilor se obtine prin media aritmetica dintre nota obtinuta la
evaluarea dosarului si cea obtinutd la interviu, rezultate ca medie aritmetica a notelor
acordate de fiecare membru al comisiei.

(2) Notele pot fi cuprinse intre I - 10, nota minima de promovare pentru fiecare
dintre etapele prevazute la alin. (1) fiind 6.

ART. 10

(1) Comisia de concurs deschide dosarele si verificd indeplinirea conditiilor de
participare.

(2) Comisia de concurs evalueazd dosarele selectate si stabileste lista cuprinzand
candidatii selectati pentru interviu,

ART. 11

(1) La data prevazuta in programul de desfisurare a concursului, la sediul Primariei
comunei Slatina Timis se vor afisa listele cuprinzind candidatii selectati pentru interviu
§1 cel respingi.

(2) Contestatiile depuse dupd afisarea listei cuprinzand candidatii respinsi dupi
verificarea indeplinirii conditiilor de participare se solutioneaza conform prevederilor
art. 14.

ART. 12

(1) Durata interviului se stabileste de comisia de concurs si poate fi cuprinsi intre
15 - 45 minute pentru fiecare candidat.

{2) Fiecare membru al comisiei de concurs poate adresa Intrebiri candidatului. Nu
se pot adresa intrebari referitoare la opiniile politice, activitate sindical, religie, etnie,
sex, stare materiald, origine sociald.

(3) Intrebarile si rispunsurile se consemneazi intocmai in procesul-verbal intocmit
de secretarul comisiei de concurs gi se semneaza obligatoriu de toti membrii.

(4) Comisia acorda notele conform criteriilor de evaluare stabilite pentru interviu si
a ponderilor previzute in anexa nr. 3 la metodologie

ART. 13



Notele acordate de fiecare membru al comisiei de concurs se consemneazi in
procesul-verbal al sedintei, intocmindu-se o listd in ordinea descrescitoare a mediei
obtinute de fiecare candidat, care se afiseazi la sediu.

ART. 14

(1) Contestatiile se depun la secretariatul comisiei de concurs in termen de cel mult
3 zile calendaristice de la data afisarij listei.

(2) Contestatiile se analizeaza de o comisie infiintatd in acest scop prin Dispozitia
Primarului.

(3)intermen de 3 zile de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor comisia
prevazutd la alin. (2} va prezenta spre aprobare Primarului modul de solutionare a
acestora, va propune, dupa caz, reluarea de citre comisia de concurs a procesului de
evaluare pentru contestatiile admise si va rispunde in scris contestatarilor.

(4) Candidatii nemultumiti de rezultatul contestatiilor se vor adresa instantei de
contencios administrativ, in conditiile Legii contenciosului administrativ .

ART. 15

Rezultatul final al concursului se consemneazi intr-un raport intocmit de comisia de
concurs, care se inainteaza spre aprobare Primarului.

ART. 16

In termen de cel mult 3 zile de la aprobarea raportului rezultatele concursului vor fi
afigate la sediul Consiliului Local, iar castigitorul desemnat va fi ingtiintat .

ANEXA 3
la metodologie

CRITERII DE EVALUAZRE LA INTERVIU

[

Criterii Pondere (%

Qctiwfpat% Qraigsionalé:

> in domeniui 4e activitate al Socieratii

e
alte speclaliziri

titlurl stiintifice: doctorat in specialititi corespunzitoare
axperientd in functil de conducere

participare la manifestdri tehnico-stiintifice interne si
internationale

} participare la coordonarea programelor/proiectelor de
cercatare-~dezvoltara

w%
[o g T R

WO

fast]

-g) lucrdri publicate
Ly distinetil, premii
2, Aptitudini legate de procesul decizional: 50
a) cuncasterea legiszlatiel privind sistemul cercetdrii stiintifice
si dezvelodril tehnologice si a procesulul de reformi in

Romania
) cuncasteres legislatiel murcill, menagementulul resurselor umane
iocunestinte in domeniul fimanciar

3. Aptitudini de comunicere/reprezentare: 14
a; ecapaciiate de analizd s1 sintezid
b} cunostinte in dowmeniul relatiilor publics si sconomice, interns
gi internationale
¢y runcasterea unel limbki de circulatie internationald



ACTADITIONAL nr........... din..............
la actul constitutiv al S.C. “ST SALTIM SLATINA-TIMIS” SR.L.

Subscrisa §.C.  “ST SALTIM SLATINA-TIMIS” S.R.L., cu sediul in
Slatina-Timis, nr. 32, Judetul Caras-Severin, Inmatriculati la Oficiul Registrului

Comertului sub 1 SRS UU USRI . reprezentatd
prm L et et , avand functia
e e ,

In baza hotdrarii Adunirii Generale asociatului unic nr. ...
11 I actul constitutiv al S.C.*ST SALTIM SLATINA-TIMIS” S.R.L.

se completeaza ART. 15, prin introducerea punctului 2', dupa punctul 2 al
articolului 13, astfel:

- Mafoeace ﬁﬁ{ﬁ‘?%ﬁ
“ 15.2' -Numirea adrinistratorului se va Jace in baza concursului/examenului
organizat, conform procedurilor si criteriilor din anexa nr. 1, parte integranta la
prezentul act constitutiv. |,

Celelalte dispozitii ale actului constitutiv al S.C. “ST SALTIM SLATINA-TIMIS”
S.R.L.r&man neschimbate.

Redactat si editat in....ooecrrereennn, exemplare.
S-au eliberat .o..oovvevecennnnnns exemplare.

ASOCIATI/ ASOCIAT UNIC



OMANTA PROIECT
JUDETUL CARAS SEVERIN
Com. SLATINA TIMIS

PRIMAR

HOTARARE
PRIVIND APROBARE INTOCMIRE CONTRACT DE

CONSULTANTA IT SA BUCURESTL.

Primarul  comunel Statina Timis.avand in vedere -

Avand in vedere expunerea de motive prezentata in plenul sedintei de catre Primarul
comunei privind aprobarea contractului de vanzare cumparare a acestor opt antene eoline de la
GCIT GESTIUNE SICONSULTANTA IT SA ~Bucuresti.

Avand in vedere si referatul nr din Cal serviciului furidic al
UAT Slatina Timis si contractual de vanzare cumparare anexat:

Avand in vedere si Hotararea Consitiului local nr.14 din 22.03.2013 de aprobare a PUZ-ulw
pentru aceste antene eoliene.

Avand in vedere si raportul de avizare favorabil al comisiilor reunite ale consiliului local.

Intemeiul prevedertlor art 435 alin.6 din Legea nr. 21572001 complectata si modificata,
privind Administratia Publica Locala

PRIMARUL COMUNEI PROPUINE  PREZENTA HOTARARI:

ART.1..Se propune a sc aproba intocmirea contractului de vanzare cumparares a
acestor opt antene coliene de la GCIT GESTIUNE S CONSULTANTA IT SA BUCU-
RESTI de catre  Consiliului local al Com.Satina Timis.conform prevederilor din contract.

ART.2. Cu ducerea Ta indeplinire a prevederilor prezentel se insarcineaza Primarul comunet
Slatina Timis prin serviciul juridic si serveiul economic al UAT Slatina Timis.

ART.3 . Prezentul proiect va fiii prezentata si analizat in cadrul sedintet ordinare din luna
februarie  anul 2018,urmand ca hotararea definitiva sa fie adoptata ca urmare a voturilor
exprimate de fiecare consilier local.

PRIMAR,
ing. GH.ROMA




ROMANIA

JUDETUL CARAS SEVERIN

PRIMARIA Com.Slatina Timis
PRIMAR

EXPUNERE DB MOTIVE
LA PROIECTUL DE HOTARARE
PRIVIND APROBARE INTOCMIRE CONTRACT DE
VANZARE CUMPARARE CU GCIT GESTIUNE 81
CONSULTANTA IT SA BUCURESTIL

Primarul comunei avand in vedere ;

Solicitarea nr.575 din 07.02.2018 ca urmarea prezentarii in sedinta de consiliul
local anterioare ordinare din luna lanuarie anul 2018 a solicitarii fara numar din
08.01.2018 a d. .nul Toth Leventereprezentant al Velton Holding LTD din Bucurest]
inregistrata sub nr.68 din 08.01.2018 la nivelul UAT Slatina Timis privind o decizie in
preluarea celor 8 antene montate pe terenul nostru.

Prezent in cadrul sedintei este d.nul Toth Levente din partea acestei societati care
prezinta consiliului local avantajele preluarii —cumpararii acestor 8 antene eoline de pe
terenul UAT Slatina Timis,care isi insusete toate propunerile efectuate de catre Consiliul
tocal si primaruf comunei privind preluarea celor opt antene eolien montate pe terenul
UAT Slatina Timis si obligatia de a asigura mentenata pe o pericada de 5 ani a celor 10
antene montate pe terenul nostru( 8+2=10 antene eocliene total).

Se preza consiliului local si contractul de vanzare -cumparare a acestor antene
eoliene dupa cum urmeaza:

- 4 bucati turbine ALIZE-FORTIS cu o putere de 10 KW s8] o inaltime de 19 m.

- 4 bucati Turbine IMPACT LINTELS cu o putere de 10 KW o inaltime de 24 m.

Pretul este de 50.000 euro plus TVA aferent care sa fie esalonat pe o perivada
de 5 ani respectiv pe anii 2018-2022- prima plata se va efectua dupa data punerii
in functiune a acestor 8 antene-turbine eolien,respectiv pana la data de 15.12.
2018 si in fiecare an pana la data limita de 15.12. a anului,conform prevederilor
din contract, impreuna cu cele doua a UAT-ului Slatina Timis{opt+tdoua= zece
eoliene ) punerea lor in functiune ,mentenanta si introducerea in Sistemul ener-
getic national, .

Pretul privind intretinerea si mentenata este stabilit la suma 1000 ron lei/an.

Analizand referatul serviciului juridic al unitati Nr. din 2018
din prin care se propune a se aproba intocmirea acestut contract de vanzare cumpara-
re 1 acestor antene ecliene benefic | existente pe terenul UAT se prezinta si contractul
cadru anexa ia prezenta.

Avand in vedere faptul ca exista si un PUZ- ul aprobat prin HCL nr.14 din 22.03.
2013 al Consiliului local prin care a fost aprobat aceasta lucrare pe raza UAT —ulu
Slatina Timis, ‘

in conformitate cu prevederile art.45 alin 8 din legea nr.215/2001 complectata si
modificata privind Administratia publica locala:




Primarul comunei propune aprobarea emiterii unel hotarari privind intocmtea
acestuii contrata in teremenii stabilitt conform anexei care face parte integranta din
prezenta,prezentat in pelnul sedintei consiliului locat.

Prezenta va fil analizata si prezentata in cadrul sedintei ordinare din luna
fetrruarie anul _2018,urmand ca hotararea definitiva sa fie adoplata ca urmare a
volurilor exprimate de fiecare consilier local.

PRIMAR,
ing. Gh. ROMA



CONTRACT DE VANZARE-CUMPARARE

incheiat astézi, Coeadiism o de catre si intre:

{1)

2)

GCIT GESTIUNE S! CONSULTANTA IT 8A, cu sediul in Mun. Bucuresti, Str. Barbu Stefanescu
Delavrancea nr.15, parter, ap.2, Sector 1, inregistratd la Registrul Comertului sub nr.
J40/12566/03.08.2004, CUL 16649099, prin di. Ican Lorin Cmroba - Presedmie al Consiliuhy

de Administratie, cetatean roman, nascut la: data de '_1 NIRRT ¢ B _' ;-domiciliat in
SRIRRY : ,mlent;ﬁcat cu CI seria . omto ehberata t:ie ' ~‘la’data de
i ., GNP e o conform Hot&r&m Adunarii Generale a Asociatilor nr.
i f“Vanzatorul” sau “Societatea”, si

QOKSILHJL LOC&L Al COMUNEI SLATINA-TIMIS, avand sediul in com. Slatina-Timis, sat
Slatina-Timis nr. 32, Jud. Caras-Severin, cod fiscal 3227211, IBAN nr.
ROSOTREZ18221300205XXXXX deschis la Trezoreria Caransebes, tel./ fax 0255 260899 Iegaf
repr&zentata prm dl. Roma Gheorghﬁ - Primar, cetatean roman, na&cm la data de in
: ciamzmﬁiaat in: _i_ -, identificat cu Clseria . onpil 0 ehberata
de ‘la data de : JENP oo ooo - conform Hotararii Consiliului
Local Slatina-Timis, Jud. Caras ch&rm 3 R RITR (TS (“Cumpamtoml 1

denumiti in mod colectiv Partile” si in mod mdxv.ldual ~Partea”.

INTRUCAT:

(A)

(©)

Societatea detine capacitatea de productie a energiei electrice: grup generator CEE Slatina-Timis
cu putere instalata 80 kW [Centrala Electrica Eoliana” sau ,CEE"), edificata in baza
autorizatiei de construire nr. 2/30.05.2013 emisa de Primaria Comunei Slatina-Timis, Jud. Caras-
Severin pe terenul apartinand domeniului privat al com. Slatina-Timis, jud. Caras-Severin, avand
o suprafata totala de 2.399 mp, avand nr. cadastral 30379, inscris in CF nr. 30379 a com.
Slatina-Timis respectiv nr. cadastral 30373, inscris in CF nr. 30379 a com. Slatina-Timis,
concesionat de catre Socictate pe o perioada de 40 ani conform contractului de concesiune nr.
1/15.12.2011 (nr. inveg. 4.284/15.12.2011) incheiat intre Vanzator, in calitate de concesionar, si
Cumparator, in calitate de concedent;

Vanzatorul este titularul unui drept de proprietate asupra activelor aferente grupului generator
CEE Slatina-Timis, asa cum acestea sunt descrise la art. 1.1.1. din Contract, active pe care
Vanzatorul doreste sd le transfere Cumpéaratorului impreuna cu drepturile sale rezultand din
si/sau legate de active, asa cum acestea sunt detaliate la art. 1.1.2. din Contract,

Partile confirma cé transferul obiect al prezentului Contract nu reprezinta un transfer de active in
sensul prevederilor Art. 270 alin. 7 si ale Art. 271 alin. 6 din Legea nr. 227/2015 privind Codul
Fiscal, la data semnarii prezentului Contract (i) nefiind finalizate procedurile necesare pentru
desfasurarea efectiva a activitatii economice cu aceste active constand in productia si furnizarea
de energie electrica, si implicit {ii) nefiind indeplinita conditia de continuare a desfasurarii unei
activitati economice, fira intreruperea acesteia.

Avand in vedere declaratiile, garantiile, angajamentele si intelegerile previzute in prezentul, Partile au
convenit dupd cum urmeazi;

1.

1.1.

OBIECTUL CONTRACTULUI
Potrivit termenilor si conditittor din prezentul Contract, Vanzatorul vinde si transferd si
Cumpdaratorul cumpdra ¢ acceptd transferul asupra sa al activelor aferente grupului generator
CEE Slatina-Timis (,Activele”), insemnand:

« 8 turbine ecliene cu o putere instalata de 10 kW fiecare:

- 4 bue, turbina ALIZE-FORTIS {turn metalic autoportant cu inaltimea H=19 m,
tip FORTIS, turbina propriu-zisa tip FORTIS ALIZE cu p~10kW si echipamente
electrice si electronice: contreller, invertor si tablou electric cu sigurante si bloc
de masuraj}

- 4 buc. turbina IMPACT LINTELS (turn metalic cu inaltimea H=24 m, tip IMPACT
LINTELS, turbina propriu-zisa tip FORTIS ALIZE cu p=10kW si echipamente
electrice si electronice: controller, invertor si tablou electric cu sigurante si bloc
de masura)



1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

2.2.

e instaiatia de racordarea la retea (LEA 20 kV Slatina Timis) prin punctul de racordare
stabilit la nivelul de tensiune 20.000 V, la LEA 20 kV Slatina Timis din statia
110/20/6 kV Balta Sarata intre stalpil nr. 237 si 238 prin intermediul TPA 6354 —
160 kVA racordat radial in LEA 20 kV Slatina Timis alimentata din statia 110/20/6
k¥ Balta Sarata cu debitare pe JT [conform certificatului de racordare pentru loc de
producere nr. RODOBES41619816/1 din 12.03.2015 emis de Enel Distributie Banat si
contractului - cadru de racordare nr. 581/06.06.2013 incheiat cu operatorul Enel
Distributie Banat).

Impreund cu dreptul de proprietate asupra Activelor mentionate la art. 1.1 de mai sus, se
transmit Cumparatorulul toate drepturile si obligatiile decurgand din gi/sau legate de Active,
acestea fiind inchise in pretul vanzari, insemnand:

* Aviz tehnic de racordare pentru producator cu generatoare sincrone nr.
1447 /13.12.2012 emis de Enel Distributie Banat SA;

Aviz CTE nr. 20/1/2014 emis de Enel Distributie Banat 8A;

¢ Certificat de racordare pentru loc de producere nr. ROUDO5E541619816/1 din
12.03.2015 emis de Enel Distributie Banat 8A;

+ Contract- ¢cadru de racordare nr. 581/06.06.2013 incheiat cu Enel Distributie Banat
8A;

e Contract de furnizare a energiei electrice la micii consumatori finali, industriali si
similari la tarife reglementate nr. 2952739448/26.11.2014 incheiat cu Enel Energie
SA pentru servicli interne CEE;

s Conventie de exploatare nir. 148471/28.11.2014 incheiata cu Enel Distributie Banat
SA, anexa 5 la Contract de furnizare a energiei electrice la micii consurnatori finali,
industriali si similari la tarife reglementate nr. 2952739448/26.11,2014;

s Proces verbal de receptie la terminarea lucrarilor nr. 119910/21.05.2014 incheiat cu
Enel Distributie Banat SA.

» Contract de prestari servicii incheiat cu VELTOL HOLDING, avand ca obiect serviciile
de punere in functiune'si mentenanta a grupuhii: génerator CEE Slatina-Timis {pret al
serviciilor: 1.000.RON/ an).

Cumpdératorul intelege si accepta ca isi va asuma obligatiile Vanzédtorului care decurg din
documentele mentionate la art. 1.2 de mai sus si va fi Indreptétit la drepturile obtinute de
Véanzator in baza acestora.

in cazul in care Enel Distributie Banat SA impune orice conditie in cesionarea unuia dintre
documentele prevazute la art. 1.2 de mai sus, Vanzatorul si Cumpérétorul vor coopera cu buné-
credintd pentru a gasi mijloace reciproc acceptabile de a indeplini cerintele Enel Distributie
Banat SA.

Urmare a transferului Activelor, Partile isi expirma acordul expres pentru incetarea, incepand cu
data transferului proprietatii asupra Activelor, a contractului de concesiune nr. 1/15.12.2011
(nr. inreg. 4.284/15.12.2011) incheiat intre Vanzator, in calitate de concesionar, si Cumparator,
in calitate de concedent. Partile intelep sa semneze in acest sens, daca este necesar, un act
aditional distinct de incetare a contractului de concesiune nr. 1/15.12.2011 {(nr. inreg.
4.284/15.12.2011).

TRANFERUL PROPRIETARTIH

Transferul catre Cumparator a dreptului de proprietate, cu toate atributele sale, si predarea
Activelor identificate la art. 1.1 din Contract precum si a drepturilor si obligatiilor decurgdnd din
sifsau legate de Active identificate la art. 1.2 din Contract, au loc astazi, data semnarii
prezentuiui Contract, fara nicio alta formalitate de punere in posesie sau transfer.

Daca pana la data de 10.12.2018 nu se reuseste prin efortul partilor GCIT GESTIUNE 51
CONSULTANTA IT SA, CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SLATINA-TIMIS si VELTOL HOLDING,
obtinerea Heentel de producator, precum si finalizarea procedurilor necesare pentru desfasurarea
efectiva a activitatii economice cu aceste active constand in productia si furnizarea de energie
electica, transele de plata se vor amana pana la furnizarea efectiva a energiei electrice. In caz
contrar prezentul contract se va considera revocat { desfiintat) de drept.



3.2.

3.3.

3.4

3.5.

3.6

4.2.

PRETUL DE CUMPARARE
Pretul de Cumpdérare pentru Active este de 50.000 Euro {cincizecimil euro) la care se adauga TVA
in cota prevazuta de lege la data emiterii facturilor de catre Vanzator ("Pretul de Cumpérare”) si
va fi platit in 5 transe egale, dupa cum urmeaza:

¢ Transa 1: 10.000 Euro + TVA cel mal tarziu la data de 15, Dec, 2018;

e Transa 2: 10.000 Euro + TVA cel mai tarziu la data de 15, Dec. 2019;

¢ Transa 3: 10.000 Euro + TVA cel mal tarziu la data de 15. Dec, 2020;

+ Tramsa 4: 10.000 Euro + TVA cel mal tarziu la data de 15, Dec. 2021;

» ‘Transa 5: 10.000 Eure + TVA cel mai tarziu la data de 15, Dec, 2022;
Plata se va face prin transfer bancar, in baza facturii fiscale emisa in acest sens de Vanzator, in
iei, la cursul de schimb euro/lei comunicat de Banca Nationald a Romaniei, valabil la data
emiterii facturi.
In cazul intarzierii la plata transelor din pret fata de datele agreate conform art. 3.1 din Contract,
Cumparatorul datoreaza penalitati de intarziere in cuantum de 0,1% pe zi de intarziere din suma
datorata si neachitata. Cumparatorul se afla de drept in intarziere incepand cu prima =
calendaristica urmatoare datei scadentei pentru fiecare dintre transe.
Dovada achitarii pretului, integral sau a oricaror transe din acesta, se va face, dupa caz, prin
documente bancare emise de banca unde Vanzatorul are deschis contul in care se face plata
pretului, sau prin declaratie in forma autentica data de Vanzator, prin care confirma incasarea
integrala a pretulud,
Vanzatorul se obliga ca impreuna cu cumparatorul si prestatorul de servicii-punere in functinne
si mentenanta (VELTOL HOLDING} sa puna in functiune turbinele, sa obtina pentru cumparator
licenta de producere eneregie electrica, sa introduca in sistem energia produsa si sa asigure
mentenanta pentru functionare a turbinelor pana la prima transa de plata { 15.12.2018).
In cazul in care, pana la termenul de efectuare a platii primei transe si anume 15.12.2018
turbinele ecliene nu vor functiona si deci nu vor produce energie [curent electric) electrica care
sa fie introdus in sisternul ENEL si sa compenseze % din factura iluminatului public,
cumparatorul isi rezerva dreptul de a renunta in totalitate la prezentul contract si deci nu va mai
cumpara aceste turbine eoliene,

DECLARATII, GARANTIH SI DESPAGUBIRI

Vanzatorul declara si confirma ca:

4.1.1. Activele, dupa cunostintele Vanzatorului, sunt perfect functionale, fiind destinate
producerii de energie electrica din surse regenerabile de energie {vant), si au puse in
functiune pentru testare conform Procesului verbal de receptie la terminarea lucrarilor
nr. 119910/21.05.2014 incheiat cu Enel Distributie Banat 8A, fara uzura ulterioara ca
urmare a neutilizarii acestora pentru productia de energie electrica;

4.1.2. este unicul titular al dreptului de proprietate asupra Activelor ce constituie obiectul
prezentului Confract, si ca acestea, in intregime san parti ale acestora, nu au facut
obiectul vreunei alte instrainari catre terti prin acte juridice incluzand, dar fara a se
limita la acestea, orice vanzare, schimb sau donatie, nu au fost depuse ca aport in natura
la capitalul social al vreunei societati comerciale, nu fac obiectul unei executari silite,
garantii sau litigiu, nici o actiune civila sau penala, procedura de executare - in mod
direct sau indirect - sau orice alt tip de procedura, directa sau indirecta, referitoare la
Activele ce fac obiectul acestui Contract, la posesia sau utilizarea lor;

4.1.3. garanteazd Cumpérdtorul contra orvicdror vicii ascunse care fac Activele improprii
intrebuintdrii la care sunt destinate {anume: productia de energie electrica din surse
regenerabile de energie - vant) sau care micgoreazd In asemenea misurd intrebuintarea
sau valoarea ncat, dacd le-ar fi cunoscut, Cumpéritorul nu ar fi cumparat sao ar i dat
un pret mai mic.

Cumparatorul declara si confirma ca (a) si-a indeplinit obligatia de verificare a staril in care se

afla Activele pentru a descoperi viciile aparente, vicil ce nu au fost constatate, {b) cunoaste

situatia juridica si de fapt a acestora si {¢} cunoaste continutul documentelor listate la art. 1.2

din Contract, pe care intelege sa le preia ca drepturi i obligafii decurgind din si/sau legate de

Active.



4.3.

9.2.

9.3,

Cumparatorul declara si confirma ca isi asuma in mod expres si irevocabil obligatia de obtine, in
nume si pe cheltuiala proprie, toate acordurile, avizele si autorizatiile necesare desfaurari
activitatii economice de producere si comercializare a energiei electrice prin operarea Activelor. In
acest sens, Vangzatorul se angajeaza sa acorda Cumparatorului intreg suportul necesar, atunci
cand oricare dintre acte, documente sau actiuni sunt, in mod rezonabil, in posesia, la indemana
sau in competenta Vanzatorului, pentru parcurgerea procedurilor de autorizare a
Cumparatorului.

INCETAREA CONTRACTULUI

Prezentul contract se va considera considera rezolvit de plin drept, cu repunerea Partilor in
situatia anterioara, in cazul in care in termen de 6 luni de la data semnarii prezentului
Contract, Activele au vizii ascunse care fac aceste Active improprii intrebuintarii la care sunt
destinate, anume: productia de energle electrica.

MODIFICARILE

Nicio modificare sau schimbare adusa prezentului Contract nu va fi valabilda sau obligatorie
pentru Parfi, decat daca este efectuatd in scris ¢i semnata de ambele Parti sau de reprezentantii
autorizati ai acestora.

SEPARABILITATE

In cazul in care o prevedere a acestui Contract este inaplicabila sau neexecutabila, total sau
partial, sau daca devine ulterior nula sau neexecutabila, aceasta nu va afecta valabilitates
celorlalte prevederi ale Contractulul. In locul prevederii inaplicabile, o alta prevedere rezonabila
isi va produce efectele, astfel incat din punct de vedere legal sa fie cat mai aproape de intentia
Partilor sau de ceea ce ar i fost intentia Partilor, in conformitate scopul acestui Contract, daca
Partile, la data incheierii acestui Contract, ar fi luat in considerare inaplicabilitatea sau
neexecutarea acestei prevederi,

REMEDII SI RENUNTARI

Nicio neexercitare sau intarziere in exercitarea, din partea oricrel Partl, a oricrui drept sau
remediu conform prezentului Contract sau petrivit legii nu va fi consideratd o renuntare, st nici
exercitarea, individuald sau partiald, a oricdrui drept sau remediu nu va impiedica nicio
exercitare ulterioard sau de altd naturd a niciunui alt drept sau remediu. Drepturile si remediile
previazute in prezentul Contract sunt cumulative $i nu exclud niciun alt drept sau remediu
prevazut de lege.

NOTIFICARI

Cu exceptia cazului in care este prevazut altfel in prezentul Contract, orice cerere, notificare sau
altd comunicare realizatd de oricare dintre Parti in temeiul sau in legaturd cu prezentul Contract
va fi facutd in scris si remisd prin curier, cu confirmare de livrare, dublata de comunicarea
electronica a unei copil, incluzand versiunea scanatd a documentelor transmise si confirmarea
de hivrare.

La data semnarii prezentului Comtract, datele de corespondentd pentru plati i orice alte
comunicari pentru Vanzator sunt:

Adresa: Bucuresti, Sector 1, Calea Dorobantilor nr. 239, et. 6
o  In atentia d-lui ErnestVirgil Popovici
In copier L]

S In atentia délui Levente Toth
La data semnarii prezentului Contract, datele de corespondentd pentru plati si orice alte
comunicir pentru Cumparator suntt
Adresa: com. Slatina-Timis, sat Slatina-Timis nr. 32, Jud. Caras-Severin,
in atentia d-lui Roma Gheorghe - Primar
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10. LEGEA $I JURISDICTIA

10.1. Prezentul Contract va fi guvernat si interpretat conform legilor din Romania,

10.2.  Orice contradictie sau disputa intre Parti rezultatd din sau in legaturd cu prezentul Contract se
va solutiona in mod amiabil. In cazul in care solutionarea amiabild nu este posibila, instantele
competente din Romania defin jurisdictia exclusiva pentru a solutiona orice astfel de disputa,
inclusiv o disputd cu privire la existenta, valabilitatea sau incetarea prezentului Contract.

11. DIVERSE

1.1, Cu exceptia dispozitiilor contrare prevazute in prezentul Contract sau in documentele relevante,
fiecare Parte igi va suporta costurile proprii referitoare la negocierea, pregatirea, executarea si
indeplinirea de ctre aceasta a prezentului Contract si a fiecarui document la care se face referire
in prezentul Contract.

11.2. Prezentul Contract contine acordul si intelegerea deplina a Pértilor si inlocuieste orice acord sau
intelegere anterioara dintre Parti cu privire la obiectul prezentului Contract.

11.3. Prin semnarea acestui inscris, Partile confirma ca accepta in mod expres atat clauzele standard,
cat si clauzele neuzuale cuprinse in prezentul contract, ca toate prevederile acestuia au fost
negociate si acceptate ca atare, semnarea prezentului contract in forma prezenta echivaland cu
acceptul expres al Partilor, prevazut de art. 1203 Cod Civil, privind toate clauzele prezentului
Contract.

11.4.  Urmatoarele Anexe fac parte integranta din prezentul Contract:

* Aviz tehnic de racordare pentru producator cu generatoare sincrone nr.

1447/13.12.2012 emis de Enel Distributie Banat SA;

Aviz CTE nr. 20/1/2014 emis de Enel Distributie Banat SA;

Certificat de racordare pentru loc de producere nr, ROO0SE541619816/1 din
12.03.2015 emis de Enel Distributie Banat SA;

* Contract- cadru de racordare nr, 581/06.06.2013 incheiat et Enel Distributie Banat
SA;

¢ Contract de furnizare a energiei electrice la micii consumatori finali, industriali si
similari la tarife reglementate nr. 2952739448/26.11.2014 incheiat cu Enel Energie
BA pentru servicii interne CEE:

* Conventie de exploatare nr. 148471/28.11.2014 incheiata cu Enel Distributie Banat
SA, anexa 5 la Contract de furnizare a energiei electrice la micii consumatori finali,
industriali si similari la tarife reglementate nr. 2052739448 /26.11.2014;

* Proces verbal de receptie la terminarea lucrarilor nr. 119910 /21.05.2014 incheiat cu
Enel Distributie Banat 8A.

Prezentul Contract este incheiat in 4 {patru) exemplare originale in limba roméana, cate doua exemplare
pentru fiecare Parte contractanta.

DREPT MARTUIRE PENTRU CELE DE MAI 8US, Partile semnatare, prin intermediul reprezentantilor
lor autorizafi, au incheiat in mod valabil prezentul Contract la data si anud inscrise mai sus.

VANZATOR:
GCIT GESTIUNE SI CONSULTANTA IT SA,
Prin dl. loan Lorin Cioroba -~ Presedinte al Consiliului de Administratie

CUMPARATOR:
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SLATINA-TIMIS,
Prin dl. Roma Gheorghe - Primar



primaria@slatina-timis.ro

From: Levente - Veltol Holding SRL <levente@veltol.com>
Sent: 26 februarie 2018 13:08
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Cele discutate sunt trecute in contract :

Art. 1.2 - Unde Veltol Holding isi asuma cu contractul propus sa demare si sa ofere consultanta pentru
obtinerea avizelor si a punerii in functiune
Puteti adauga alte eriterii daca doriti!

Este un draft de contract, unde trebuie sa ajungem la o cale comuna, cum am discutat ca sa punem in
functiune si sa obtinem licenta de producator va dura circa 45 de zile, ca sa aveti certitudinea ca ele
functioneaza , ar trebuii sa demaram actele si contractul cat mai repede.

Legat de nefunctionarea sistemului - Art. 5, spune clar in cazul in care sistemul are un viciu ascuns, atunci
contractul devine nul si nu aveti nici o obligatie fata de compania GCIT.

Echipamentele sunt fabricate in Olanda, nu sunt chinezarii, este cea mai buna calitate, investitia initala a fost
de 400.000 Euro, pretul actual a unei eoliene cu stalp este de 45.000 Furo fara invertoare.

Luand in caleul ca ele au fost instalate de 4 ani, si asa valoarea lor reala este de aprox. 180.000 Euro, astea
sunt date reale, va rog sa intelegeti ca nu se doreste vanzarea unei instalatii cu probleme sau neconforme cu
realitatea, am prezentat o oportunitate pemntru Primarie, fiind deja instalate pe terenul primariei este cel mai
oportun sa foloseasca primaria, ar imiplica costuri mari sa Ie mutam la o alta locatie.

Atasat gasiti raportul de productie si oferta concreta de la producator pentru echipamentele existente.

Cu stima,
Levente

Veltol Holding Ltd.

CEQ - Levente Toth
o4 DT3R 837 231
s levented@veltoloom
whein wwnoveholcom
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Conform plansel, viteza media de vant anuala a localitatii Slatina-Timis este intre 3-10 m/s

Folienele existente la o medie de 8,5 m/s au un randament de 8,5 kW, putere instanta

Calculand cu media anuala, fara sa luam in calcul maximele ce pot fi atinse, avem un randament de 8m/s

Asta insemana : 6 m/s ... 26 MWh/AR - Date producator pentru centrala Alize Fortis
Em/s . 34,6 Mwh/an / Turbina

Productie total / An = 276,8 MWhH - UN MINIM calculate pe medis anuala

Profit NET : 276,8 MWH x 180 RON {Pret minim garantat de vanzare/MWh) = 49,824 RON
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Fortis Wind Energy Systems

Passaat Wind Turbine

] l Montana Wind Turbine
I- B ] Alizé Wind Turbine
| l Accessories / Training modules

These recommended prices for end users are a guideling only
Al prices are per unit

All prices in Eure's [EUR]

Excl. VAT

Excl. Istaliation

[EXW] Ex_Works, The Netherlands

11

i3

Fortis Listptice, 2017 sv
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- ©. .. FORTIS Alizé wind turbine systems

Article no,

. On-Grid Systém

Price in EURO

10kW Turbine with 6.3m diameter, Brake Switch, GFI-10K2 Grid
| ' AYTFY i | P

10-1-10 Feed Inverter, 4 3 T t‘saich d‘zspiay, two dump load 'bc:sxe& owe €29.950.-
Curve programming, bulld in wind data logger for 2 wind sensors.
Output: 230VAL 3-phase + N+ PE

Article no. | OfE-Grid System Price in EURO
10kW Turbine with 6.3m diameter, Brake Switch, GFI-10K2 Grid
Feed lnverter, 4.3” TFT touch display, two dump foad boxes, Powe
Curve programming, build in wind data logger for 2 wind sensors,

10-16-20 Energy Management by 3 Controllers [for 48VDC Battery Charging On request
/ loads] and inch software programming.
Qutput for loads: 230VAC 3-phase + N + PE

ST ey . FORTIS Alizé Towers = o0 0

Article nr, Guyed tower Price in EURO

10-10-18 Height 18 m £ 4,535,

10-10-24 Height 24 m € 6,591,

10-16-30 Helght 30 m € B.700,-

Article nr. Free Standing tower Price in EURD

10-11-12 Helght 12 m € 5.679,-

10-11-15 Height 15 m £ 8.869 -

10-11-18 Height 18 m € 10.552,-

10-11-24 Height 24 m £ 15.645,-

Fortls_Listprice 2007 sy
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ROMANIA PROIECT
JUDETUL CARAS-SEVERIN

Com.Slatina Timis
FPRIMAR
HOTARAREA
Privind aprobarea Planului de pazii ol comunel Shating Timis pe anul 2008

Primarul com.Slating Timis.avand in vedere:
Aviind in vedere Expunerea de motive intocmita de primarul comunel pentry aprofurea planului
de pazd, aferent anului 2018,
Tindnd cont de raporta} de specialitate Tnaintat de compartimentul de specialitate;
Ludnd tn considerare prevederiile:

Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor, actwalizat@prin HG nr 30172012 ;

Legii nr. 92007 pentru modificarea Legii nr. 33372003 privind paza obiectivelor.
bunurilor. valorilor si protectia persoanclor;

in -baza art. 21:art.22 din Hotararea Guvernului nr.301/2012 de compectare stmodificare
a Legiinr 33372003 privind paza obigetivelor, bunyrilor, valorilor si protectia persoanclor

Analizand st referatal ne. 4477 i '

g 2008 al vicerpimarulul comunel:
Comisiel buget-finante, activitdt comerciale st

i

gospodarire comunal;
In conformitate cu Legea nr.52/2003, privind transparenta decizionali in administratia publica
locala:

In temeiul art.45 alin.(6), din Legea nr.215/2001 privind administratia public locald. cu
modificrile si completartle ulterioare;

PRIMARUL COMUNEL PROPUNE PREZENTA HOTARARE:

ART.1. Se propune ase aprobd Planul de paza al bunurilor si a cetiitenilor
din Comuna , pentru anul 2018, conform anexel nr. 1, anexi care face parte
integrantd din prezenta hordrire.

ART.2. Cu aducere fa indeplinire se insarcineazd  viceprimarul comunel.

ART.3. Prezentul project va fii prezentat si discutat in cadrul sedintei extraordinare.
wmand ca votul final si hotararea sa fie adoptata ca urmare a voturilor exprimate de catre
fiecare consilier localin sedinta din luna februarie anuf 2018.

PRIMAR,
GH. ROMA
S

mﬁf}g



ROMANIA

JUDETUL CARAS SEVERIN

PRIMARIA Com.Slatina Timis
PRIMAR

EXPUNERE DE MOTIVE
LAPROIECTUL DE HOTARARE

Privind aprobarea Planului de pazd al comunei Slatina Thmis pe anul 2018,

Primaru] comunei Slatina Timis avand in m vedere
Avind Tn vedere  si profectul de hotdrfre inaintat de Viceprimarul comunei penira aprobares
phnulul de poed, aferent avalu 2018,
Tindnd cont de raportul de specialitate tnaintat de vompartimentul de speciaiitate;
Lafiusd i comsiderare prevederiile:

Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, yalorilor si protectin persod-
nelor, actualizatd,prin HG nr.30172012 ;

Legii nr. 9/2007 pentru modificarea Legii ar. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor,
valorilor si protectia persoanelor;
in -baza art. 21 .art.22 din Hotararea Guvernului nr.301/2012 de compectare st modificare
a Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor §i protectia persoanclor;
Avind in vedere avizul favorabil al Comisiei buget-finante, activitati comerciale si
gcspodéréfe comunala;
o conformitate cu art.45 alin.6 din Legea nr.215/2001, privind administratia publicd locald;
. Se propune a se aprobi Planul de paza al bunurilor sia cetdienilor din
Comuna , pentru anul 2018, conform anexel nr. |, anexd care face parte mtegrantd
din prezenta hordrare.

Cu aducere la indeplinire se insarcineazd  viceprimaral comunel.
Prezenta expunere de motive si proiectul de hotarare vor fii prezentata si discutat in cadrul

sedintei ordinare din luna februarie  anul 2018.

PRIMAR,

ing. GHLROMA




ROMANIA
JUDETUL CARAS SEVERIN
PRIMARIA Com.Slatina Timis
Nr._/ L-din 19.02.2018

REFERAT

Privind aprobarea Planului de pazii al comunei Slatina Timis pe anul 2018.

Viceprimarul comunel Slatina Timis avand in m vedere

Tindnd cont de raportal de specinfitate innintat de compartimentul de specialitate;
Lafind §n considerare prevederiile:
Legii ur. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persod-
nelor, actualizatd,prin HG nr.301/2012 :
Legii nr. 9/2007 pentru modificarea Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor,
valorilor si profectia persoanelor:
In ~baza art. 21,art.22 din Hotararea Guvernulul nr.301/2012 de compectare si modificare
a Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor;
Avand in vedere avizul favorabil al Comisiei buget-finante, activititi comerciale $1
gospodirire comunald;
in conformitate cu art.45 alin.é din Legea nr.215/2001, privind administragia publicii focali;

. Se propune a se aprobi Planul de paza al bunurilor sia cetdtenilor din
Comuna , pentru anul 2018, conform anexei nr. 1, anexi care face parte integranta
din prezenta horarare.

Cu aducere la indeplinire se insarcineazd viceprimarul comunei.

Se propune a se emite o hotarare privind aprobarea Planului de pazii al comunei Statina
Timis pe anul 2018,

VICEPRIMAR
V. DRAGOMIR

£



