ROMANIA PROIECT
JUDETUL CARAS - SEVERIN
SLATINA-TIMIS
PRIMAR

HOTARARE Nr.
Din 29.01.2018
Privind aprobarea salarizarii personalului platit din fonduri
, publice al comunei Slatina Timis din jud. Caras Severin

Primarul comunei Slatina Tiumis:

Avand in vedere necesitatea stabiliril salariilor de baza pmf;ru functionarii publict $i
personatul contractual din cadrul famitiel ocupationale | ’demmmgza, din &;}amm; de specialitate
4l Primarului comunei Statina-Timis, precum si pentru cei din cadrul servicilor publice din
subordinea Consilivlui Local Slatina-Timus,

Vazand necesitatea stabilisii unui cuanium al indemnizatiel lunare pentru consilierii focadicdin
cadrul Consiliului Local Slatina-Timis,

Tinand cont de avizul consultativ al reprezntantilor salariatiilor inregistrat sub nr. 207 din
16.01.2018,

in baza art. 11, alinl s alin2 g;i art.40 din Legea nr.153/2017. privind salarizarea
personatului plitit din fonduri publice,

In temeiul art.45, alin. 6 din Legea nr.215/2001 privind adminisiratia nublica locala,
republicata,

PRIMARUL COMUNEI PROPUNE  PREZENTA HOTARARIE:

Art. 1- Se propune ase aproba, incepand cu data de 01.01.2018, salaritie de baza pentru
functionarit publici g1 personalul contractual din cadrul familiel oﬁ:ugmgima e L Administragio” dis
aparatul de specialitate al Primarului comunei Slatina-Timis, precum si pentru cel din cadin
servicilor publice din subordinea Consiliului Local Slatina-Tumis. sunt conform anexel nr. i, care
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. . Prezentul proiect va {iil prezentata si analizat in cadrul sedintei ordinare din
lunianuarie  anul 2017.urmand ca hotararea definitiva sa fie adoptata ca urmare a voturilor
exprimate de ffecare consilier local.

PRIMAR,
ine. GH.ROM




ROMANIA
JUDETUL CARAS ~ SEVERIN
FRIMARIA COMUNA SLATINA-TIMIS
PRIMAR

EXPUNERE DE MOTIVE

Avind 1n vedere art. Bl sl art.40 din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea
personalulul platt din fondurt publice st HGL nr. 846/2017, privind stabilirea salariviui de
baza minim brut pe fara garantat in plata, precum si prevederile OUG ne. 7972017
reteritoare fa trecerea CAS st CASS de la angajator la salariat, de la 1 januarie 2018, va
propunem urmatoarele:

Conform art. 11, alin.1 din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului
piatit din fonduri publice, pentru. functionarii publici si personalul
COPCfd““u&7 din cadrul familisl ocupationale ,,Admin;strafgjﬁ“ in

B

: vl proprip al consiliilor jude primdrii si consilii
locale gl 1in servwﬂe publice u”ﬁ subordines acestora,

sa.laz::iile de bazd se stablilesc prin hotdrdre a consiliului local,
a consilivivi judetean sau a Consil iji}l General al Municipiuviui
Bucuregti, dupd caz, 11} nrma cons ultdrii organizatiel sindicale

fecm iyl

Salariile de bazd reprezintd suma de bani la care are drepuil funar personalul pladt
din fonduri publice. corespunzitor functiel, graduluiftreptel profesionale. gradaticn
vechimii in specialitate.

Salariile de baza sunt diferenfiate pe functii, grade/trepie si gradatii.

Fiecdrel funciii, fiecarul gradfireaptd profesionald 1 corespund 5 gradatii.
corespunzitoare trangelor de vechime in muncd, cu exceptia functiilor de conducere
pentru care gradatia este inclusa in salarinl de bazd prevazut pentru aceste funclil in
anexa nr. L

Salariile de ba?a propuse spre aprobare sunt stabilite prin inmul gnca coeficientilor

previzutl in anexa nr. | ew salarivl de baza minim brut pe tarl gavantat In platé E‘ VIQOATe
i -y
i }{ ﬁw;i}!(

Avand in vedere cele aratate mal sus va supunem spre aprobare
prezentul proiect.
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ROMANIA
JUDETUL CARAS —~ SEVERIN
CONSILIUL LOCAL SLATINA-TIMIS
SECRETAR
R AP OR T

Prezentul proiect de hotarare are la baza art.11 si art.40 din Legea nr. 153/2017.
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.
Conform art. 11, alin.l din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului plati

din fonduri publice, pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul familiedi OCdf‘ﬁblOﬂa‘Lc’? ,,édﬁziz}istraﬁie“ din aparauui pf”oiazm

N

;ior

Jud

Ceﬂsiif

@iﬂwﬂ primdrii gi consilii locale

saiarilie d@ baza

Salariile de bazi reprezintd suma de bani la care are dreptul lunar personalul platit din
fonduri publice, corespunzitor funciiei, gradului/treptei profesionale, gradatiel, vechimil in
specialitate,

Salariile de baza sunt diferentiate pe functii, grade/trepte i gradagii.

Fiecdrel functii, fiecirui grad/treapta profesionald ti corespund § gradatii, corespunzitoare
trangelor de vechime in munci, cu exceptia functiilor de conducere pentru care gradafia este
inclusd in salariul de bazi previzut pentru aceste functii in anexa nr. 1.

salariile de baza previzule In dnc\a nr. Lpentru functiile de executie sunt In gradatia 4.

Frangele de vechime in muncil in funcfie de care se acorda cele 3 gradatil, precum si cotele

procentuale corespunzitoare acestora. caleulate la salariul de bazi avut la data indeplinirii
condititlor de trecere In gradatie si incluse in acesta, sunt urmitoarele:

a) gradatia 1 - de la 3 ani la 5 ani - g1 se determina prin majorarea salarivlui de bazd previavn
in anexele la prezenta lege cu cota procentuali de 7,5%, rezulténd noul salariu de bazi;

b) gradatia 2 - de la 5 ani la 10 ani - i se determina prin majorarea salarivlui de bazd avut cu
cota procentuald de 5%, rezultind noul salariu de baza:

o} gradatia 3 - de fa 10 ani la 15 ani - ¢i se determind prin majorarea salariulul de bazi avut cu
cota procentuald de 5%, rezultand noul salariu de bazi;

d) gradatia 4 - de la 15 ani la 20 de ani - si se determind prin majorarea salariului de bazi avut
cu cota procentuaid de 2,5%, rezultand noul salariu de bazi;

e} gradatia 5 - peste 20 de ani - si se determind prin majorarea salariului de bazi avat cu cota

de
procentuald de 2.5%. rezultind noul salariu de baza.

La stabilives salariilor de baza propuse spe aprobare s-au avut in vedere urmatoarcle pi ‘inci;‘sii*

a) principial legalitatii, In sensul ¢ drepturile de naturd salariald respecta legislatia in vi nmu
b) principiul nediscrimindrii. in sensul elimindrii oricdror forme de discriminare 51 nstituri
upui tratament egal cu privire la personalul care presicaza aceeasi activitate si are aceeasi
vechime in muncé 51 in i‘unc‘gi{:;
¢} prineipiul egalitafii, prin asigurarea de salarii de baza eeale pentru munci cu valoare ecala
d) principiul importantei sociale a muncil, in sensul ca salarizaren personalu

a
ff 1}
e

u% se



realizeaz in raport cu responsabilitaten, complexitatea, riscurile activititii si nivelul studiilor;

¢} prineipiul  sthmuldrii personalului, n contextul recunoagterli sl recompensarii
performantelor profesionale obfinute, pe baza criteriilor stabilite pofrivit fegii gi regulamentelor
proprii,

£} principiul ierarhizirii, pe verticald, cit si pe orizontald, in cadrul aceluiasi domeniu, in
functie de complexitatea 8 importanta activitagii desfasurate:

g) principivl transparentel mecanismului de stabilire a drepturilor salariale, in sensul
asigurfivi predictibilitatii sadariale:
1} principiul sustenabilititii financiare, o sensul stabilirii nivelului de salarizare, astlel et

sd se asigure respectarea fondului de salarii. stabilit in conditiile legii:

P

Salariile de baza propuse spre aprobare sunt stabilite prin Inmultirea coeficientilor
prevazutl in anexa nr. I cu salariul de baza minim brut pe fard garantat in platd In vigoare si sunt

valabile pentru perioada 01 fapvarie 201831 . urméand ca in functie de fondul de salarii
prevazut in bugetul pentru anul 2018, acestea si fie reanalizate.

i

SECRETAR ICOMUNA
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ROMANIA

JUDETUL CARAS SEVERIN

PRIMARIA Com.Slatina Timis
PRIMAR

EXPUNERE DE MOTIVE
LA PROIECTUL DE HOTARARE

PRIVIND APROBARE STABILIRE INDEMNIZATIE LUNARA
A CONSILIULUL LOCAL SLATINA TIMIS.

Primarul comunei avand in vedere :
Vazand necesitatea diminuarii cheltuelilor bugetare cu salarizarea respectiv - a in
demnizatiilor funare acordate consilierilor locale
In baza prevederilor art.40 din Legea nr.153/2017 privind salavizarca personalului platit din
fonduri publicxe.cu modificariie si complectarile ultericare.

I temeiul prevederilor art.45 alin.6 din Legea nr.215/2001 srepublicata privind Adminsiratia

Publica locala.
Se propune consiliulul local urmatoarele:
Se modifica prevederile art. 1 din HCL nr. 85 din 31.07.2017 privind stabilirea indemniza-
tiel lunare a membrilor consiliului local dupa cum urmenza:

Art.l (1) Se apmba Jpana la data de 31.12.2021 indemnizatia lunara pentru membrii consiliu-
fui local al Comunel pentru participarca la sedintele consiliului local respective a comisiilor de
specialitate ,organizate intr-o luna in procent de 7% din indemnizatia lunara a Primarului comu-
nei Slatina Timis.exclusive majorarile prevazute de art.16 alin.? din L egea nr.1553/2017,

(2 }. In situatai in care sunt organizate intr-o luna maia mulie sedinte ale consiliuiui
local.procentul prevazut la art. 1 se diminueaza cu cate 3% pentru flecarce absenta la sedinta.
Prezenta va fii analizata si prezentata in cadrul sedintel ordinare din tuna iasuaric _anu!
~2018.urmand ca hotararea definitiva sa fie adoptata ca urmare a voturilos Pexprimate do Becare
consilier local,

PRIMAR,
Ing. Gh. ROMA

P




ROMANIA
JUDETUL CARAS - SEVERIN
COMUNA SLATINA-TIMIS
PRIMAR

PROIECT DE HOTARARE

Primarul comunei Slatina-Timis,
Avand in vedere H.C.L. nr,x&/:@ﬁ@ ;"‘wg‘%ﬁ privind stabilirea indemnizatiet
lunare a membrilor Consiliului Local Slatina-Timis :
Vazand necesitatea diminuarii cheltuielilor cu salariile, respectiv a indemnizatiilor acordate
constlieritor locali,
in baza art. art.40 din Legea nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

In temeiul art.45, alin. 6 din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala
republicata,

23

PROPUNE

Art. 1- Se modifica prevederile art. 1 din H.C.L. m“&g— ,??ﬁ;@,?; privind stabilirea
indemnizatici lunare a membrilor Consiliului Local Slatina-Timis, dupd cum armeazd :

. Art.d- (1) Se aproba, pana la data de 31 decembric 2021, indemnizatia lunard pentru
membrii Consiliului local Slatina-Timis, pentru participarea la toate sedintele consiliului focal.
respectiv ale comisiilor de specialitate, organizate intr-o funa, in procent de 7% din indemnizatia
lunard a Primarului comunei Slatina-Timis, exclusiv majorarile previizute la art. 16 alin. {2y din
Legea nr. 153/2017.

{2} In situatia in care sunt organizate, intr-o luna, mai multe sedinte ale Consiliului
local, procentul previzut la art.] se diminueaza cu cate 3% pentru fiecare absenta de la sedinta.”

PRIMAR

ROMA GHEORGHE
g.«*"wwx}} i\/ijj {i




ROMANIA
JUDETUL CARAS ~ SEVERIN
CONSILIUL LOCAL SLATINA-TIMIS
SECRETAR

R A PORT

Prezentul proiect de hotarare are la baza art.1! si art40 din Legea nr. 153/2017,
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Conform art.40 din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, modificata si completata, prin devogare de la prevederile art, 34 alin. (2) din
Legea nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu modificarile si completdrile wlterioare,
pana in data de 31 decembrie 2021, indemuizafia maximd lunard de care beneficiazd consilierii
tocali pentru participarea la numdral maxim de sedinfe este de pdnd lu 10% din indemnizatia
lunard a primarului, presedintelui consifiului judetean sau primarului geveral al mupicipiului
Bucuresti, dupd caz, exclusiv majordrile previzute la art, 16 alin. (2).

Avind In vedere dificultatitle economice cu care se confrunta comuna Slatina -Timis,
se propune diminuarea_procentului de la 10% la 7% din_indemnizatia lunard a Primarului
comunei Slatina-Timis, exclusiv majoririle previizute la art. 16 alin. (2) din Legea nr. 153/2017
pentru participarca la toate sedintele consiliului local, respectiv ale comisiilor de %pecmi;mtc
organizate intr-o luna. in situatia in care sunt organizate, intr-o luna, mai multe sedinte ale

Consilivlui local, procentul de 7% se diminueaza cu cate 3% pentru fiecare absenta de fa
sedinta.

Avand in vedere cele aratate mai sus consideram ca proiectul de hotarare poate fi
supus aprobarii in cadru] Consitiului Local.
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CATRE,
CONSILIUL LOCAL SLATINA-TIMIS

Suisemnatz Chelaru Elena, asistent social, in cadrul Primariel Comunei Slativa-Timis.
t& propun pentry a se aproba planul de actiuni sau lucrari de interes local, fucrant ce
- de catre beneficiarii de ajutor social, potrivit Legii nr. 416/2001 priviad venit:
wodificara de Legea nr, 276/2010 , la art. 6 alin{7) si (8): persoanele aple de munce
Sute sa presteze ore de lucry in folosul comunitatii , plan de lucrari propus pentry
AL srie~decembrie 2018 ¢l aprobarea actiunilor, planuiui de activititi sau lucrfiri de cdoe
wab ol vonf Legil nr. 253/2013 si contlart. 94 noul Cod Penal,

YA vty aesc.




RRE RN APROBAT PRIMAR,
ROMA GHEORGHE. |

RAPORY DE SPECIALITATE
Pesue aprobarea unor misuri privind ducerea la Indeplinice a prevedarilor
Leghne, 276/2010 pentru modificarea st completarea Legii nr. 41672001
~eivined venital minim garantat si planului de actiuni, activitati sau lucriri de ciitre minori i
majori conf. Legii nr. 253/2013 si confart. 94 noul Cod Penal
-pentru anuf 2018-

Lt nr, A16/2001 privind venitul minim garantat, modificatd si completath de Leges
sof, 6 alin {73 51 (8) , Primarii au obligatia sa intocmeasca urn plan de actiuni sau de
¢ tocal pentru repartizarea orelor de munca prevazute la alin, (2), sa tina evidenta
ore =1 sa asigure instructaiul privind normele de tehnica a securitatil muncii pentru
e presieaza actieni ol lucrari de interes Jocal. Planul de actiuni sau de buerfinl de
oba anual prin hotdrdre & consiliului local. In functie de solicitirile venite planul de
ri e inferes local poate fi reactualizat pe parcursul anului ,, .

acest aspect si {infnd cont de obiectul de activitate al parsoanei desemnate
14 socialdl printre care realizarea ansamblului de misuri destinate parscanelor cu
flate in dificultate $i cu grad de risc social, care nu au posibilitatea de a realiza prin
e proprii un mod normal i decent de viafa, beneficlarii de venit rainim garantal apg
ominalizati lunar pentru efectuarea de actiuni sau lucrari de interes local .

o vedere Legea nr, 253/2013 privind executarea pedepselor, a masurilor educative ¢l z
wative de liberiate- In vederea eficientizéirii procesului de reinsertie sociall,

wind in considerare cele mai sus prezentate, se jmpune aprobarea unei Hotardrl @
czooocare s34 stabileascd un Plan de aciuni sau de lucriiri de interes local si plenului de
13 lucrlirl de de ciitre miort si majori confart. 94 noul Cod Penal pentru anul 2014

HERT AN

ropvederilor art, 63 alin (1) 1it d), art. 63 alin, 5 §it. ¢) si art, 68 alin. (1) din Legea nr.
istratia Publicd Locald , republicats, cu modificirile si completirile uitericare
- prezentate mai sus

PROPUN

v aned Hotlekel g Consilinded Local care s siabileasci planul de actiuni sau do lueelri
< lecal pontry repartizarea orelor de muncd pentru beneficiarii de ajutor social din comura

i, plonulul de actiund, activititl sau lucrdri de cfitre miori si majori confart, 94 noul Coc
fon 2018, conform anexel , parte integrantd din prezentul raport de specialitate.

ASISTENT S0CIAL ,
CHELARU ELE

BreaEEESEabe
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PLAN DE ACTIUNI 81 LUCRARI DE INTERES LOCAL

riori i majori confart. 94 noul Cod Penal si Legii nr, 253/2013
~Pentra anal 2018-
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JUDETUL CARAS-SEVERIN
PRIMARIA COMUNEI SLATINA-TIMIS
EXPUNERE DE MOTIVE

privind aprobarea Planului de actiuni si lucrari de interss local pentra persoanele apte de munca din
familiile beneficiare de venit minim garantat si privind aprobarea planului de activitati sau lucrin de
cétre minori gi majori cont, Legii nr. 253/2013 si confart. 94 noul Cod Penal

-pentru anul 2018-
Initiator: ROMA GHEORGHE , Primarul comunei Slatina-Timis

In conformitate cu prevederile Legii 416/2001 modificatd §i completatd prin Legea 276/2010,
intrd Tn competenta institufiel Primarului s& Intoemeascd planul de actiuni sau de lucriri de interes
local in vederea prestiril orelor de muncé de céire persoancle beneficiare de ajutor social. Acest plan
se aprobd prin hotirire a Consilinlul Local. Astfel, art. 6, alin.2 din Legea nr. 416/2001 privind
venital minim garantat stabileste : ™ pentru sumele acordate ca ajutor social, conform prevederilor
prezentei legi, una dintre perscanele majore apte de munca din familia beneficiara are obligatia de a
presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni sau lucrari de interes local”. Potrivit art. art. 6, alin.7 din
Legea nr. 276/2010 de modificare a Legii nr. 416/2001: “Primarii au obligatia sa intocmeasca un plan
de actiund sau de lucrari de interes local pentru repartizarea orelor de munca prevazute la alin. (2), sa
tina evidenta efectuarii acestor ore si sa asigure instructajul privind normele de tehnica securitatii
muncil pentru toate persoanele care presteaza actiund sau lucrari de interes local, Planul de actiuni sau
de lucrari de interes local se aproba anual prin hotarare a consiliului local. *

Avand in vedere Legea nr. 253/2013 privind executarea pedepselor, a masurilor educative si a
altor masuri nepriative de libertate- in vederea eficientiziirii procesului de reinsertie sociala.

Actiunile pentru care sunt sclicitate persoanele beneficiare de ajutor social si persoanele
care trebuie sa desfasoare munca neremunerata in folosul comunitatii sunt:

+ stringerea gunoaielor din centrul si parcul Comunei Slatina-Timis;

lucrari de infrefinere a spatiilor verzi din Comuna Slatina-Timis: plantari de flori, udarea
florilor, scoaterea buruienilor din randul florilor;

incarcat-descircat alimente program POAD;

curdfenie in Caminele Culturale ale comunet;

curdifirea g1 defundarea sanfurilor de scurgere din parcul comunei si curdtirea vegetafiel uscate;
alte luerdiri si activitdfi de interes local.

L]

& & ® B

Pentru efectuarea numarulul de ore, persoanele apte de munca, beneficiare de ajutor soctal sunt
repartizate in functie de cuantumul ajutorului social. Pentru persoanele privind executarea pedepsei
amenzii prin prestarea unei munci neremunerate in folosul comunitatii orele sunt stabilite in Instanta.
Actiunile si lucrarile de interes local se vor desfasura cu respectarea normelor de securitate si igiena
muncii, fara a depasi regimul normal de lucru.

In cazul in care persoancle nu vor efecua aceste zile de munca se va proceda la suspendarea
ajutorului seeial s1 ulterioar la incetares acestuia.

Avand In vedere cele expuse, propun spre aprobare Proiectul de Hotdrdre privind aprobarea
Planulul de actiuni si lucrari de interes local pentru persoanele apte de munca din familille beneficiare
de venit minim garantat si planulul de activitdti sau lucrini de cdtre minori si majori conf. Legii nr.
25372013 si conflart. 94 noul Cod Penal-pentru anul 2018,

Primar,
ROMA GHEORGHE
A s 7

I



JUBETUL CARAS-SEVERIN PROJECT

CONSILIUL LOCAL AL COMUNE} AVIZAT PENTRU LEGALITATE
SLATINA-TIMIS SECRETAR
SZUPP BALTAZAR
PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea Planului de actiund si lucrari de interes local pentru persoanele apte
de munca, din familiile bencficiare de venit minim garantat pentru anul 2018 privind aprobarea
planulu de activitati sau lucrdrt de cétre minort si majori conf, Legil nr. 253/2013 si conflart. 94 noul
Cod Penal

Avand in vedere expunerea de motive a Primarului Comunei Slatina-Timis, precum si

Raportul de specialitate al compartimentului de asistenta sociala din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunet ‘%iaﬁma»ﬁm@ pentru proiectul de hotarare mai sus mentionat, lnregistrat cu
w. AL i Y es Poif

Luand in conszderane avizul comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local al Comunet Slatina-
Timig, cu privire la aprobarea Planului de actiuni st Iucrari de inferes local pentru persoanele apte de
munca din familiile beneficiare de venit minim garantat si privind aprobarea planului de activitifi sau
lucrani de catre minori st majori conf. Legil nr. 25372013 si confaart, 94 noul Cod Penal pentru anul
2018 ; Vazand prevederile art.36, alin.(1), din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala,
republicata; In conformitate cu prevederile; - art.36, alin.(2), lit.d) cu trimitere la alin(6), lit.a), din
legea mal sus mentionata; - Legii nr416/2001, privind venitul minim garantat, modificata si
completata de O.U.G. nr.124/2011, pentru modificarea si completarea unor acte normative care
reglementeaza acordarea de beneficii de asistenta sociala ; - art.28, alin(3O)H.Gur. 50/19.01.2011,
privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.416/2001, privind
venitul minim garantat, modificata i completata de H.G. nr.57/2012 ; Legea nr. 253/2013 si conflart.
94 Noul Cod Penal. In temeiul prevederilor art.45, alin(l) din Legea nr.215/2001 privind
adimistratia publica locala, republicata ;

PROPUNE:

Art.1. Se aproba Planul de actiuni st lucrari de interes local pentru repartizarea orelor persoanclor apte
de munca din familitle beneficiare de venit minim garantat si planului de activifa(i sau lucrdri de citre
minori s majori conf. Legil nr. 253/2013 si conflart, 94 noul Cod Penal-pentru anul 2017, infocmit de
catre compartimentul de asistentd sociald /de ciitre Primarul Comunel Slatina-Timis,conform anexei
care face parte integranta din prezenta hotarare.
Art.2. (1) Persoanele apte de munca din familiile beneficiare de venit minim garantat au obligatiade a
efectua actiunile st hucrarile de interes local, in functie de numarul de ore calculate proportional cu
cuantumul ajutorului social. Pentru persoanele privind executarea pedepsel amenzii prin prestarea unei
munci neremunerate in folosul comunitatii orele sunt stabilite in Instanta.
(2 Orele de munca se calculeaza proportional cu cuantumul ajutorului social de care beneficiaza
familia sau persoana singura, cu tarif orar corespunzator, salariului de bdZé’i minim brut pe tara garantat
in plata, raportat la durata medie unara a timpului de munca.
{3) Norma de munca pe zi este de 8 ore/zi pt. beneficiarii de VMG iar pentru persoanele privind
executarea pedepsel amenzii prin prestarea unei munci neremunerate in folosul comunitatii de 2 ore/zi.
Art.3. Cu ducerea la Indeplinire a prezentei hotdrari se incredinteaza compartimentul de asistentd
sociald din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Slatina-Timis .
Art.d. Prezenta hotarare, insotita de anexa, va fi afisata pentru aducerea la cunostinta publica si va i
comunicata Institutiel Prefectului ~ Judetul Carag-severin, in vederea exercitarii controlului de
legalitate.
INITIATOR,
PRIMAR
ROMA GH’E{}RGH :




BROMANIA FROIECT
Judetul Caras Severin
PRIMARUL com.Slatina Timis
HOTARAREA v, din 29.00. "‘U'}S
prvind aprobare umismmtasm projeciule] ,MODERNIZARE SPATH Z" IBLICE  EXTERIOAR
NG LOCALITATEA SLATINA TIMIS DIN JUI )L\{XS ‘35 ERIN,

=3

a) ark 120 start, 124 alin. (1) 51 ¢2) din Lonstiiw;m Roménie, n,;)ubl;cgié
by art. 8 si 9 din Carta europeand a autonomiei locale. ado ptatid la Strasbourg la 15 octombrie 1983,
ratificatd prin Legea nr. 199/1997,

c) art. 7 alin. (2) si art. 1166 si urmétaale ¢ din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicaa, cu
modificliniie wlterioare, referitoare a contracte 5441 Con \’C‘ﬂféi
d art. 2058 21 din Legea cadru a descentralizarii nr. FI5/2006,

e} art. 36 alin. (2) lit. b) $i d) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001. republicatd, cu
modificirile gi completirile ulterioare;

) Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completiirile ulterioare;
Avand in vedere si Hotarares Consitivlui focal nr. NR.EI3 din 29.11.2017,
Prinvind aprobarea unp[umnhm; deestui project pe raza U AE Slating Timis,

Avand s vedere st prolectul ar. 3642017 realizat de SC ARCOS SRL din B ilm Herculane privind”
MODERNIZARE SPATH PUBLICE  EXTERIOARE i?\ LOC X TATEA SLATINA TIMIS
DINGJUD. CARAS SEVERINT,

_ tinand seama de prevederile art, 43 alin. (4) din Legea nr. 24/2000 privind normele
de tehnicé legisiativa pentru elaborarea actelor normative, republicald, cu modificérile si

com-pletdrife wlferioare, se mentioneazé urmatoarele avize, prevazute de lege:
I temeiul art. 36 alini alin. 2 lit.b:alin.4 iit.d lit.e,lit. fiarl. 38,arl.39.art. 40:art 41;art.42;

art.43 art. 44 ;art 45;art.46;art 47:art. 48, sicelor ale art. 115 alin. (1) Iit. b} din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completdrile
ulfterioare,

twand act de:

rapsﬁui compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate
nr_A%2 din 25.01.201 8, prin care se motiveazd, in drept si in fapt, necesitatea sf

oportunitatea coofinantariol acestui proieci, constituind un aport pentru dezvoltarea
colectivitatii;

raportul favorabil al comisiel de specialitate a Consiliului Local Slatina Timis:

PRIMARUL COMUNE! PROPUNE PREZENTA HOTARARE

Arto b= 5S¢ propupe ase aprobd asigurarea coofinantaril cu suma rotals ¢ 55 g‘:f__i} f‘;,{g’é’ . 35"‘3’"’"\”
Sure respestiv 32“" et By L . dei penery gm; uml\n SO ERNLA \E{% SPATH PUBL
EXTERIOARE IN L.(,}i ALITATEA SLATINA TIMIS JUD. CARAS SEVERINT, denumit in conti-

avare Projectul nr. Nr. 564/2017, intocmi de eatre SC ARCOS SRE din Baile Herculane,

Art, 2. - Cheliuielile aferente Proiectului se prevad in bugetul local pentry perio-
ada de realizare a investitiel, In cazul obtinerii finantarii prin Programul National de Dez-
voltare Rurald - P.N.D.R., potrivit legil.

Art. 3. - Autoritatile administraliel publice locale se obligéd s& asigure veniturile



necesare acoperirii cheltuielilor de mentenanta a investitiei pe o pericada de minimum
S ani de la data efectudrii ultimei pl&ti in cadrul Proiectului.

Art.4 Reprezentaniul legal al comunei este potrivit legit primarul acestela.in
dubla sa calitate de ordonator principal de credite .

Art.5. Aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se asigura de

catre Primarul comunei Slatina Timis.

ART. 6. Prezentul profect va fii preventata si analizat in cadrul sedintei ordinare din
funa januarie  anul 2018,urmand ca hotararea definitiva sa fie adoptata ca urmare a voturilor
exprimate de fiecare consilier in parte.

PRIMAR
ing.GH.ROMA

e




ROMANIA
JUBETUL CARASN SEVERIN
PRIMARIA Com.Slatina Timis
PRIMAR
FXPUNERE DE MOTIVE
LAPROIECTUL DE HOTARARE

PRIVIND ASIGURAREA COOFINANTARII LA PROICTUL DE
“Modernizare spatii publice exterioare pe raza comunei Slatina Timis judetul Caras Severin”.
Primarul comunei Slatina Timis ,avind in vedere :

Vazand si Hotararea Consiliului local NR. 113 din 29.11.2017,privind aprobarea si
implementarea Proiectului “Modernizare spatii publice exterioare de pe raza admini-
strativa a U.A.T a comunei Slatina Timis.

Avand in vedere si infiintarea GAL Grupuiui de Initiativa Locala la care si comuna
Slatina Timis este si partener

Avand in vedere necesitatea si oportunitatea realizarii si amenajarilor de spatii
publice extericare pe raza Comunei Slatina Timis,si a proiectului intocmit de catre un
proiectant autorizat * se propune ase aproba demararea actiunii de infiintarea a registrul
spatitlor verzi pe comuna conform Legii nr.24/2007 si a Ordinului nr.1466/2010 pentru modi-
ficarea ordinului nr.1546/2008 privind aprobarea Normelor tehnice de elaborare a acestel acti-
vitati pe raza UAT Slatina Timis, denumit in continuare proiectul de realizare a spatiilor
publice exterioare pe raza comunei.

Hotararea Guvernului nr.532/ 24.07.2002 , anexa nr.65 privind atestarea domeniului public
al com.Slatina Timis.insusit prin Hotaravea Consiliului local nr.21/1999 sia Hotararii Guvernu-
tut nr.610/30.05.2006.

Luand in considerare si prevederile Legii nr.24/2000 —privind normele de tehnica legislati-
ve pentri elaborarea actelor normative republicata cu modificarile si complectarile ulterfoare s
cele ale HLG nr.36172009-pentru aprobarea regulamentulul privind procedurile fa nivelal Guver-
auluipentru elaboraren.avizarea si prezentarea projectelor de documente de politici publice.
proiectelor de acte normative,precum si a altor documente in vederea aprobarii/avizarii:

Avand in vedere prevederile din Legea nr.24/2007 privind  reglemenatarea si
aprobarea spatiilor verzi din zonele urbane si prevederile din Ordinul nr.1466 din
17.05.2017 al Ministrului dezvoltarii lucrarilor publice si locuintelor privind modificarea
Ordinutui nr.1549/2008 privind aprobarea Normelor tehnice de elaborare a Registrului
tocal al spatiilor verzi pentru UAT Slatina Timis.

Avand in vedere si referatul nr.332 din 25.01.2018 al serviciulul proiecte din
cadrul aparatului primarulul comunei se impun urmatoarele;

In temeiul prevederilor art45 alinG. din Legea nr.215/2001 ~cu complectarile s
modificarile ulterioare privind adminstratia publica locala se impun urmatoarele:

Primarul comunei propune aprobarea emiterii unei hotarari de consiliu local pr-
in care se va sigura coofinantarea acestui proiect pe raza adminsitrativa a comunei
Slatina Timis care se va ridica la suma totala de 38.939,84 euro si respectiv 180,369 331ei.

Valoarea totala a investitie se ridica la suma totala de 580.974,00 lei ron
Se arata ca avem un proiect de exeecutie intocmit de catre duna Arhitect awtorizat duna
Sima Laura,proiect Nr 564/2017 Jintoemit de eatre SC ARCOS SRL din Baile Herculane,
privind MODERNIZAREA SPATHLOR PUBLICE EXTERIOARE” in localitutea
Slatina Timis .
Se propune a se aproba modificarea si cuprinderea in domeniul public al UAT
Siatina Timis a acestor suprafete necesare pentru a realiza acestui profeet de “Mode-



rnizare spatiile publice exterioare in localifatea Slatina Timis inscrise in cartea funciara a
comunei dupa cum urmeaza:
t. Se propune ase modifica pozitia nr.13 din HCL nr.21/1999 privind domeniul public
al UAT Slatina Timis si inscrierea suprafetei reale dupa cum urmeaza;
2.CF Nr.30071 cu suprafata de 2600 mp ~-mmomem parc —SlatinaTimis.

3 Cuprinderea si introducerea unor noi suprafate respectiv cu su preferele deseise Jdaps

CUm Urmenza;

1LCF Nr.31522 cu supratata de 363 mp
3.CF Nyr.31524 cu suprafata de 1686 mp
4,CF Nr.30072 cu suprafata de 300 mp
3,CF Nr.31523 cu suprafata de 250 mp
6.CF Nr.30068 ca suprafata de 2200 mp
7.CF Nr.31520 cu suprafata de 919 mp
§.CF Npr.31519 cu suprafata de 327 mp

Total 6647 mp

Suprafata totala de 6647 mp sunt ,proprietatea UAT Slatina Timis s¢ regaseste
situat in intravilanul localitatii are categoria de folosinta curti-constructit
Terenu! identificat mai sus nu face obiectul O.U.Guvernului nr.34/2013.
Totodata mai precizam ca terenul se gaseste situat in intravitanul localitatil are categona de
folosinta curti-constructii.
Se propune a desemna Primarul comunei Slatina Timis d.nul Roma Gheorghe, prin serviciul
urbanism si economic |sa duca la indeplinire prevederile prezentel

Prezenta va fii analizata si prezentata in cadrul sedintei ordinare din luna ianuarie
anul 2018 urmand ca hotararea definitiva sa fie adoptata ca urmare a voturilor valabit exprimate
de fiacare consilier in parte.

PRIMAR,
Ghe ROMA Lig
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PRIMARIA COMUNEI SLATINA-TIMIS

327360 SLATINA-TIMIS, Nr. 32, jud. CARAS-SEVERIN
Tel: 0255-260844, Fax: 0255-2680889, e-mail: primariat@slatina-timis.ro
weab: www siatina-timis.ro
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REFERAT DE SPECIALITATE

Compartimentul proiecte europene,prin prezenta propunem Consilivlui Local al
Comunei Slatina-Timis,luarea unel Hotarari de Consiliu privind luarea angajamentului de
a asigura cofinantarea , din bugetul local , a proiectului “Modernizare spatii publice
exterioare in localitatea Slatina-Timis”,

Valoare neeligibaia este de 38.939,84 euro { 180.369,338 lei),decarece valoarea
totala a investitiel este 125426 euro (580.973,232 lei) si valoarea eligibila fiind doar
36476 euro (400.603.89 lei) .
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ROMANIA ) PROIECT
JUD.CARAS SEVERIN
PRIMARUL COM.SLATINA TIMIS

HOTARARE
PRIVIND APROBARE STAT DE FUNCTIUNI SI GRILA DE SALARIZARE
AL SCSTSALTIM SRL. SLATINA TIMIS .

Primarul comunet Slatina Timis
Avand in vedere si referatul nr.01 din 23.01.2018 al Adminsitratorutui 5C 5T SATm
SRL Statina Timis ¢

Avand in vedere Hotararea Consiliului focal nr.49/20.09.2010 de infiintare 2 5C ST
Saltim Slatina Timis SRL. jud.Caras Severin:

Analizand Hotararea Consiliuiut local nr.
venituri si cheltuilie pe anul 2018:

Tinand cont de expuneren de motive initiata de catre Primarul comunel si prezental in
plenul sedintei:precum si de rapoartele comisiilor reunite ale consiliului local:

In baza prevederilor Legii nr.31/1990 privind Societatile Comerciale,republicata.cu
modifica-rile si complectarile ultericare,art.8 din Legea nr.51/2006 serviciilor comunitare de
utihitati publice ;

Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale :

[ temetul dispozititlor art. 45 alin.6 din Legeanr. 2152001 -Administratici publice
focale.cu modificarile 51 complectarile ulterioare ;

.29.01.2018 de aprobare a Bugetului de

PRIMARUL COMUNEL PROPUNE PREZENTA HOTARARLD:

Art.1 Se¢ propune ase aproba statul de functii pentrn SC ST Saltim SRL Slatina Timis
inceapnd cu data emiterli prezentel .conform anexei nr.l care face parte intergranta din
prezenta,

Art.2 Se propune ase aproba grila de salarizare al SC ST SALTIM SRL Slatina
Timis,conform anexei nr.2 care face parte integranta din prezenta.

Art.3 incepand cu data emiterii prezentel nu se acoda spor de vechime nicunui angajat.

Artd  Prezentul proiect de hotarare va fil preventat.discutat st aprobat in cadrud sedinte
din Juna lanuarie  anul 2018.urmand ca hotararea definitiva sa fie adoptata ca urmae a voturilor
exprimate de fecare consilier local.

PRIMA



ROMANEA

JUDETUL CARAS SEVERIN

PRIMARIA Com.Slatina Timis
PRIMAR

EXPUNERE DE MOTIVE
LA PROIECTUL DE HOTARARE

PRIVIND APROBARE  Statulai de functii sl salavizavea personalulai din cadeul 5O 51
Sajtim SRE al ComcSlating Timis

Avand in veders necesitatea reducerilor cheltuielilor salariaale si a scadenii veniturifor
bugetnl focal precum si pentru a reduce numarul de posturi pentru UAT Slatina Timis;

Avand in vedere si referatul nr. 01din 25.01.2018 al Adminsitratorului SC 5T SAltim SRL
Statina Timis :

Vazand expunerea de motive la prasiecmi de:f hotardre privind aprobarea statului de functii
si salarizarea ale aparatului propriv al SC 8T Saltim SRL Slatina Timis , cat si raportul  favorabil al
comislel de specialitate,din cadru] consilivlu local:

In conformitate cu prevederile
Prevederile din Legea nr, 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
- Ddin Legea nr.53/2003 codul muncii .cu modificarile st complectarile uliericare
- gwm'edm‘iﬁe Ordonantei de urgenta nr. 63/2010 pentru modificarca si completarea Legli nr
27372006 privingd !nmmiu publice locale, precum st penta stabilives unor m&xm; financiare,
{n temeiul art. 45 alin (6) din Legea nr. 215/2001 privind Administratia Publicd Locala,
republicata cu m{ni;iu,an%a, si completirile ulterioare:

Primarul comunel avand  in vedere prevederile de mat sus propune constliului focal
urmatoarele:

Se propune ase aprobd Statul de personal(functil) din cadrul aparatului contractual din
cadrul Servieiniui 8C 8T Saltim SRL 8latina Timis conform anexei nr.leare face parie integranta
din prezenta.

Se propune 2 se stabili salarizarea personalului SC 8T Saltim SRL de sub coordonarea
consiliului local conform, anexi nr.2 care face parte intergarnat adin prezenta ;

- Incepand cu data emiterii prezentei nu se acorda spor de vechime nici unui angajat al SC ST
Saltim SRL Slatina Timis.
- Anexeie nr. | wi ne.l  face parte inieg:‘mt_t’é din prevenfa :
- L data intelicll o vigoare o prezentel hotirdst orice hotarare anteriora se abroga,
- Cu ducerea la indeplinive a prozentel hotdrini se incredinteaza primarul st secretarul comunct,

Prezenta va ti analizata si prezentata in cadrul sedintet ordinare din luna lnuale  anul
2018, urmand ca hotararea definitiva sa fie adoptata ca urmare a voturilor exprimate de fiecare
consilier local.




Stat Functii SC 5T Saltim Slatina-Timis SRL pe anul 2018

Denumire functie Ocupat N P/ Vacant Salariu -le Chsv.

1. Administrator 5.C. STEFANUT PETRU {inginer) 2.850

2. Contabil Vacant 2.450-

3. Sef formatie- magazioner Peica Sorin .2.350

4. Sef comp.iluminat public Mutiu Tudor 2.000

5. Electrician vacant 1.850

6. Electrician Vacant 1.850

7. Mecanic deservent utilaje Fenesi Gheorghe 1.950

8. Dulgher-tamplar Suru Dumitry 1.950

5. Instalator Jurja loan 1.850

10, Zidar Bona lon 1.950

11. Lacatus mecanic isac Pavel 1.950

12. Herar betonist Nan Toma 1.950

13. Muncitor necalificat Grigorovici lon (paznic) 1.850

14, Muncitor necalificat Babeu Martin 1.950

15. Muncitor necalificat Stepanescu Petry 1.950 propun.desfiintare
16, Muncitor necalificat Niagu lon 1.9%0

17. Muncitor necalificat Crasta Hie 1.850 propun.destiintare
18, Muncitor necalificat 1/2 norma  {Babeu Floarea {ingrijitor) 975

A
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ROMANIA

JUDETUL CARAS SEVERIN

SC ST SALTIM SRL SLATINA TIMIS
&{- w 26.04. 048

REFERAT DE APROBARE
LA PROIECTUL DE HOTARARE

PRIVIND APROBARE  Statului de functii si salarizarea personalului din cadrul SC SV
Saltim SRL al Com.Slatina Timis .
Adminsitratrorul SC ST SAlt Slatin a Timis ,avand in vedere prevederile din
Avand in vedere necesitatea reducerilor chelfuielilor salariaale si a scaderii veniturilor la
bugetul local precum si pentru a reduce numarul de posturi pentru UAT Slatina Timis;
Avand in vedere si referatul nr. 01din 25.01L.2018 al Adminsitratorului SC ST SAltim SRL
Slatina Timis :
Sj privind aprobarea statului de functil si salarizarea ale aparatulul pmpriu al
SO ST Saltim SRL Slating Timis . cal si raportul  favorabil al comisiei  de specialitatedin cadrul
constlivlul local:
In conformitate cu provederile 1
In baza legii nr.31/1990 privind Societatile comerciale si al Legil nr.33/2005 codul Muncii co
modificarile si complectarile ulterioare;
Prevederile din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri public
- Din Legea nr.53/2003 codul muncii cu modificarile si complectarile ulterioare
- prevederile Ordonantei de urgenta nr. 63/2010 pentru modificarea si complietarea Legil o,
372006 privind finantele pﬁbi;u, locale, pt{:cnm si pentru stabilivea unor masuri financiare.
fi temeiul arl, 45 alin (63 din Legea nr. 215/2007 privind Administrafia Publicd L ocald,
republicata cu modificdrile §i completarile ulterioare:
Admisnitratorul S ST Saltim SRL Slatina TYimis vedere prevederile de mal sus propune

constlinlul local urmatoarele

Se propune ase  aprobd Statul de personal(Tunctii) din cadrul aparatulul contractual din
cadrul Servicianlui SC ST Saitim SRE Slatinn Thais copform anexet nr.l:
Dupa cum urmeaza ;1 post functie de administrator
1 post functie contabi-vacanta.
1 post functie sef formatie.
1 post sef compartiment lluminaf public.
2 posturi electricieni.-vacante.
1 post functic mecanic utilaje.
1 post functie de dulgher timplar.
1 post instalator
1 post funetie zidar.
i post lacatus mecanic.
1 post functie de fierar betonist
% posturi Tunctic de muncitori necalificati
i post functe ¥ novma in grijitor.
Se propune u se stabili salarizarven personalului 5C ST Saltim SieL de suly coordonuren
consilivlui local conform, anexi nr.2 care face parte intergarnat adin pwmﬁm :
- incepand eu data emiteril prezentel nu se acorda spor de vechime pici onul angajal o 8O ST
Saltim SRL Slatina Timis,
- Anexele nr. 1 sinr.2  face parte integrantd din prezenta ;
- La data intrirli Tn vigoare a prezentei hotiriri orice hotarare anteriora se abroga.
- Cu ducerea la indeplinive 2 prezentei hotariri se incredinteaza primarul si sgeretarul comunet.
Incepand cu data emiterii prezentei nu se vor acordu sporuri de vechime niciunui angajat.



Prezenta va i analizata si prezentata in cadrul sedintel ordinare din luna Inuarie anul
L2018 armand ca hotararea definitiva sa fie adoptata ca urmare a voturilor exprimate de fiecare
consilier local.
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REFERAT DE SPECIALITATE

Subsemnatul Bona lon angajat al Primariel Comunel Slatina-Timis la
C()m; vartimentul Registul Agricol propun consiliviui lm,&} emiterea unet HCL ¢u
privire la persoanele 1‘;2:1& persoane fizice autorizate si persoanele | Juridice care
au restante la taxe si impozite sau care au restante la serviciul de apa si canal d
anii anteriori, sa nu se elibereze nici un fel de adever Inia sau acte necesare acestor
persoane care au datori la primaria f%}ia.zmz-iu Timis.
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CATRE,

P

Subsemnpatul LACATUSU NELU-CEZAR, in calitate de director al RCS&RDS SA. (-

PUNCT DE LUCRU RESITA, prin prezenta va rugam a aviza amplasamentul pentru cele 2 fucrari
topografice atasate, in conformitate cu art. 266, alin.2, din ORDINUL DE GUVERN 700/2014.
Pentru conformifate, mai jos aveti continutul articolulai mai sus mentionat:

“ART. 266
{()Documentaia  anexatd la  solicitarea receptiel planulul topografic necesar Imtocmirii
documentatiel de autorizare a lucririlor de construire sau desfiintare:
a) borderoui;
“ib) dovada achitdrii tarifelor legale;
“¢) cererea de receptie;

d) copia avizalui de incepere a lucriirii, dupé caz;

¢} copia extrasului de carte funciard pentru informare;

) copia certificatului de urbanism;

o) inventarul de coordonate al imobilului in format digital;

h) calculul analitic al supratetelor;

i) memoriul tehnic, care va cuprinde: metodele de lucru, preciziile obiinute, date referitoare la
imobil, suprafata pe care se executd lucrarea, date referitoare la situatia existentdl si la cea propusé,
specificarea modului de materializare a limitelor;

i) planul de Incadrare in zoné la scara 1:3.000 - 1:10.000;

k) planul topografic {in format analogic si digital - format .dxf) la scara 1:5.000 - 1:100, dupd caz,
care va cuprinde reprezentarea reliefului pentru zona supusa investitie;

1y fisierul .cpxml pentru zona supusa investitiel.

{(2) Pentru imobilele apariindnd domeniului public sau privat al UAT-ului/judetului/statului care ny
sunt inscrise in evidentele de cadastru si publicitate imobiliard, la receptia planurilor topografice
__necesare intoemirii documentatiei de autorizare a lucriirilor de construire/desfiintare si la receptia
planurilor aferente studitlor de fezabilitate. nu se solicitd extrasul de carte funciard si cerfificatul de
urbanism, In cazul identificirii unor suprapuneri cu imobile inregistrate in baza de date grafice
receptia_se efectueazd cu mentionarea suprapunerii pe planul receptionat si in procesul-verbal de
ptie. Planul topografic supus recepi purta semndtura si stampila detindtorudul legal al
terenului si mentiugea "Certific amplasamentul”,

{3} La receptia planurilor topografice necesare intocmirii documentatiei {ie autorizare a lucrdrilor
de construire pentru lucririle de utilitate pu‘ahca care fac obiectul Luegil energiel electrice st a
gazelor naturale nr. 123/2012, cu modificirile si completirile ulterioare, nu se solicitd extrasul de
carte funciard si certificat de urbanism. Pe planul topografic receptionat, oficiul teritorial va face
mentiunea:"Exercitarca drepturilor de uz si de servitute asupra proprietéfilor private se face pe baza
couventiitor cadru, incheiate potrivit prevederilor | energiei electnice si a gazelor naturale nr.
123720127

ﬁémn rativ-Teritoriald)
Shatina-Timis
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CATRE,

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEY SLATINA-TIMIS

Subsemnatul TACATUSU NELU-CEZAR, in calitate de director al RCS&RDE S A
PUNCT DE LUCRU RESITA, prin prezenta va rugam a aviza amplasamentul pentru cele 2 lucrari
topografice atasate, in conformitate cu art. 266, alin.2, din ORDINUL DE GUVERN 700/2014.

Pentru conformitate, mai jos aveti continutul articolului mai sus mentionat:

“ART. 266

(Documentatia  anexatd la  solicitarea receptiei  planului  topografic necesar intocmirii

documentatiei de autorizare a hucrdrilor de construire sau desfiintare:

a) borderoul;

b) dovada achitérii tarifelor legale;

¢} cererea de receptie;

d) copia avizului de lncepere a lucririi, dupi caz;

¢} copia extrasubui de carte funciard pentru mformare;

f) copia certificatului de urbanism;

g} inventarnl de coordonate al imobilului in format digital;

h) calculul analitic al suprafetelor;

1} memoriul tehnic, care va cuprinde: metodele de lucru, preciziile obtinute, date referitoare la

imobil, suprafata pe care se executd lucrarea, date referitoare la situatia existentd gi Ia cea propusi,

specificarea modulul de materializare a limitelor;

1) planul de Incadrare in zond la scara 1:5.000 - 1:10.000;

k) planul topografic (in format analogic si digital - format .dxt) la scara 1:5.000 - 1:100, dupa caz,

care va cuprinde reprezentarea reliefului pentru zona supusd investitiei;

ty fisierul .cpxmi pentru zona supusi investitiei.

{2} Pentru imobilele apartindnd domeniului public sau privat al UAT-ului/judetului/statului care nu

sunt inscrise In evideniele de cadasiry si publicitate imobiliard, la receptia planuriior topografice

necesare intocmiril documentatici de autorizare a lucrfrilor de construire/destiintare si la recepiia

planurilor aferente studiifor de fezabilitate, nu se solicitd extrasul de carte funciard si certificatul de

urbanism. In cazul identificirii unor suprapuneri_cu jmobile fnregistrate m baza de date grafice
epiia se efectucaza cu mentionarea suprapunerii pe planul receptionat si in procesui-verbal de

receptie, Planul topografic supus receptiei purta semnitura si stamnila dmnaimuiuz legal al

terenulut si mentivnea "Certific amplasamentul®,

{3y La receptia planurilor topografice necesare intoemirii documentatiel de autorizare a lucrdrilor

de construire pentru lucrdrile de wtilitate publics, care fac obiectu] fegil energiel elecirice §i a

gazelor naturale nr. 123/2012, cu modificdrile si completiirile ulterioare, nu se solicitd extrasul de

carte funciard si certificat de urbanism. Pe planul fopografic recepiionat, oficiul teritorial va face

mentiunea:"Exercitarea drepturilor de uz i de servitute asupra proprietitilor private se face pe baza

conventiilor cadru, incheiate potrivit prevederilor energiei electrice gt a gazelor ﬂ@f&i‘aie nr.

123/2012",

~ Nelu-Cez




