ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA SLATINA TIMIS
PRIMAR

DISPOZITIE
privind stabilirea conditiilor de organizare a concursului pentru ocuparea prin recrutare a
unei functii contractuale din cadrul Primairiei comunei Slatina-Timis

Gheorghe Roma, Primarul comunei Slatina Timis, judetul Caras-Severin;

Luédnd in considerare prevederile Hotararea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice modificata prin Hotararea Guvenrului nr.
102472014, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice ;

Tinand cont de prevederile OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile
ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 63 alin. (5) lit. a) si e) ; art. 68 alin. 1) si art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea
nr.215/2001 privind Administratia publica locald, republicata in anul 2007.cu modificarile si completarile
ulterioare.

DISPUNE:

Art.1. Se aproba conditiile de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea pe perioada determinata a
urmatoarelor posturi contractuale din cadrul Primdriei comunei Slatina-Timis, conform Anexei nr. 1 la prezenta
dispozitie :
o 1 post contractual de consilier juridic IA la Compartimentul implementare proiecte
finantate din fonduri externe nerambursabile

Art.2. Prezenta dispozitie se afiseaza la sediul primdriei si se comunici la:
- Institutia Prefectului - judetului Caras-Severin
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ANEXA nr. 1 la dispozitia nr. 187 din 04.12.2017
ANUNT

Primaria comunei Slatina-Timis, judetul Caras- Severin, organizeaza concurs de recrutare pentru
ocuparea pe perioada determinatd a unui post contractual de consilier juridic IA la Compartimentul
implementare proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile .

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 3 din Hotararea
Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale
de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice modificata prin Hotararea Guvenrului nr. 1024/2014;

Poate participa la concursul pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant persoana care
indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetdtenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unel infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei contractuale de
consilier juridic IA la Compartimentul implementare proiecte finantate din fonduri externe
nerambursabile,sunt:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata,
absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul stiintelor juridice, specializarea drept.

-vechime in specialitate — minim 6 luni

- Indeplineste conditiile prevazute la art. 3 din Regulamentul cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale
si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin H.G. nr.286/2011.

Concursul se va organiza la sediul Primariei comunei Slatina-Timis, conform calendarului

urmator:

o 11 decembrie 2017, ora 10.00: afisare anunt si publicare anunt

o Termen depunere dosare inscriere : 10 zile lucratoare de la data afisarii anuntului

o Selectia dosarelor - In termen de maximum 2 zile lucritoare de la data expirarii termenului
de depunere a dosarelor ;

o Afisarea rezultatelor selectarii dosarelor de inscriere in termen de o zi de la selectia
dosarelor;
08 ianuarie 2018, ora 10.00: proba scrisi;
10 ianuarie 2018, ora 10.00: proba interviu;



Dosarele de inscriere la concurs trebuie sa contind, in mod obligatoriu, documentele prevazute de art. 6
din Hotararii Guvernului nr. 286/2011 si se vor depune la sediul Primariei comunei Slatina-Timis, din
localitatea Slatina Timis, judetul Caras-Severin, in termen de 10 zile lucratoare de la data afisarii
anuntului.

Documentele solicitate pentru dosarul de concurs sunt:

a) cerere de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

d) copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste
vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

e) cazierul judiciar;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate;

g) curriculum vitae;

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine. in clar. numarul. data. numele emitentului si calitatea
acestuia. in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii. Verificarea dosarelor se realizeaza de catre
comisia de organizare a concursului. iar lista candidatilor admisi sau respinsi se afiseaza la Avizierul
institutiet.

Relatii suplimentare privind conditiile specifice si bibliografia de concurs se obtin la sediul Primariei Slatina
-Timis, din localitatea Slatina Timis, str. Principald, nr.32, judetul Caras-Severin si la telefon:
0255260844, e-mail primariai@slatinatimis.ro

o Bibliografia pentru postul de consilier juridic IA la Compartimentul implementare proiecte finantate
din fonduri externe nerambursabile :

- Legeanr 215/2001 privind administratia publica locald, Cap IV,cu modificarile si completarile
ulterioare

- Legeanr. 477/2004 privind codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice,

- Legea 315/2004, privind dezvoltarea regionala in Roménia, cu modificarile si completarile ulterioare,

- H.G. nr. 7592007, privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor
finantate prin programe operationale, cu modificarile si completarile ulterioare.

- Legea nr 98/2016, privind achizitiile publice, cu modificérile si completarile ulterioare
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