ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA SLATINA-TIMIS
PRIMAR

RISPOZITIE
privind acordarea unei majorari salariale domnuhui Todor Cristi Rusalin

Roma Gheorghe, Primarul comunei Slatina-Timis, judetul Carag-Severin;

Avand in vedere activitatea desfasurata de catre domnul Todor Cristi Rusalin, in cadrul projectulut
“Modernizare si dotare gradinita in comuna Slatina~-Timis, judetul Caras-Severin®, nominalizat in
echipa de proiect conform Dispozitiei cu nr. 88/01.03.2019,

Tinand cont de prevederile din Regulamentul-cadra privind stabitirea condifiilor de Infiingare
a posturilor It afara organigrame; §i a criteriilor pe baza ciirora se stabileste procentul de majorare
salariald pentru activitatea prestata in proiecte finanfate din fonduri europene neram bursabile, aprobat
prin H.G. nr, 325/2018,
Vazand pontajul aferent lunii 02.2019, comunicat de coordonatorul proiectului Abagiu Ramona,

inbaza art. 16 din Legea nr. nr.153/2017, privind salarizarea personalutui plétit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 63, alin. (5), Iit. ¢), art. 68 alin (1) giart, 115 alin. (1) 1it. a) din
Legea nr.215/2001 privind administratia publicd locals, republicati,cu modificsrile $t completdrile
uitericare,

DISPUN:

Art. 1. Domnul Todor Cristi Rusalin, va beneficia, pentru luna 02.2019, de o majorare a
salartului de baza cu 20 % |

Art. 2. Cu ducere la indeplinire se incredinteazdi secretarul comunei, com partimentul financiar,
resurse umane §i profecte internationale.

Art. 3. Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 30 de zile Ia Tribunalul Caras-
Severin.
ArtA4. Prezenta dispozitie se comunics la;
- Institugia Prefectului - judetului Caras-Severin
- Persoanele nominalizate 1a art. 1
- Compartimentul compartimentul financiar,resurse wmane si proiecte

intternationale,
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