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Comuna Slatina-Timis, cu sediul in Slatina-Timis, str. Principala, nr.3, judetul Caras-
Severin, organizeaza concurs pentru ocuparea unor functii contractuale vacante in conformitate

cu prevederile H.G. nr. 1336/ 28.10.2022, respectand prevederile Ordonantei de Urgenta nr.
107/04.09.2024, dupd cum urmeazi:

1. DENUMIREA POSTULUI: electrician
NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant
NIVELUL POSTULUI: functie de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Gospodarire Comunala, din cadrul aparatului de
specialitate al primarului Comunei Slatina-Timis
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe siptimana
PERIOADA: nedeterminati;
2. DENUMIREA POSTULUI: instalator
NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant
NIVELUL POSTULUI: functie de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Gospodarire Comunala, din cadrul aparatului de
specialitate al primarului Comunei Slatina-Timis
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe siptimana
PERIOADA: nedeterminati;
3. DENUMIREA POSTULUI: mecanic auto
NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant
NIVELUL POSTULUI: functie de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Gospodirire Comunala, din cadrul aparatului de
specialitate al primarului Comunei Slatina-Timis
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe siptimana
PERIOADA: nedeterminata.

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr. 1336/
28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant/temporar vacant candidatii trebuie si
indeplineascad urmétoarele conditii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat
prin Hotérarea Guvernului nr. 1336/ 28.10.2022:

a) are cetdfenia roméand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoani
candidatd la post incompatibilad cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a




folosit pentru savérgirea infractiunii sau fatid de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupirii functiei
contractuale stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului de electrician sunt:

° Studii: medii
Vechimea minima in munca: nu necesita

. Certificat de pregétire profesionals, in meseria de electrician

. Cunostiinte privind fintretinerea si reparatia instalatiilor electrice de joasa
tensiune

. Capacitatea de a lucra la indltime

. Abilitati de relationare-comunicare cu intreg personalul din unitate

. Abilitéti de lucru in echipa

. Disponibilitate la program flexibil(sdmbiti si duminics)

. Réaspunde de inventarul incredintat

. Efectueaza si alte sarcini trasate de catre conducerea unitatii in limita capacitatii
sale fizice si intelectuale, dar si a programului de lucru

. Cunostiinfe minime in domeniul Sanatatii si Securitatii In Munci si P.S.1.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei
contractuale stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului de instalator sunt:

o Studii: medii
Vechimea minima in munca: nu necesita

. Certificat de pregatire profesionald, in meseria de instalator

. Cunostinte temeinice despre instalatii sanitare si termice

. Capacitatea de a executa lucrdri de intretinere, reparatii si montaj la instalatiile
de apa

. Cunoagterea materialelor, uneltelor si echipamentelor utilizate in lucriri de
instalatii

. Abilitati de relationare-comunicare cu intreg personalul din unitate

o Abilitati de lucru in echipa

. Disponibilitate la program flexibil(sdmbata si duminic#)

° Raspunde de inventarul incredintat

. Efectueazi si alte sarcini trasate de cétre conducerea unititii in limita capacititii
sale fizice si intelectuale, dar si a programului de lucru.

. Cunostiinte minime in domeniul Sanatatii §i Securitatii in Munca si P.S.I.

Conditiile specifice necesare in vederea participdrii la concurs si a ocupdrii functiei
contractuale stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului de mecanic auto sunt:

° Studii: medii
Vechimea minima in munca: nu necesita

. Permis de conducere categoria B;

. Certificat de pregétire profesionald in meseria de mecanic auto

. Cunostinte temeinice privind Intretinerea, diagnosticarea si repararea
autovehiculelor/autoutilitarelor

. Capacitatea de a lucra cu unelte si echipamente specifice activititilor mecanice

. Abilitdti de relationare-comunicare cu intreg personalul din unitate;

. Abilitati de lucru in echipa;

. Disponibilitate la program flexibil(sdmbata si duminicd);

. Riaspunde de inventarul incredintat;



. Efectueazi si alte sarcini trasate de citre conducerea unitatii in limita capacitatii
sale fizice si intelectuale, dar si a programului de lucru;

. Cunostiinte minime in domeniul Sanitatii si Securititii in Munci si P.S.I,;

Pentru Inscrierea la concursuri, candidatii vor depune un dosar care va contine
urmétoarele documente:
1. Cererea de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritafii sau institutiei publice
organizatoare (se poate obtine de la secretariatul Comunei Slatina-Timis);
2. Declaratia pe propria raspundere, dacd persoana care candideazi are/nu are sof/sotie sau rude
si afini, pana la gradul al II-lea inclusiv, care sunt salariati ai Primariei Slatina-Timis intr-o
pozitie de conducere, control, autoritate cu postul scos la concurs si nici postul, la care aplici,
nu se afla Intr-o pozitie de conducere, control, autoritate cu sotul/sotia sau rude si afini, pana la
gradul II inclusiv, salariai ai Primariei Slatina-Timig (modelul de declaratie se poate obtine de
la secretariatul Primariei Slatina-Timis)
3. Copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii,
4. In cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii dupid documente care atestd
schimbarea numelui - certificat de casitorie sau dovada schimbirii numelui;
5. Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;
6. Copie xerox dupa permisul de conducere in cazul postului de mecanic auto.
7. Adeverintd medicald eliberata de medicul de familie, nu mai veche de 6 luni, care s3 ateste
starea de séndtate corespunzatoare postului pentru care candideazi
8. Cazierul judiciar care sa ateste ci nu existi antecendente penale(in original);
9. Curriculum vitae in format Europass;

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSURILOR CE VOR FI
ORGANIZATE LA SEDIUL INSTITUTIEI - Primiria comunei Slatina-Timis cu sediul
temporar in incinta Scolii Gimnaziale cu clasele I-IV Slatina-Timis, localitatea Slatina-Timis,
str. Principala, nr.6, judetul Caras-Severin :

Nr. B s Data

ot Activitati

! Publicarea anuntului 08.10.2025

’ Depunerea dosarelor de participare la concurs 10.10.2025-23.10.2025
" | la adresa: Primaria Slatina-Timis, cu sediul ora 10.00 - 15.00

temporar in incinta Scolii Gimnaziale cu
clasele I-IV Slatina-Timis, localitatea
Slatina-Timis, str. Principala.nr. 6

3. | Selectia dosarelor de citre membrii comisiei 24.10.2024, ora 10.00
de concurs

- 24.10.2025 ora 12.00
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor .

Depunerea contestatiilor privind 24.10.2025 ora 12.30
rezultatele selectiei dosarelor

. . " 24.10.2025, ora 15.00
6. | Afisarea rezultatului solutionrii contestatiilor it

- Sustinerea probei scrise 30.10.2025, ora 10.00

e e 30.10.2025, ora 15.00
8. | Afigarea rezultatului probei scrise




Depunerea contestatiilor privind 31.10.2025, ora 12:00
rezultatele probei scrise

Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor A-W3055, om 1500

. . o 03.11.2025, ora 10.00
Sustinerea interviului

Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea 0 L1 05 LATI0

interviului

Depunerea contestatiilor privind rezultatul 0 L S0, omp 1200

interviului

Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor Ph1LA0A, o LL00

Afisarea rezultatului final al concursului 04112085, are 14.00

>

Bibliografie /Tematica concurs pentru ocuparea postului de:
ELECTRICIAN

. Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;

- Legea N.319/2006 a securitatii §i sanatdtii in munci, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

Legea 53/2003 — actualizati — (Art. 247 — Art. 252) — Rispunderea disciplinari;

- O.U.G. nr. 57/2019 privind codul administrative, Partea a VI-a, Titlul 111, Cap. 1, Cap.
I si Cap. V.

Bibliografie /Tematica concurs pentru ocuparea postului de:
INSTALATOR

Legea nr.319/2006 privind securitatea si sanitatea in munca;

Legea 53/2003 — actualizatd — (Art. 247 — Art. 252) — Raspunderea disciplinara;
Legea 307/2006 privind apararea Impotriva incendiilor;

O.U.G. nr. 57/2019 privind codul administrative, Partea a VI-a, Titlul I, Cap. I,
Cap. III si Cap. V.
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Bibliografie /Tematica concurs pentru ocuparea postului de:

MECANIC AUTO
. Legea n1.319/2006 privind securitatea si sanitatea in munca
- Legea 53/2003 — actualizatd — (Art. 247 — Art. 252) — Raspunderea disciplinara
. Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor
. O.U.G. nr. 57/2019 privind codul administrative, Partea a VI-a, Titlul 111, Cap. I, Cap.
II si Cap. V.

B W N =

e

Informatii suplimentare se pot obtine de la sediul institutiei, de pe website:
https://www.slatina-timis.ro, persoand de contact: Cristea Ana - responsabil resurse
umane, avand numarul de telefon 0355401711/ 0741071723.

PRIMAR
ROMA GHEORGHE




