ROMANIA

JUDETUL CARAS-SEVERIN

COMUNA SLATINA-TIMIS
PRIMAR

« . DISPOZITIEN:31 Data 16.01.2023
privind majorarea salariului de baza a asistentului personal incepind cu data de 01.01.2023

Primarul comunei Slatina-Timig, judetul Caras-Severin,
Avind in vedere:

- prevederile art. 37 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanetor
cu handicap, republicaty, cu modificarile gi completarile ulterioare;

~ prevederile art. 10, art. 18 ai%n: {1) si al?n. (2), art. 38 alin (5), (6) i (6) precum si art. 39 alin (1) s {4) din
Legea-cadru nr 1 53/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificirile $
completirile ulterioare;

- prevederile Capitolului 1, subeapitolul 3, alin. (2), munir curent 45 din Anexa nr. 1} la Legea-cadru nr, 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulteripare;

- prevederile art. 1 alin. (1)-(8) din O.U.G. nr. 168 din 9 decembrie 2022 privind uncle misuri Jiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum §i peniru modificarea si completarea unor acte normative, alin (1) prevazdnd:
- anul 2023, incepand cu data de | ianuarie, cuantumul brut al salariilor de bazi/soldelor de functie/salariilor

«¢ functie/indemnizatiilor de incadrare Junard de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice se
majoreaza cu 10% fafit de nivelul acordat pentru luna decembrie 2022, fari a se depési valoarea nominals pentru
anul 2022 stabilitd potrivit anexelor la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificrile si completirile ulterioare.

- prevederile Hotirdrii Guvernului nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bazit minim brut pe ars garantat
in plati;

- referatul intocmit de catre persoana responsabila din cadrul Compartimentului de asistentd sociala st medical

comunitard din cadrul Primériei Comunei Slatina-Timis;
- prevederile art. 15 alin (2) din Constitutia Romdniei, potrivit ciruia: ,l.egea dispune numai pentru viitor, cu
exceptia legii penale sau contraventionale mai favorabile”,
temedul art. 155, alin.5 lite), art. 196, slin.1, lith), art. 197 si art. 199, din QUG or. 57/2019, privingd

privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare,

DISPUNE:
Art. 1. incepénd cu 01.01.2023 doamna/domnul MURA PETRU, avind CNP  ~ T, cu
domiciliul in Comuna Slatina-Timig, sat Hlova, nr. ~ . 7, judetu] Caras-Severin, avind functia contractuala de

asistent personal, gradaiia 1, in cadrul-aparatului de specialitate al primarului comunei Slatina-Timis, va beneficia
+€ urrnitoarele drepturi salariale: '

e salariul de baza - 3000 lei :

Art. 2 - Cu ducere 1a indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazii Compartiment resurse umane,
relagii cu publicul si proiecte, Serviciul Tehnic si Economic, Compartiment asistend sociald si medical
comunitard din cadrul UAT Slatina-Timis,

Art.3. Prezenta dispozifie poate f1 atacatd la Tribunalul Caras -Severin in termen de 30 de zile .
Art4. Prezenta dispozitie se comunica cu:
- Institutia Prefectului Judetului Caras-Severin;
- Compartimentelor aparatului de specialitate al primarolui Comurnei Slatina-Timis vor duce 1a
indeplinire prevederile prezentei dispozifii;
- Persoanet in drept.

CONTRASEMNEAZA,
PRIMAR, SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI,
Gheorghe ROMA ot BONA,



