RUHVIANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMIUNA SLATINA-T{M@

PRIMAR

DISPOZITIEN: 13 Data 16.01.2023

privind majorarea salariului de baza a asistentului personal incepénd cu data de $1.01.2623

Primarul comunei Slatina-Timis, judetul Carag-Severin,
Avand in vedere;
- prevederile art. 37 alin. (1) lit. a) din Legen nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, republicats, cu modificarile $i completarile ulterioare:
- prevederile art. 10, art. 18 alin. (1) si alin. (2), art. 38 alin (5), (6) §t (6) precum si art. 39 alin {1) ¢ {4) din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificsrile si
completariie ulterioare;
- prevederile Capitolului 1, subcapitolul 3, alin. (2), numar curent 45 din Anexanr. I la Legea~cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile st completéirile ultericare;
- prevedenile art. I afin. (1)(8) din O.U.G. nr. 168 din 9 decembrie 2022 privind unele masuri fiscal-bugetare,
provogarea unor termene, precum s peniru modificarea 5i completarea unor acte normative, alin (1} previzand:
.in anul 2023, Incepand cu data de 1 fanuarie, cuantumul brut al salariilor de bazi/soldelor de functie/salariilor
de funciiefindemnizatiilor de incadrare lunari de care beneficiazi personalul platit din fonduri publice se
majoreazdi cu 10% fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2022, fird a se depigi valoarea nominald pentru
anul 2022 stabilitd potrivit anexelor la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificirile st completarile ulterioare.
- prevederile Hotardrii Guvernulul nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe lard garantat
in plata;
~  referatul intocmit de catre persoana responsabila din cadrul Compartimentului de asistentdi sociala si medical
comunitard din cadrul Primiiriei Comunei Slatina-Timis;

- prevedenile art. 15 alin {2) din Constitutia Roméniei, potrivit ciruia: ,Legea dispune numai pentru viitor, cu
exceptia legii penale sau contravenfionale mai favorabile”,

in temeiul art. 155, alin.5 lit.e}, art. 196, alin.1, Jit.b), art. 197 si art. 199, din OUG nr. 57/2019, privind
privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1. Incepind cu 01.01.2023 doamnw/domnul BOT-BONA GHEORGHE, avind CNP

.00 7 cu domictliul in Comuna Slatina-Timis, sat Hova, nr. ¥ ., judetul Caras-Severin, avind functia
contractuala de asistent personal, gradatia 4, in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Slatina-
Timis, va beneficia de unmitoarele drepturi salariale:

¢ salariul de baza - 3080 lei. .

Art. 2 - Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozifii se incredinteazi Compartiment resurse umane,
relatit cu publicul si proiecte, Serviciul Tehnic si Economic, Compartiment asisient# sociald si medical
comunitard din cadral UAT Slatina-Timis,

Art.3. Prezenta dispozitie poate fi atacati la Tribunalul Caras -Severin in termen de 30 de zile .
Art4. Prezenta dispozitie se comunicl cu:
- Institafia Prefectului Judetului Caras-Severin;
- Compartimentelor aparatului de specialitate al primarului Comunei Slatina-Timis vor duce la
indeplinire prevederile prezentei dispozitii;
- Persoanel in drept.

CONTRASEMNEAZA,
PRIMAR, SECRETARUL GENERAJL AL COMUNEI,
{Gheorghe ROMA . fon BON



