ROMANIA
JUDETUL CARAS - SEVERIN
COMUNA SLATINA-TIMIS
PRIMAR

Nr. 5022 din 22.05.2023

ANUNT ORGANIZARE CONCURS DE PROMOVARE

Unitatea Administrativ Teritoriald — Comuna Slatina-Timis, str. Principala nr. 3, judetul Caras-
Severin organizeaza concurs de promovare pentru ocuparea functiei publice de conducere vacanti de
Secretar General al comunei ( 1 post), din cadrul aparatului de specialitate al Comunei Slatina-
Timis .

Durata timpului de munca pentru functia publicd vacanti mai sus mentionatd este durata
normald a timpului de munci, respectiv 8 ore/zi, 40 de ore/sdptamand, pe o perioadd nedeterminata.

Concursul de promovare se organizeaza in conformitate cu prevederile Ordonantei de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare si a Hotérérii de Guvern nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificirile si completdrile ulterioare.

Conditiile generale de participare la concursul organizat pentru ocuparea functiei publice
de conducere vacante de secretar general al comunei sunt urmitoarele:

* are cetdtenia romand si domiciliul in Roménia;

* cunoagste limba roména, scris si vorbit;

* are varsta de minimum 18 ani impliniti;

* are capacitate deplina de exercitiu;

* este apt din punct de vedere medical si exercite o functie publics; Atestarea stirii de sin3tate
se face pe bazd de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie;

* indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevézute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

* indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

* nu a fost condamnata pentru sévarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie
sau dezincriminarea faptei;

* nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cireia a savérsit fapta, prin hotirare judecitoreascd definitiva, in conditiile
legii;

* nu a fost destituitd dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de muncs
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;



* nu a fost lucrétor al Securitétii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

Conditiile specifice de participare la concursul de promovare sunt cele prevazute de art. 242
si art. 465, alin.(3) din OUG.nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, respectiv :

* studii universitare de licenta absolvite cu diplomi de licent3 sau echivalenti in stiinte
Juridice, administrative sau stiinte politice;

* studii universitare de master absolvite cu diploma in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare functiei publice sau cu diploma
echivalenta conform prevederilor art. 153 alin ocuparii. (2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificérile si completarile ulterioare;

vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice — minimum 5 ani
sd fie numiti intr-o functie publici de clasa I;
sd nu aibd o sanctiune disciplinard neradiat3 in conditiile legii

Dosarele de concurs se depun la registratura primdriei, sat Slatina-Timis, str. Principala,
nr.3, judetul Carag-Severin, in termen de 20 de zile de la data publicirii anuntului (22.05.2023-
12.06.2023 inclusiv).

Selectia dosarelor de concurs se realizeazd in termen de maximum 5 zile lucritoare de la
data expirdrii termenului de depunere a dosarelor ( 13.06.2023-19.06.2023).

Perioada depunere contestatie la selectia dosarelor: in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor.

Perioada solutionare contestatii la selectie: in termen de maximum 24 de ore de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor

Proba scrisa va avea loc in data de 22.06.2023 ora 10,00 la sediul Primariei comunei Slatina-
Timis, str. Principala, nr. 3.

Interviul se va sustine in data de 27.06.2023, ora 14,00 la sediul Primériei comunei Slatina-
Timis, str. Principala, nr. 3. Proba interviului poate fi sustinuta doar de citre acei candidati declarati
admisi la proba scrisa.

Dosarul de concurs pentru ocuparea functiei publice de conducere vacanti de secretar
general al comunei trebuie sa cuprinda urmitoarele:

-formularul de inscriere;

- -curriculum vitae, modelul comun european;

- -copia actului de identitate;

-copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializéri si perfectiondri;

- -copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice, dupd caz, in situatia in care
diploma de absolvire sau de licentd a candidatului nu este echivalentd cu diploma de studii
universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completarile ulterioare;

- -copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sd ateste vechimea Tn munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei
publice;



-copia adeverintei care atesti starea de sinitate corespunzitoare, eliberats cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

-cazierul judiciar;

-declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calititii de lucritor al Securitétii sau
colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specific;

-declaratie accept prelucrare date cu caracter personal.

-cazier administrativ sau altd dovada privind indeplinirea conditiei prevazuta de art. 483, alin.
2, lit.e), din OUG nr. 57/2019, Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare.
act administrativ de numire in functia publica de clasa I /sau alta dovada privind indeplinirea
conditiei prevazuti de art. 483, alin. 2, lit.a), din OUG nr. 57/2019, Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare.

Copiile de pe actele din dosar se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale,
care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

* Bibliografia/tematica :

a. Constitutia Romaniei, republicati;

Tematica:Titlul I- Principii generale, Titlul II- Drepturile, libertatiile si indatoririle fundamentale,
Titlul I1I, Capitolul V, Sectiunea a 2-a — Administratia publica locala

b. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
Tematica:Capitolul I- Principii §i definitii

c. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicats, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Tematica:Capitolul IV — Egalitatea de sanse intre femei i bdrbati in ceea ce priveste participarea la
luarea deciziei si Capitoulul VI- Solutionarea sesizarilor si reclamatiilor privind discriminarea
bazata pe criteriul de sex

d. Partea a IlI-a, Partea a V-a, Titlul L, I si Il ale partii a VI-a, Partea a VII-a, Partea a VIII-a, din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare,

Tematica: Partea a Ill-a-Administratia publica locala (integral); Partea a V-a-Reguli specifice
privind proprietatea publicd i privatd a statului sau a unitdtilor administrativ-teritoriale (integral);
Partea a VI-a- Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publica si evidenta personalului pldtit din fonduri publice :Titlul I -Dispozitii generale,
Titlul II — Statutul functionarilor publici, Titlul IIl- Personalul contractual din autoritditile si
institutiile publice; Partea a VII-a- Raspunderea administrativa (integral); Partea a VIII-a-Serviciile
publice (integral)

e. Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativa, republicati, cu modificarile si
completérile ulterioare;

Tematica: Norme cu privire la actele normative adoptate de autoritdtile administratiei publice locale.
Intrarea in vigoare a actelor normative



f. Ordonanta nr.28/2008, privind registrul agricol, cu modificarile i completirile ulterioare;
Tematica: Organizarea, completarea, controlul si centralizarea datelor din registrul agricol.
Raportarea datelor din registrul agricol

g. Legea nr.119/1996, cu privire la actele de stare civila, republicata (r2), cu modificarile si
completarile ulterioare,

Tematica: Intocmirea actelor de stare civila. Continutul si forma actelor de stare civila. Pastrarea
registrelor de stare civila.

h. Ordonanta Guvernului nr. 41/2003, privind dobandirea si schimbarea pe cale administrativd a
numelor persoanelor fizice, cu modificérile si completarile ulterioareoare,
Tematica: Schimbarea numelui pe cale administrativi

i. Legea nr.554/2004, Legea contenciosului administrativ, cu modificarile si completérile
ulterioareoare,

Tematica: Tutela administrativd . Exceptia de nelegalitate .  Actele administrativ-jurisdictionale .
Procedura de solutionare a cererilor in contenciosul administrativ . Procedura de executare

J- Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completérile ulterioare;
Tematica: Organizarea si asigurarea accesului la informatiile de interes public

k. Legea nr. 52/2003, privind transparenta decizionala in administratia publicd, republicati, cu
modificérile si completérile ulterioare;

Tematica: Proceduri privind participarea cetdfenilor si a asociatiilor legal constituite la procesul de
elaborare a actelor normative i la procesul de luare a deciziilor

1. Legea nr. 18/1991, privind fondul funciar, republicata, cu modificirile si completérile ulterioare;
Tematica:Stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor. Circulatia Juridica a
terenurilor. Folosirea terenului pentru productia agricold si silvicd

m. Ordonanta 33/2002, privind reglementarea eliberarii certificatelor si adeverintelor de citre
autoritatiile publice centrale si locale, cu modificarile si completarile ulterioare,

Tematica: Toate reglementarile privind eliberarea certificatelor si adeverintelor de cdtre autoritati
asa cum sunt prevazute in O.G. 33/2002

ATRIBUTII PREVAZUTE IN FISA POSTULUI

a) avizeazd proiectele de hotirari §i contrasemneazi pentru legalitate dispozitiile
primarului, hotérérile consiliului local;
> participa la sedintele consiliului local;
> asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si primar,
precum si intre acestia si prefect;
> coordoneazd organizarea arhivei si evidenta statisticd a hotérarilor consiliului local si a
dispozitiilor primarului;
> asigurd transparenta si comunicarea citre autoritifile, institutiile publice si persoanele
interesate a actelor prevazute la lit. a);



> asigurd procedurile de convocare a consiliului local si efectuarea lucrarilor de secretariat,
comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliului local si redactarea
hotérarilor consiliului local;

> asigura pregétirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de specialitate
ale acestuia;

. poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociatii §i fundatii, aprobata cu modificari §i completari prin Legea nr. 246/2005, cu modificirile si
completdrile ulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor de dezvoltare intercomunitara din care
face parte unitatea administrativ-teritoriald in cadrul cireia functioneaza;
> poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor
ordinare ale consiliului local;

> efectueazd apelul nominal s§i tine evidenta participarii la sedintele consiliului local a
consilierilor locali;

> numard voturile si consemneaza rezultatul votarii, pe care il prezinti presedintelui de sedinta
sau, dupd caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

> informeazd presedintele de sedint3, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire
la cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecarei hotarari a consiliului local;

> asigurd intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si
stampilarea acestora;

. urméreste ca la deliberarea si adoptarea unor hotirari ale consiliului local, si nu ia parte
consilierii locali sau consilierii judeteni care se incadreazi in dispozitiile art. 228 alin. (2) din OUG
nr. 57/2019, Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare; informeaz presedintele
de sedintd, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la asemenea situatii si face
cunoscute sanctiunile prevéizute de lege in asemenea cazuri;
> certificdi conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unititii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale;

> alte atributii prevazute de lege sau Insarciniri date prin acte administrative de consiliul local,
de primar.

Relatii suplimentare se obtin la sediul primdriei, str.Principals, nr.3, consilier, I, asistent,
Cristea Ana, telefon 0741071723 sau 0255-260899, email: primaria@slatina-timis.ro.

Primar,
Gheorghe ROMA

@ qualityaustria
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