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ROMANIA s?izg‘t-,
JUDETUL CARAS - SEVERIN Secretra geperal comuna
COMUNA SLATINA-TIMIS

. PRIMAR
fi |78 ﬁ?d’ Led e
PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea Regulamentului de organizare si fimctionare a aparatului de specialitate al primarului
comunel SLATINA-TIMIS

Consiliul Iocal al comunei Slatina-Timis, intrunit n sedinga 2128 2% din data de Gipmh A
Analizand :

- proiectul de hotardre initiat de primarul comunei Slatina-Timis, & . J5-% /%70

- referatul de aprobare semnat de initigtor 1t §Q‘1f W ¥ 1o "

Tinand cont de :
- raportul compartimentului de resort din cadrul Primériei comunei Slatina-Timis, #-./ 9‘@{1{’ ol 0re
- aviznl favorabil cu caracter consultativ al comisiet de specialitate din cadrul Consiliului local al
comunei Slatina-Timis,
Avand in vedere HCL nr. 46/2020 privind aprobarea organigramei i a statului de functii al
aparatulw de specialitate al Primarului comunei Slatina-Timis,
Avand in vedere necesitatea actualizarii Regulamentul de organizare si functionare al aparatulu
de specialitate al primarului comunei $latina-Timis,
Inbaza art.129, alin(3}, lit. ¢) din O.U.G nr. 57/2019, privind Codul administrativ,
Vazand ca suni indeplinite prevederile art.136 si art.139, alin. (1) din Q.U.G nr. 5772019,
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulteriocare, '
I temernd art. 196, alinl, lit. a) din O.U.G nr. $7/2019, privind Codul administrativ,cu
maodificarile st completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 - Se aprobi Regulamentul de Organizare §i Functionare al aparatului de specialitate
al primarului comunei Satina-Timis, conform anexei nr.1, parte integranta din prezenta hotarare.
Art. 2.- Cu aducerea la Indeplinire a prezentei hotirdri se incredinjeaza primarul comunei si
compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al comunei Slatina-Timis.

Art. 3. - (1)Prezenta hotirdre se publica pe site-ul propriu si se afiseaza la sediul Primariei.

{2) Secretarul general al comunei Slatina-Timis va comunica prezenta hotarare

Institntiel Prefectulul — Judetul Caras-Severin in vederea exercitarii controlului de legalitate, iar un
exemplar va fi depus la dosarul sedintei si un exemplar domnului primar.




ROMANIA VIZAT
JUDETUL CARAS —~ SEVERIN
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI
SLATINA-TIMIS

e 136 / 100} W

R A P O R T DE SPECIALITATE

Prezentul proiect de hotarare are la baza necesitatea aprobarii Regulamentului de
organizare si functionare ca urmare a modificarilor intervenite in structura aparatului de specialitate
al primarului. Astfel, avand in vedere adoptarea HCL nr. 46/2020, privind aprobarca organigramei
aparatului de specialitate al primarului comunei Slatina-Timis, se impune actualizarea
Regulamentului de organizare si functionare.

Regulamentul de Organizare si Functionare (ROF) reprezinta un instrument de conducere
care descrie structura aparatului de specialitate, prezentand pe diferitele ef componente atributii,
compelente, niveluri de autoritate, responsabilitati, mecanisme de relatii,

Regulamentul de Organizare si Functionare contine o prezentare a atributiilor si activitatilor
desfasurate de catre compartimentele aparatului de specialifate al primarufui.

Avand in vedere cele aratate mai sus consideram ca prezentul proiect de hotarare poate
fi supus aprobarii in cadrul Consiliului Local,
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ROMANIA
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PRIMARIA COMUNE! SLATINA-TIMIS
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REFERAT DE APROBARE

Prezentul proiect de hotarare are la baza necesifatea aprobarii Regulamentului de
organizare si functionare ¢a urmare a modificarilor intervenite in structira aparatului de specialitate
al primarutui. Astlel, avand in vedere adoptarea HCL nr. 46/2020, privind aprobarea organigramet
aparatului de specialitate al primarulii comunei  Slatina-Timis, se impune actualizarca
Regulamentului de organizare si functionare.

Regulamentul de Organizare si Functionare (ROF) reprezinta un instrument de conducere
care descrie structura aparatului de specialitate, prezentand pe diferitele ¢i componente atributii,
competente, nivelurt de autoritate, responsabilitati, mecanisme de relatii,

Regulamentul de Organizare si Functionare conline o prezentare a atributiilor si activitatilor
desfasurate de catre compartimentele aparatului de specialitate al primarului.

Avand in vedere cele aratate mai sus consideram ea prezentul proiect de hotarare poate
fi supus aprobarii in cadrul Consilivlui Local,
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ROMANIA ANEXA
JUDETUL CARAS-SEVERIN la Hotérérea
CONSILIUL LOCAL SLATINA -TIMIS

REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL APARATULUI
DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI SLATINA-TIMIS

CAPITOLUL 1 - Dispozitii generale

Art. 1. Regulamentul de Organizare §i Functionare al aparatului de specialitate al Primarului
comunei Slatina-Timis a fost claborat in baza prevederilor OUG nr. 572019, privind Codul
administrativ, ca m odificarile si completarile ulterioare, 5i al altor acte normative in temeinl
ciirora Isi desFisoard activitatea.

Art. 2. Primiria comunei Slatina-Timis este o structur? functionali Sird personalitate Juridici
si fard capacitate procesuald, cu activitate permanentd, care duce la fndeplinire hotirarile autoritifii
deliberative §i dispozifiile autoritafli executive, solutiondnd problemele curente ale eolectivititii locale,
constituiid din: primar, viceprimar, consilierul primarului sau persoanele incadrate la cabinetul
primarului si aparatul de specialitate al primarului;

Art. 3. Primarul indeplineste o funciie de autoritate public. Bl este seful administratiei
publice locale i al aparatului de specialitate al autoritifii administratiei publice locale, pe care 1l conduce
si reprezintd comuna Buchin in relatiile cu alte autoritali, cu persoane fizice sau juridice din tarft sau
striiniitate, dupl caz.

Art. 4. (1) Primarul indeplineste urmtoarele atributii principale:
a) atribufil exercitate in calitate de reprezemtamt al statului, In  condifiilc  legii
) atributii referitoare ia relatia cu consiliul local;
¢)  atributii  referitoare  la bugetul  local al  unitifii  administrativ-teritoriale;
d) atribufii  privind  serviciile publice asigurate  cetdienilor, de interes  local;
€) alte atribufii stabilite prin lege.

CAPITOLUL 11 - Structura organizatoricd

Art, 5. Pentru punerea in aplicare a activitatilor date in competenta sa prin actele
normative prevazute la art. 154, alin. (1) din QUG n.57/2019, Codul administrativ, primarul beneficiaza
de un aparat de specialitate, pe care il conduce si il controleaza,

Art. 6. (1) Aparatul de specialitate al primarului este structurat pe compartimente
functionale, in conditiile legil. Compartimentele functionale ale acestuia suni incadrate cu functionari
publiei si personal contractual.

(2) In functie de specificitatea atributiilor, primarul i§i organizeazd, cu aprobarea
Consilinlui Local, aparatul de specialitate in structuri de specialitate, respectiv directii, servicii, birouri si
compartimente.



(3} Aceste structuri organizatorice ale aparatului de specialitate al primarului asigurs
realizarea atributiilor autoritatilor administratiei publice ocale stabilite prin lege §i alte acte normative,
precum §i prin hotérdrile Consiliului Local al comunet Slatina-Timis.

{(4) Compartimentele de specialitate ale aparatului de specialitate al primarului nu au
capacitate decizionald §i nici dreptul de a inifia proiecte de hotirdri, i doar abilitatea legald de a
fundamenta prin rapoarte de specialitate, studii, referate, etc., sub aspect legal, formal, de eficientd gi/san
eficacitate, procesul decizional,

Art. 7. Organigrama, statul de functii, numérul personalului din aparatul de specialitate al
primarului se aprobd conform legii, la propunerea primarului prin hotdrare a consiliului local, sau ori de
ciite ort dispoziii legale speciale impun acest lucru,

Art. 8. Aparatul de specialitate al primarului se organizeaza in baza Hotirarii Consiliuli
Local al comunei Slatina-Timis.

Art. 9. Primarul, viceprimarul, administratorul public si secretarul general al comunei asigurs
conducerea, coordonarea §i controlul activitafii desfisurate de compartimentele de specialitate, conform
organigramei si a celorlalte structuri din subordinea consiliului local.

Art. 10. Seful de serviciu, seful de birou s conduchitorii celorlalte compartimente de
specialitate programeazli, organizeazi, coordoneazd §i controleazd activitatea celorlali salariayi
(functionari publici sau angajati cu contract individual de munca). Pentru compartimentele la care nu sunt
prevazute functii de conducere, primarul poate desemna prin dispozitie serisa, un coordonator.

Art. 1. (1) in scopul organizirii, indeplinirii prevederilor legilor si a celorialie acte
normative, aparatului de specialitate al primarului i revin urmitoarele atribufii generale, reiesite din
competenta autontifi administratiel publice locale:

a)studiazi, amalizeazd si aplici la specificul muncii, prevederile legislatiei in vigeare, a
Hotdrdrilor de Consiliu Local al comunet Slatina-Timis si a dispozitiilor verbale sau scrise ale
primarului,;

b)intocmegte studii, programe, prognoze, rapoarte, referate si alte documente necesare
fundamentéirii procesului decizional;

cyrfispunde in condifiile legii si ale prezentului regulament peniru Intreaga activitate
desfasurati,

d)analizarca, prezentarea periodicd a modului de indeplinire a prevederilor actelor normative in
vigoare gefilor ierarhici si Consilivlui Local conform precizarilor,
(2} Detalicrea concretd a atributiilor ficcfrel structuri organizatorice este redatd in
Capitolul 1V al prezentului regulament.

(3)Individualizarea atribugiilor pentru fiecare salariat din cadrul aparatului de specialitate al
primarului se realizeazd prin fisa postului de catre sefid ierarhic superior/coordonator.

(4) Atributiile Primarului sunt In principal cele prevazute la art. 155 din QUG nr. 5§7/2019,
Codul administrativ, §i s¢ completeaza cu cele prevazute in celelalte acte normative in vigoare cu
trimitere expresi,

(8) Viceprimarul exercita atributiile delegate de Primarul comunei Slatina-Timis si
coordoneazd direct activiiatea structuriler funciionale ale administratiel locale, conform organigramei.

{6) Secretarul general al comunei Slatina-Timis indeplineste, in conditiile legl, atributiile
prevazule la art. 243 din OUG nr, 57/2019, Codul administrativ, si coordoneaz3 toate compartimentele si
structurile In domeniul cunosierii st respectiirii prevederilor actelor normative ce le vizeazi. Secretarul
comunet indeplineste si alie atributii prevazule de lege, precum si insarcinarile date de catre Consiliul
Local al Comunei sau de caire Primar.

CAPITOLUL 111 - Categorii de personal

Art. 12, Aparatul de specialitate al primarului cuprinde 2 eategorii de personal, dups cum
urmeazi:



a) functionari publici, cirora le sunt aplicabile dispozitille specifice prevazute in OUG
ar.57/2019, Codul administrativ:
b} personalul angajat cu contract individual de muncii, care nu are calitatea de functionar
public §i cruia ii sunt aplicabile exclusiv prevederile legisiatiei muncii.
Art. 13, Ambelor categorii de personal din cadrul aparatului de specialitate al primarufui i se
vor aplica in mod corespunzitor dispozitiile prezentului regulament.
Art. 14. Angajarea, promovarea i evaluarea activitiifii ambelor categorii de personal, se face
in conformitate cu actele normative in vigoare.
Art. 15, Functiile publice din structura Aparatului de specialitate al primarului se pot clasifica
astfel:
a) dupd criteriv] naturii competentelor in:
-functii publice de conducere (director executiv, sef serviciu, sef birou);
-functii publice de executie (consilier, inspector, consilier juridic, auditor, referent de
specialitate, referent);
b) dupi criteriul studiilor abselvite in:
-funcfii publice de clasa I-a, In care pot fi incadrate persoane cu studii superioare de lungd
duratdl, absolvite cu diplome de licent#i sau echivalenta;
~funcjii publice de clasa a H-a in care pot 11 incadrate persoane cu studii superioare de
scurtd duratd, absolvite cu diplomé;
-functii publice de clasa a 11l-a care pot {i ocupate de persoane cu studii lceale.

CAPITOLUL 1V - Atributiile structurilor din cadrul aparatului de specialitate al

SECTIUNEA I-a
ATRIBUTIILE SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

Art. 16. - Secretaru] general al comunei indeplineste urmatoarele atributii

aj avizeazd proiectele de hotirdri si contrasemneazit pentru legalitate dispozitiile primarului,

hotéirdrile consiliuiai local;
b) participd la sedingele consiliului local;
¢} asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si primar,
precum si intre acestia si prefect;
d) coordoneazd organizarea arhivei §i evidenia statistici a hotérdrilor consililui local si a
dispozifiilor primarului;
¢} asigurd transparenta §i comunicarea citre autorititile, institugiile publice si persoancle interesate a
acielor previzute la lit. a);

f) asigurd procedurile de convocare a consiliului local si efectuarea lucriirilor de secretariat,
comunicarea ordinii de zi, Intocmirea procesului-verbal al sedingelor consilinlui local si redactarea
hotérarilor consilivhu local;

£) asigurd pregétirea lucrrilor supuse dezbaterii consiliului local §i comisitlor de specialitate ale
acestiia;

h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonangei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociatii §i fundafii, aprobatd cu modificdri §i completari prin Legea nr. 246/2005, eu modificarile si
completdrile ulterioare, actul constitutiv §i statatul asociatiilor de dezvoltare intercomunitard din care
face parte unitatea administrativ-teritoriald in cadrul cireia functioneazi;

i) poate propune primarului inscrierea unor probleme In proiectul ordinii de zi a yedintelor ordinare



ale eonsiliviui local;

J} efectueazi apelul nominal i fine evidenta participirii la sedintele consiliului local a consilierilor
locali;

k) numira voturile s consemneaza rezultaty] votdrii, pe care il prezintd presedintelni de sedingd, sau,
dupi car, inlocuitorulnd de drept al acestuia;

I} informeazd presedintele de sedini sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire la
cvorumul ¢ la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecdrei hotirari a  consiliulu local;

m} asiguri Intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, nurerotarea paginilor, semnarea §i stampilarea
acestora; .

n) urméreste ca la deliberarca §i adoptarea unor hotdrdri ale consiliului local, si nu ia parte
consilierii locali sau consilierii judeteni care se Incadreazi in dispozifiile art. 228 alin. (2) din Codul
administrativ; informeazi presedintele de sedints, sau, dups caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu
privire la asemenea situafii $i face cunoscute sanciiumnile previazute de lege In asemenea cazuri;

0} certificd conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unititii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale;

p} alte atributii previzute de lege sau insdreingri date prin acte administrative de consiliul local, de
primar.

r} indeplineste 5i alie atributii stabilite prin reglementari legale gi regulament propriu.

SECTIUNEA a ll-a

ATRIBUTHLE ADMINISTRATORULUI PUBLIC
Art, 17. a} Administratorul public indeplineste, in baza unui contract de management,
incheiat in acest sens cu primarul, atributii de coordonare a aparatului de specialitate, a serviciilor
publice de interes local si a institutiilor subordonate Consiliului local, cu care desfasoara zilnic,
sedintele de lucru operative care se vor incheia cu dispozitii concrete in raport de problemele ridicate.
b) Administratorul public are calitatea de ordonator principal de credite, in conditiile
legii;si indeplineste orice alte atributii stabilite prin fisa postului sau dispozitie a primarului.
¢} Raspunderea administratorului public este angajatd pentru nerespectarea prevederilor
iegale, ale hotirdrilor consiliului local si dispozitiilor primarutui.

SECTIUNEA a Hl-a
SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR DE EVIDENTA A PERSOANELOR
Art. 18- Atributiile exercitate de catre Serviciului public comunitar de evidenta a persoanelor sunt
cele prevazute prin regulamente proprii si aprobate prin hotararea autoritatii deliberative de la nivel

local eu avizul Directia Pentru Evidenta Persoanclor Si Administrarea’ Buzelor De Date
Bucuresti,

SECTIUNEA aIV-a
COMPARTIMENTUL ASISTENTA SOCIALA SI MEDICAL COMUNITARA

Art. 19 Atribufiile exercitate de compartimentul asistenta sociala si medical comunitara, sunt
urmatoarele:



A) In domeniul asistentei sociale indeplineste urmatoarele atributii:

a) moniforizeazd §i analizeazd situafia copiilor de pe raza comunei, respectarea §i realizarea
drepturilor lor, asigurd centralizarea si sintefizarea acestor date st informatii;

b} identificd copili aflati in dificultate, putdnd elabora documentatia pentru stabilirea masurilor
speciale de protectie a acestora §i sustine in fafa organclor competente masurile de protectie propuse;

¢} realizeazd §i sprijind activitatea de prevenire a abandonuluj copilului;

d) actioneazd, pentru clarificarea situagiei juridice a copilului, inclusiv pentru inregistrarea
nagterii acestuia, in vederen identificarii unei solufii cu caracter permanent pentru proteciia copilului;

e} identificd, evalueazi §i propune acordarea de sprijin material st financiar familiilor eu copii in
intretinere in conditiile legii;

f)  asigurd consiliere §i informare familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor si obligatiilor
acestora, asupra drepturilor copilului, asupra serviciilor disponibile pe plan local, asupra institutiilor
speciale ete.;

g) urmdregte asigurares §i aplicarea miisurilor educative stabilite de organecle competente pentru
copilul care a sivirgit o fapth prevazuia de legea penald, dar care nu raspunde penal;

h}  urméreste asigurarea si aplicarea misurilor de prevenire si combatere a consumului de alcoo si
droguri, precum §i 4 comportamentului delincvent;

i) colaboreazai cu serviciile publice descentralizate ale ministerelor si ale celorlalte organe de
specialitate ale administrafiei publice centrale in vederea identificirii situatiilor deosebite care apar in
activitatea de protectie a copilului, a cauzelor aparitici acestor situajii §i a stabilirii masurilor pentry
imbunitijirea acestei activititi;

j} asigurd realizarea activitdgilor in  domeniul asistentei  sociale, I conformitate cu
responsabilitifile ce i revin, stabilite de legislatia In vigoare;

k) asigur@ primivea, verificarea si transmiterea la Agentia judeteana de prestatii sociale - Caras-
Severin a dosarelor de alocatii de stat pentru copii, indemnizatiel de crestere a copilului, alocatia pentru
sustinere a familiei conform reglementérilor legale;

1y evalueazi situajia socio-economici a persoanei, identifici nevoile i resursele acesteia;

m)} identificd situatiile de risc ¢ stabileste masuri de preventie si de reinseriie a persoanclor in
mediul familial natural si In comunitate;

n) elaboreazi planurile individualizate privind misurile de asistentd sociala pentru prevenirea sau
combaterea situatiilor de risc social, inclusiv interventii focalizate pentru consumatorii de droguri, de
alcool, precum si pentru persoanele cu probleme psihosociale;

0) organizeazd acordarea drepturilor de asisten(d sociald conform legislatiei in vigoare $i asigurd
gratuit consultan{h de specialitate in domeniul asistentel sociale, colaboreazi cu alte institutii
responsabile pentru a facilita accesul persoanelor la aceste drepturi;

p) asigurd prin instrumente §i activititi specifice asistenfei sociale prevenirea §i combaterea
situatitlor care implicd risc crescut de marginalizare §i excludere sociald, cu prioritate a situatiilor de
urgenti,

q) realizeazd evidenta beneficiarilor de miisuri in asisten{d sociali;

r) asigurl sprijin pentru persoanele virstnice sau persoanele cu handicap prin realizarea unei
retele eficiente de asistenii personali i Ingrijitori la domicitiu pentru acestia;

s) asigurd demersurile necesare, astfel incét si fie permis accesul neingradit al persoanelor cu
handicap;

1} acordd consiliere sociald, juridics §i adminisirativa persoanelor vérstnice:

u) efectucazd anchete sociale pentru internarea persoanelor in varsti in centre specializate;

v) efectucazd anchete sociale, la solicitarea instanjelor judecitoresti, privitor la eliberarea
conditionatd a persoanelor ce exccutd pedepse privative de libertate.

w) efectucazd anchete sociale, la solicitarea instantelor de tutela pentru: tutele minori, tutele
bolnavi, curatele minori, curatele bolnavi, incuviintare vanzare-cumparare bunuri minori si bolnavi,
contracte intretinere pentru persoane varstnice, munca neremunerata, nume-prenwme copii abandonati;



x) efectuacaza in teren si intocmeste anchete sociale pentru divorturi, minori infractor, persoane
varstnice, alocatii suplimentare, tutele, curatele bolnavi, amanarea sau intreruperea executarii pedepsei
condamnatilor care au probleme sociale, pentru curatorii sau tutorii care au domiciliul in comuna Slatina
-Timis la solicitarea altor institutii;

¥) asista persoanele varsinice la incheierea actelor notariale si participarea la audierea minorilor
care nu au alti reprezentanti legali, de catre organele de cercetare penala;

2} indosaricaza documentele conform nomenclatorului arhivistic si completeaza opisul de
evidenta a acestora;

aa) indeplinegte orice alte atribufii prevazute de lege sau de alte acte normative sau incredingate de
conducere.

B) in domeniul asistentei medicale comunitare indeplineste urmatoarele atributii:

a) identificarea in cadrul comunitatii a persoanelor si 2 grupurilor vulnerabile din punct de
vedere medical, social sau al saraciel, respectiv a factorilor de risc pentru sanatatea acestora si evaluarea,
respectiv determinarea nevoilor de servicii de sanatate ale acestora;

b} desfasurarca de programe si actiuni destinate protejarii sanatatli, promovarii sanatatii si in
directa legatura cu determinantl al starii de sanatate, respectiv stil de viata, conditii de mediu fizie si
social, acces la servicii de sanatate si efectuarea de activitati de educatie pentru sanatate in vederea
adoptarii unui stil de viata sanatos;

¢) fumizarez de servicii de profilaxie primara si secundara catre membrii comunitatii, in special
catre persoanele apartinand grupurilor vulnerabile din punct de vedere medical sau social;

d) participarea la desfasurarea diferitelor actiuni colective de pe teritoriul comunitatii: vaceinari,
programe de screening populational st implementarea programelor nationale de sanatate, inclusiv
mobilizarea populatiei pentru participarea la programele de vaceinari si controalele medicale profilactice;

¢} semnalarea medicului de familie a caxurilor suspecte de boli transmisibile constatate cu ocazia
activitatilor in teren si participarca la aplicarea masurilor de prevenire si combatere a eventualelor focare
de infectil;

f) identificarea persoanelor neinscrise pe listele medicilor de familie si transmiterca informatiilor
despre acestea catre medicul de familie, cu precadere a copiilor si a gravidelor, in scopul obtinerii calitatii
de asigurat de sanataie si a asigurarli accesului acestora la servicii medicale;

g) supravegherea in mod actiy a starii de sanatate a sugarnlui st a copilului mic si promovarea
alaptarii si practicilor corecte de nutritie; efectuarea de vizite la domiciliul sugarilor cu rise medical sau
social si urmarirea aplicarit masurilor terapeutice recomandate de medic;

h) identificarea, urmarirea si supravegherea medicala a gravidelor ¢u risc medical sau social in
colaborare cu medienl de familie si cu asistenta medicala a acestuia, prin efectuarea de vizite periodice la
domiciliul gravidelor si al lauzelor;

iy identificarea femeilor de varsta fertila vulnerabile din punct de vedere medical, social sau al
saraciei st informarea acestora despre serviciile de planificare familiala si contraceptie, precum si
asigurarea suportuiul de a accesa aceste servicii;

1) monitorizarea si supravegherea in mod activ a bolnavilor din evidenta speciala, respectiv
evidenta privind tuberculoza, HIV/SIDA, boli rare, prematuri, anemici, persoane cu tulburari mintale si
de comportament, consumatori de substanie psihotrope, alte categorii de persoane supuse riscului sau cu
afectiuni medicale inscrise in registre si evidente speciale;

k) efectuarga de vizite la domiciliu pentru asistenta medicala a pacientului cronic sau in stare de
dependenta si a varstniculut, in special 2 varstnicului singur, complementar asistentei medicale primare,
secundare si tertiare;

1} consilicrea medicala si sociala, in limita competentelor profesionale legale;

m} fumizarea de servicii de asisienta medicala de urgenta in limita competentelor profesionale
legale;

n} directionarea persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile catre serviciile medicale si sociale
si monitorizarea accesului acestora;



0) organizarea si desfasurarea de actiuni in comun cu serviciile sociale din primarie si personal
din alte structuri de la nivel local sau judetean, in cazul problemelor sociale care pot alecta starea de
sanatate sau accesul la servicii medicale ale persoanei vulnerabile;

p) identificarea si notificarea autoritatilor competente a cazurilor de violenta domestica, a
cazurilor de abuz, a persoanelor cu handicap, a altor situatii care necesita interventia altor servicii deeat
cele care sunt de competenta asistentei medicale comunitare:

q) colaborarea cu alie institutil si organizatii, inclusiv cu organizatii neguvernamentale pentru
realizarea de programe, proiecte si actiuni care se adreseaza persoanelor sau grupurilor vulnerabile din
punet de vedere medical, economic sau social;

r)  alte activitati, servicii si actiuni de sanatate publica adaptate nevoilor specifice ale comunitatii
si persoanelor din comunitate apartinand grupurilor vulnerabile:

s} intocmirea evidentelor si documentelor utilizate in exercitarea activitati, cu respectarea
normelor eticii profesionale si pastrarii confidentialitatii in exercitarea profesiei.

t} indosaricaza documentele conform nomenclatorului arhivistic si completeaza opisul de
evidenta a acestora;

u) indeplineste orice alte atribufii previzute de lege sau de alte acte normative sau incredintate de
conducere.

SECTIUNEA a Vea
SERVICIUL TEHNIC 81 ECONOMIC
Art. 20 - STRUCTURA SERVICIULUI TEHNIC S ECONOMIC

A} SEF SERVICIU

B) COMPARTIMETUL AUTORIZAR! TRANSPORT LOCAL, ACTIVITATI COMERCIALE,
URBANISM SIACHIZITI PUBLICE

C) COMPARTIMENTULUT IMPOZITE 8I TAXE LOCALE

DBIROUL ADMINISTRARE DOMENIUL PUBLIC, ELABORARE PROIECTE, PROCEDURI
ADMINISTRATIVE SI TRANAPARENTA RDECIZIONALA

E} COMPARTIMENT RESURSE UMANE, RELATH CU PUBLICUL SI PROIECTE

Fy COMPARTIMENTUL ADMINISTRARE PATRIMONIU 8 PROTECTIA MEDIULU

A) SEF SERVICIU

a) coordoneaza activitatea stracturilor din subordine conform organigramed,

b) raspunde de realizarea la termen s de calitatea sarcinilor personalulni din subordine,

¢) raspunde de stabilirea atributiilor pentru personalul din subordine, intoemeste fisele postului si
rapoarteie de evaluare pentru personalul din subordine,

d) raspunde de utilizarea eficienta a timpului de catre pesonalul subordonat,

€) reprezinta serviciul pe care il conduce in relatiile cu celelalte compartimente din cadrul
aparatului de specialitate al primarului si cu structurile similare exterioare;

f) semneaza, potrivit competentei date, lucrarile efectuate de personalul din subordine, dupa
verificarea continutului si legalitatii acestora;

£) asigura studierea si cunoasterea de catre personalul din subordine, a actelor normative
specifice domeniului de activitate al fiecarui compartiment din subordine;

h) intocmeste periodic referate asupra problemelor si aspectelor rezultate din proiectele intosmite
{derulate) si contraciele avuie in domeniu;

1) verifica darile de seama si executia bugetara

i} face propuneri Consiliului local de repartizare si rectificare a bugetului local,

k) prezinta in Consiliul local, ori de cate ori este nevole, situatia realizarii bugetului de venituri si
cheltuieli

I} urmareste respectarea legislatiel in domeniul economic si financiar



m} wverifica si raspunde de exactitatea datelor cuprinse in balanta de verificare lunara

n} asigura deschiderea de credite pentru ordonatorii tertiari de credite

o} verifica si avizeaza intocmirea corecta a ordinelor de plata

p} contrasemneaza adeverinfe ce se intocmesc penfru angajatii aparatului de specialitate al
primarului st vizeazi probleme financiare.

q) intocmeste proiecte de hotarari ale Consiliul local in domeniul economic financiar,

¥} verifica si raspunde de intocmirea corecta 4 statelor de plata si a listelor de avans si urmareste
decontarca acestora ia termen,

5) urmareste solutionarea scrisorilor, sesizarilor adresate Serviciului

t}  rdspunde de stabilirea, urmirirea §i incasarea impozitelor, taxelor si a altor venituri la bugetul
propriu, activitate pe care o verificii periodic,

u) raspunde de organizarea efectufirii la timp a operaiunilor de inventariere a valorilor materiale
si bénesti g1 efectuarea decontirilor din bugetul propriu, asigur@nd efectuarea acesior operatiuni si la
structurile subordonate;

v) organizeazd, indrumd si coordoneazi actiunea de elaborare a lucrfrilor privind bugetu! local,
precum §i a bugetelor de venituri §i cheltuieli ale unitdtilor subordonate;

w} verifich §i analizesza proiectele bugetelor de venituri §i cheltuieli ale structurilor si institutiilor
subordonate, urmdrind necesitatea, oportunitatea §i baza legald a cheltuielilor , justa dimensionare a
cheltuielilor bugetare si din alte fonduri, mobilizarea resurselor existente §i cresterea eficientei in
utilizarea fondurilor;

X) analizeazd impreund cu compartimentele de specialifate legalitatea, necesitatea si oportunitatea
investititlor a ciror finanjare se asigurd din bugetul propriu, in vederea cuprinderii acestora in buget;
asigurd alocarea fondurilor necesare in vederea realizéivii obiectivelor de investifii aprobate, urmiring
acordarea acestora in concordants cu gradul de realizare a lucrdrilor;

¥} analizeazd in imita competenielor, contestatiile formulate conform legii Impotriva titlurilor de
creantd §i impotriva actelor de impunere de cétre acele persoane care se simt lezate In drepturile lor prin
aceste acte sau prin lipsa acestora;

In domeniul contabilitatii indeplineste urmatoarele atributii:

z} electueazd toate operafiile privind executia bugetard la venituri §i cheltuieli aprobate prin
Hotdrdre a Consilinlui Local si potrivit clasificatiei bugetare in vigoare;

aa) asigurd efectuarea corectd i la timp a Inregistrarilor contabile, conduce evidenia deschiderilor
de credite atit pentru activitatea proprie ¢t si a celorlalte unititi subordonate;

ab) asigurd intocmivea, circulafia §i péstrarea documentelor justificative care stau la baza
inregistririlor contabile,

ac)y efectueazdi toate operatiunile referitoare la refinerile din salarii si Intocmeste documentele
necesarg pentry Trezorerie;

ad) organizeazd evidenfa contabild a veniturilor §i cheltuielilor aprobate conform clasificajied
bugetare,

ae) organizeazd evidenia contabild st asigurd decontarea cheltuielilor din fonduri cu destinatie
speciald stabilite potrivit legil,

af) asigurd luarea in evidentd a tuturor mifloacelor fixe si a obiectelor de inveniar cu finalizarea
creer rdspunderii pentru ficcare In parte,

ag) asigwrd valorificarea invemtarierii  anuale a patrimoniulyi Consiliului Local , determing
rezultatele inventarierii g1 nregistrarea acesiora in contabilitate;

ah) centralizeazd dirile de seamd contabile de la structurile subordonate Consiliului Local i de la
serviciile publice de interes local $i Intoemegte darea de seamé contabild;

al) acordd asistenidi financiar-contabild si sprijind structurile subordonate Consiliului local in
organizarea contabilititii;

g]) realizeaza deschiderea de finanfare in baza listelor de investifii In parte $i separat pentru dotdri
independente §i proiecte;



ak} realizeaz toate procedurile privind evidentierca in Registrul datoriei publice a modului de
derulare a imprumuturilor contractate de Consiliul Local, cdnd se impune;

al) ‘indeplincgte sarcinile care ii revin in privinja acordarii subventitlor pentru asociatiile si
fundatiile roméne cu personalitate juridicd, precum si a altor organizalii nepuvernamentale fird scop
lucrativ care inifiazi §i orpanizeazd programe si proiecte culturale;

am) intocmeste  documentagia privind  incheierea exercifivlui  financiar anual, respectnd
metodoiogia In domeniu elaboratd de citre Ministerul Finanfelor Publice $i o supune Tn termenul legal
spre aprobare Consiliubal local;

an) urméresgte ca toate atribufiile previizute si se materializeze In documente financiar-contabile
intocmite conform metodologiilor emise de clitre Ministerul Finantelor Publice;

a0} in domeniul controlului financiar preventiv propriu, indeplineste urmatoarele atribufii;
1. exercitd controlul financiar preventiv asupra operatiunilor care vizeazs in principal:
*angajamentele legale si angajamentele bugetare;
*deschiderea si repartizarea de credite bugetare;
*modificarea repartiziril (rimestriale i pe subdiviziuni a clasificatiei bugetare a creditelor aprobate,
inclusiy viriri de credite;
*ordonanjarea cheltuislilor;
*constituirea veniturilor publice, in privinia autorizirii §i stabiliril tthurilor de incasare;
*concesionarea sau Inchirierea de bunuri aparfindnd domeniului public ;
*vénzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri apartinind domenivlui privat al comunet;
*alte categorii de operatiuni stabilite prin ordin al ministrulud finantelor publice;
2.asigurd exercitarea controlului financiar preventiv pentru platile efectuate din bugetu! Consiliului local
{alimentare cu mijloace bnesti, pla{i reprezentind cheltuieli din bugetu! propriu, eliberdri de valori
materiale §i pentru alte operatiuni specifice potrivit reglementérilor In vigoare);
3.raspunde de Infocmirea potrivit legii a documentelor de platd clitre organele bancare si cele contabile i
urmidreste primirea la timp a extraselor de cont §i verificarea lor §i 2 documentelor insotitoare asigurind
incadrarea corectd pe subdiviziunile clasificatiel bugetare a cheltuiclilor prevazute in bugetul aprobat;
4. analizeazd cererile i documentatille privind deschiderea creditelor bugetare la trezorerie pentru
cheltulell curenie si de capital urmirind respectarea legalitijii, necesitifii §i oportunitafii avesiora in
fimitele aprobate prin buget si In raport cu Indeplinirea acfiunilor §i utilizirii mijloacelor financiare
acordate anterior, vireazl in conturile de disponibil sumele aprobate in limita prevederilor si potrivit
destinatiel stabilite;
5.conduce evidenta contabild privind efectuarea cheltuielilor previizute In bugetul de venituri si cheltuieli
aprobate prin mijloacele bugetare, extrabugetare §i din alte fonduri legal constituite, a pestiondrii
valorilor materiale, bunurilor de inventar $i mijloacelor biinesti, a decontfirilor cu debitorii §i creditorii i
exercitd controlul periodic asupra gestiunilor, in vederea asigurfirii 5i meniinerii integritdiii patrimoniului
propriu;
f.exerciid controlul asupra operatiunilor efectuate zilnic prin casieric § asigurdi Incasarea la timp a
creantelor, lichidarea obligatiilor de platd, lufnd masurile necesare pentru stabilirea rispunderilor atunci
cénd este cazul;

ap) intocmeste proiectul bugetulul propriu de venituri i cheltuieli al Consilivlui local, verificd |
analizeazd si centralizeazd bugetele structurilor §i institufitlor subordonate, avéind oblipafia respectiri
structurdrii pe capitole si subcapitole, conform lLegii finanjelor publice locale §i a ordinelor s
instructiunilor emise de citre Ministerul Finantelor Publice;

ag) elaboreazd variante privind nivelul si evolufia cheltuielilor , In perspectivd pentru actiunile
finan{ate din bugetul local si bugetele institugiilor publice subordonate, cu venituri extrabugetare;

ar} intocmeste Jucrdrile privind bugetul propriu cu repartizarea pe trimesire st pe subdiviziunile
clasificatiel bugetare, Tn vederea finan{arii cheltuiclilor privind unitifile subordonate §i le supune spre
aprobare primarului, comunicd unitifilor subordopate indicalorit financiari aprobafl, verificd i
coordoneazd repartizarea pe trimestre a sumelor Tn funciie de propuneriie facute de unitdfiie subordonate
prin bugetele de venituri si cheliuieli;



as} raspunde de {inerea evideniei contabile analitice si sintetice aferentd veniturilor de realizat si a
celor incasate;

at) stabileste termenele de plata ale obligatiilor principale §i ale obligatiilor accesorii{dobfng] si
penalitili de intdrziere) fatd de bugetul proprin, conform prevederilor Codului de procedura fiscald, cu
modificirile ulterioare $i a altor acte normative specifice;

au) urméreste constituirea garantiilor materiale si/sau binegti, penttru cazurile prevazute de lege;

av} Imocmeste lunar documentele de platd a salariilor (indemnizatiilor), centralizatoarele si
situatiile recapitulative pentru aparatul de specialitate al primarului §i pentru consilierii locali, precum si
orice alte documenie legate de acordarea drepturilor salariale;

aw) inlocmeste st depune declarafiile lunare la Administratia Financiard.

ax) intocmeste lunar, semestrial i anual, rapoatiele statistice privind numdrul salariatilor si
ventturile salariale realizate de personalul din aparatul de specialitate al consiliului local;

ay) indosarieaza documentele conform nomenclatorulni arhivistic ¢i completeaza opisul de
gvidenta a acestora;

az) indeplinegte orice alte atribufii previizute de lege sau de alte acte normative sau incredinjate de
conducere,

ba) indosaricaza documentele conform nomenclatorulni arhivistic si completeaza opisul de
evidenta a acestora:

bb) indeplinegte orice alte atributii previizute de lege sau de alte acte normative sau Incredintate de
conducere prin act administrativ,

B) COMPARTIMENTUL AUTORIZARI TRANSPORT LOCAL, ACTIVITATI COMERCIALE,
URBANISM SI ACHIZITH PUBLICE

in domeniul urbanismului indeplineste urmatoarele atributii:

a) tine evidenia A.C. i C.U. eliberate {prin Registrul antorizatiilor de construire/desfiintare si a
Registrulul pentru certificate de wrbanism) si rispunde de arhivarea acestora;

b} wverificd documentsatiile 51 elibereazd certificatele de  urbanism, autorizagiile de
construire/desfiintare cu respectarea prevederilor legale n vigoare cu privire la regimul constructiilor ¢
procedeazd la arhivanea acetora;

¢} verifich documentatiile §i elibereazd certificatele de urbanism pentru comasiri, contopiri,
dezmembrar, Instrindri de terenuri/imobile cu respectarea reglementérilor legislative in vigoare;

dy gestioneazd Planul Urbanistic General (P.U.G) al Comunei,

e} participd la rezolvarea reclamatiilor si sesizéirilor persoanelor fizice sau juridice referitoare la
domeniul (obiectul) de activitate ;

1 identificd posibilitd si avanseazi propuneri pentru dezvoltarea urbanisticd a localitagii,

g} urmireste realizarea lucrérilor de construc{ii auiorizate, verificd in teren declarafia de incepere
a luerdrilor, asigurand reprezentare la receptia finalizérii lucrdrilor respective;

h) participd la sedintele Consiliului Local, 1z Comisia de Urbanism si asigurdd informatiile
salicitate;

i} controleazd respectarea normelor privind autorizarea constructiitor;

i} rezolvdt si rAspunde in scris la sesizirile §i audienfele cetdfenilor referitoare la semnalarea
cazurilor de abatere privind diseiplina in construetii;

k) actioneazd pentru provenirea cazurilor de indisciplina in constructii prin avertizarea cetdfenilor
care intenfioneaza s& execute fucrdri fird oblincrea prealabild a avizelor si autorizatiilor de constructii

DY verificd §i 1a miésurile care se impun privind obligatiile gantierclor de construciii in
conformitate cu prevederile Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarit lucrdirilor de construciii
modificatd $i completata;

m} participd Impreung cu alte organe specializate la verificarea amplasérii constructitlor provizori
de pe domentul public, ludnd misurile legale ce se impun (amenda, desfiintare, demolare);



n) intocmegte somatil persoanelor fizice sau juridice care incaled prevederile legale privind
discipiing in constructii, informénd, acolo unde este cazul, Inspectia de Stat in Constructii;
0} intocmirea de referate, materiale informative, rispunsuri la adrese, situatii clire Consiliul
fudetean, Institufia Prefectului sau alte instituii de stat;
P} intocmirea formularelor cétre Direcia Judeteans de Statistica.
q) indosarieaza documentele conform nomenclatorului arhivistic si completeaza opisul de
evidenta a acestora;
r)  indeplineste orice alte atributii previizute de lege sau de alte acte normative sau incredintate de
conducere.

in domeniul controlului comercial si transport local indeplineste urmatoarele atributii:

a) verificd documentatia depusd de agenfil economici in vederes obtinerii Autorizatiel de
functionare eliberatd de Primarie, in baza hotararilor de consilin local §i fine evidenia acestora;

by  verificd documentatia depush de agentii economici in vederea vizirii anuale a Autorizatiet de
funciionare eliberatd de Primdrie, in baza hotararilor de consiliu local i (ine evidenia acestora;

¢} intocmeste Autorizagiile de functionare pentru desfigurarea unor activitafi economice cu
respectarea legislatiel in vigoare;

d)  verificd dac# toti comerciantii desfigoard activitayi comerciale In locurile si cu respectarea
activitatilor comerciale inscrise in Autorizatia de functionare si a programului de functionare care trebuie
afisat 1a loc vizibil,

e} efectucazi modificarile In autorizatiile emise la solicitarea beneficiarilor;

fy  verifich documentele depuse de agenfii economici In vederea oblinerii Autorizatiei de
functionare emise de Primirie si a Incadréril pe tipurd 2 unitigilor de alimentatie publici pentru aceastd
activitate ; '

g) verificd dacd exercitarea de activitdli comerciale cu produse din sectorul alimentar gi de
alimentatie publicd se face cu personal calificat

b} verificd legalitatea vanzarilor de lichidare §i soldare notificate de comercianti la Primaria
comunet Slatina-Timis;

1) rezolvd In termen cererile §i sesizirile adresate compartimentului;

j)  exercit@ controlul asupra activitdfilor comerciale, de alimentatie publica i de prestdri servicii
in conditiile legii;

k) constatd contraventiile la dispozifiile legale §i aplicd sanctiuni contraventionale date in
competenia lor prin lege si H.C. L.

1} verifica si solufioneazi sesizarile §i plangerile cetdtenilor

m) asigurd §i urmireste aplicarea unitard a normelor legale in vigoare privind autorizarea si
controlul eomercial;

n) verifici documeniatia depusd de agentii economici care executd serviciul de transport local sau
judefean prin curse regulate speciale, in vederea obiinerii avizului de utilizare staii ¢ tine evidenta
acestora;

0} inregistreazd mopede, tractoare care nu se supun Inmatriculérii, maginile $i utilajele
autopropulsate utilizate In lucrliri de constructii, agricole, forestiere precum §i vehicule cu tractiune
animald,vehicule tip motociclu tip cu patru rofi {(ATV cu QUAD), ale cdror proprietari au domiciliul,
sediul sau regedinia In comuna Slatina-Timis i {ine evidenia acestora;

p)  organizeazd serviciul de transport in regim de taxi sau de Inchiriere ¢a serviciu de utilitate
public;

q) verificd modul de desfiyurare a transportulul de persoane sau de bunuri pe teritoriul Iocalitatii,
n conformitate cu reglementirile generale In vigoare;

r} verificd nivelul tarifelor aplicate §i programele de lucru obligatorii la transportul public de
calatori;

s} verifica interdictiile §i restriciile privind activitatea in regim de taxi;



t}  verificd respectarea locurilor de asteptare sau de stationare a taxiurilor;

u) verificd obligatiile operatorilor de transport si ale taximetrigtilor independenyi privind
desfasurarea serviciului de interes public;

v) - verified norma privind gradu! de asigurare a numdarului de locuri de asteptare a clientilor In
raport cu numdrul de autorizatii taxi emise;

w} asigurd si rispunde de introducerea §i prelucrarea datelor cu caracter personal in condiiile
Legii nr.677/2001 cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal i libera circulatic a acestor date;

X}  organizeard $i participd la acfiuni de control Impreuna cu Polifia nationala, Politia locals,
Directia Sanitar Veterinard, Directia de sfndtate publics, Registrul Auto Roman, Inspectoratul Teritorial
de muned, Oficiul pentru Protectia Consumatorului si alte organe abilitate In vederea desfagurarii
civilizaie a comerfului si transportulud in regim de taxi, In comuna Slatina-Timis;

in domeniul achizitiilor publice indeplineste urmatoarele atributii:

a) planificl realizarea achizifiilor de bunuri, servicii si lucriri,

b} solicitd alocarea bugetelor necesare pentru realizarea achizitiilor previzute in planual anual de
achizitii publice,

£} promoveaza procedurile de ahizitie publica in comformitate cu legislatia in vigoare,

d} coordoneazd procesul de realizare a achizitiitor de bunuri, servicii si lucrdri respectand
prevederile legale,

e} asigura pregltirea documentatiei de atribuire §i a termenilor de referinii pentru realizarea
achizititlor previzute in cadrul proiectului,

fy asigurd publicarea anunfurilor sau invitatiilor aferente procedurilor de achizitii furnizeaza
informatiile necesare realizéirii ofertelor, potrivit procedurilor;

g} coordoneazll activitdtile de primire, deschidere si evaluare a ofertelor gi asipura comunicarea
rezaliatelor procedurii ¢itre tofi participaniit 1a procedurd,

h} coordoneazid activitifile de semnare a contractelor de achizifii cu ofertantii selectati,

i) raspunde de respectarea clauzelor contraciuale si gestionarea contracielor.

Cy COMPARTIMENTUL IMPOZITE SI TAXE LOCALE

a) verificarea declarafiilor de impunere privind materia impozabild, coreclarea erorilor privind
caleulnl imporzitului si stabilirea din oficin a obligatiilor fiscale (in cazul nedepunerii declaratiilor
fiscale), conform documentelor existente in dosarul fiscal al contribuabililor ;

by calcularea impozitclor {indnd cont de incadrarea cladirilor si teremurilor in zonele de
impoziiare;

¢} actualizarea borderourilor de debite $i scider ;

dy consilierea contribuabililor privind modul de caleul al impozitelor si taxelor locale §i a altor
venituri la bugetul local;

¢} inscrierea in evidenjele fiscale a cazurilor noi privind materiz impozabild (cladir, terenuri,
mijloace de transport, mijloace de reclama gi publicitate);

D stabilirea, conform prevederilor legale st a documentelor prezentate, a facilitifilor care se pot
acorda persoanelor fizice si Intocmirea evidentet persoanclor fizice care beneficiazi de facilitdyi;

g} completarea dosarelor de Inlesnire la plata impozitelor §i taxelor locale;

h) transmiterea dosarelor fiscale ale contribuabililor care gi-au schimbat sediul sauv domiciliul
catre alte organe fiscale;

1} confirmarea debitelor transmise de clitre alte organe fiscale;



}} cliberarea certificatelor de atestave fiscald, vizarea figelor de Inmatriculare a mijloacelor de
transport g1 completarea cu informatii referitoare la impozitele i taxele locale a sesizérii pentru
deschiderea procedurit succesorale;

k} inscrierea in evidentele fiscale a debitelor corespunzitoare veniturilor la bugetul local;

Iy realizarea situatiilor centralizatoare privind debitele si Incasrile impozitelor, taxelor si a altor
venituri Ia bugetul local st transmiterea situatiilor pentru inscrierea in evidenta contabili,

m) -intocmirea documentatiel aferente proiectelor de hotlrdri privind aprobarea bugetului local
{(fundamentarea veniturilor), stabilirea impozitelor §i taxele locale, aprobarea sau respingerea Inlesnirilor
solicitate la plata impozitelor si taxelor §i a alior proiecte referitoare la activitatea proprie;

n} intocmirea rapoartelor privind incasarea veniturilor la bugetul local;

0) actualizarea bazelor de date privind impozitele si taxele datorate de contribuabili, conform
decumentelor din dosarul fiscal;

p} primeste cererile, conduce evidenfa si claboreazdi propunerile legale cu privire la aménri,
esalondri, scutiri st reduceri la plata pentru impozite, taxe gi alte venituri ale bugetului §i respectiv, la
plata majordrilor de intdrziere calculate, in condittile prevederilor legale In domeniu;

q) redacteazd proiecte de hotfirfre privind stabilirea de taxe conform legisiatiel in domeniul fiscal;

r} indeplineste atributiile executorului bugetar local in ceea ce priveste evidenja titlurilor de
creantd, evidenta creanfelor si declangarea procedurilor de executare silitd Codulid de procedurd fiscali,
cu modificirile uliericare;

s} identificarea §1 inventarierea in teren a materiel impozabile nedeclarate §i a proprietariior
acesteia, stabilirea debitelor 51 aplicarea sancfiunilor conform prevederilor legale;

£y stingerea creanielor fiscale prin plati, compensare §i restituire, dupi caz, conform legii;

u) stingerea creanfelor fiscale prin acfiuni de executare silitd desf3surate de cétre executorii
fiscali, potrivit prevederilor legale;

v} identificarea cazurilor Tn care se impune aplicarca masurilor de executare silitd a creanfelor
bugetare;

w) emiterea si comunicarea Tngtitn{irilor de platd, ca act premergstor al executdrii silite;

%} ecmiterea §i comunicarea somatiilor si a titlurilor executorti;

y) emiterea adreselor de Inflinfare a popririi asupra veniturilor debitorilor i transmiterea acestora
terfutul poprit Impreund cu o copie certificat® a titlului executoriu;

#} ingtiiniarca debitorulul despre Infiinjarea popriris;

ag) intocmirsa §i transmiterea adresclor de sistare a popririi In cazul In care creantele au fost
recuperate integral sau partial;

ab} instituirea sechestrului asupra bunurilor mobile sau imobile, dupd caz, In limita prevederilor
legale;

ag) inscrierea drepiului de ipotecd 1a Birourile de cadastru gi publicitaie imobiliar;

ad) transmiterea dosarelor de executare silitd organelor de executare competente;

aey anularea creantelor fiscale la Iinchiderea anului fiscal, conform hotérérilor Consiliului Local.

af) indosarieaza documentele conform nomenclatorului arhivistic si completeaza opisul de
gvidenia a acestora;

ag) indeplineste orice aite atribufii previzute de lege sau de alte acte normative in domeniul
impozitelor §i taxelor locale.

BIROQUL ADMINISTRARE DOMENIUL PUBLIC, ELABORARE PROIECTE, PROCEDURI
ADMINISTRATIVE 81 TRANSPARENTA DECIZIONALA
D SEF BIROU

ay coordoneaza activitatea structurilor din subordine,

b) raspunde de realizarea la termen si de calitaten sarcinilor personalului din subordine,

¢} raspunde de stabilirea atributiilor, intocmirea fiselor postului st rapoartelor de evaluare pentru
personaiul din subordine,



d)

H
8)
1)
b
k)

)

m)

n)

o}

intocmeste rapoatrte catre comisiile de specialitate peniru profectele de hotarare ce vizeara
serviciul ;
reprezinta serviciul pe care il conduce in relatiile cu celelalte compartimente din cadrul
aparatului de specialitate al primarului;
semneaza, lucrarile efectuate de personalul din subordine, dupa verificarea continutului si
legalitatii acestora;
asigura studierea si cunoasterea de catre personalul din subordine, a actelor normative specifice
domeniului de activitate al fiecarui compartiment din subordine spre aplicare in conformitate cu
acestea;
raspunde de rezolvarea in termen a cererilor si reclamatiilor cetatenilor,
imocmeste periodic referate asupra problemelor si aspecielor rezultate din  activitatea
desfasurata;
asigura transparenta decizionala, conform prevederilor Legii nr. 52/2003, privind transparenta
decizionala, cu modificarile st completarile ulterioare.
asigur relafiile cu societatea civild §i primeste propunerile, sugestiile i opiniile persoanclor
interesate cu privire la prolectele de acte normative propuse de primarul municipivliui,
indeplineste procedurile privind transparenta decizionald, conform Legii nr.52/2003;
asigura identificarea bunurilor ce aprtin domeniului public si privat al comunei Slatina-Timis
impreuna cu drepturile si obligatiile cu caracter patrimonial, monumentele istorice (indiferent de
proprietar) si constructiile (zonele) protejate si tine evidenta acestora;
asigura completarea inventarului patrimoniului cu toate constructiile, amplasamentele si dotarile
ambientale {inclusiv fantani, sculpturi, podete ) pe baza hotararilor de consilin local
propune, cand este cazul, comisiilor Consiliului local, trecerea unor bunuri din domeniul public
in domeniul privat dupa oblinerea avizelor necesare;
indosarieaza documeniele conform nomenclatorului arhivistic si completeaza opisul de

evidenta a acestora; :

)

indeplineste orice alte atributii prevazute de lege sau de alte acle normative, sau incredintate

de conducere.

EY COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE, RELATH CU PUBLICUL 81 PROIECTE

In domeniul resurselor umane indeplineste urmatoarele atributii:

a)
b}
c)
d)
serviciuy
e}
H
g)
hj
1)
vederea

i)

asigura evidenta functiilor publice si cele contractuale conform legilor din domeniul muncii,

asigura completarea si pastrarea dosarelor personale ale angajatilor,

intocmeste statele de functiuni |

intocmeste actele de angajare, redistribuire, transferare, detasare sau incetarea raporturilor de
sau (e munca pentru angajati,

asigura, de regula secretariatul comisitlor de examinare la concursuri

asigura completarea registrelor de evidenta a salariatiilor,

asigura intocmirea pontajului cu prezenta la servici,

colaboreaza cu AN.F.P si intocmeste situatiile solicitate,

asigurll potrivil legit pregatirea documentatiel privind desfasurarea congursurilor organizate in
ocuparii functiilor publice vacante,

urmargste intocmirea de catre sefii de compartimente a fiselor de apreciere anuala st acordarea

calificativelor personalului ,

k)

intocmeste Planul anual de perfectionare a personatului, Planul de ocupare g functiilor publice

vacante, le transmite spre avizare ANFP Bucuresti, le supune spre aprobare Consiliuhi local si urmareste
modul de respectare a acestora,



1y la sfirsitul fiecaryi an intocmeste impreuna cu sefii de compariimente graficul privind
programares concediilor de odihna, urmareste modul de efectuare a acestuia, tine evidenta concediilor
suplimentare si fara plata,

m) colaboreaza cu ANFP pentru realizarca atributillor privind organizarea, salarizares, resursele
urnane si perfectionarea salariatilor din cadrul aparatului de specialitate al Primarulud,

1} asigura constituirea comisiilor de disciplina si paritara la nivel de institutie, modificarea si
comunicarea acestora salariatilor s afisares la avizier,

o} eclaboreaza Regulamentul de ordine interioara, completarea acestuia si aducerea la cunostinta
salariatilor, afisare la avizier,

p} impreuna cu seful de compartiment elaboreaza si coordoneaza activitatea functionarilor publici
debutanti pe parcursul pericadei de stagin, cu finalizare in propunere de definitivare sau ng in functia
publica.

q} elibereaza in conditiile legll, adeverinte de salarizare, vechime in munca si specialitate, la
solicitarea salariatilor,

r}  intocmeste rapoarte de specialitate la proiectele de hotariri in domeniul resurselor wmane
initiate de primar,

s}  indosaricaza documentele conform nomenclatorulul arhivistic si completeaza opisul de
evidenta 4 acestora;

ty  indeplineste orice alte atributiil prevazute de lege sau de alte acte normative, sau incredintate
de conducers.

in domeniul relatii cu publicul indeplineste urmatoarele atributii:

a) asigurd rezolvarea solicitdrilor privind informatiile de interes public i organizarea si

functionarea punctului de informare — documentare;

b} primesic sclicitirile privind informatiile de interes public Intr-un spatiu corespunzitor

amenaiat in cadrul punctului de informare ~documentare;

¢} dupd primirea solicitdrii de informatii In interes public comunica rispunsul In conformitate cu

prevederile Legii 5344/2001 cu avizul secretaruhal comunei;

d) inregistreazd §i transmite persoanei inferesate rispunsul la solicitédri, pe suportul solicitat, In

condifiile legii,
¢} tine evidenia rdspunsurilor la petitii,
N aplica si verifica respectarea regulamentului privind inregistrarea si circulatia documentelor,
g} asigurd disponibilitatea in format scris (afisier, brosuri, electronic) a informatiilor comunicate
din oficiy, previzute n Legea nr. 54472001,

hy organizeazd In cadrul punctului de informare —~documentare al institufiel accesul publicului la

informatiile furnizate din oficiy,

i} Intocmeste anual un raport privind accesul la informatiile de interes public care va cuprinde

cele previzute la art.27 din Normele Metodologice de aplicare a Legii nr.544/2001,

1) preluarea documentelor create de comparfimentele din cadrul Primiiriel §i a insiitutiilor
subordonate consilivlui local { aceastd activitate presupune verificarea dosarelor preluate astfel
incét acestea 53 fie in conformitate cu Legea nr 16/1996 a Arhivelor Nafionale),

K} selectionarea documentelor cu termen de pistrare expirat in vederea inlaturfrii acestora, ca
nefolositoare (pentru aceasti operatiune se infrunegte comisia de selectionare a Primiriel st a
institutiilor subordonate consiliulai localy

1} In urma cererilor adresate de persoanele fizice sau juridice care solicitd eliberarea de copii,
gxtrase sau certificate ale actelor pe care le creazd sau detine Priméria, Intocmeste
rispunsurile necesare;

m} selectionarea documentelor cu termen de péstrare permanent in vederea predarii acestora
spre pastrare permanentd la Direciia Judefeand a Arhivelor Nationale { conform Legii
nr. 16/1996 a Arhivelor Nationale).



n) intocmeste inventare pentru documentele aflate In depozit,
o} pentru desfagurarea bunei activitii a institutiel, pune la dispozitia angajatiilor Primariei
documente aflate In arhivd pentru consuliarea acestora;
p) primeste, inregistreaz® §i tine evidenia ordinelor, dispozitiilor, instructiunilor stampilelor si
sigiliilor, asigurdnd repartizarea lor In cadrul SPCLEP;
g) verifica modul in care se aplica dispoziiile legale cu privire la apirarea secretului de stat si de
serviciu, modul de manipulare §i pastrare a documentelor ce contin informatii clasificate;
r}y  asigurd inregistrarea intrériifiesirii tuturor documentelor si clasarea acestora in vederea
arhivarii;
s) reparlizeazd corespondenta, o preda dupd executarea operajiunilor de Inregistrare in registrele
special destinate;
1} expediazd corespondenta;
u} asigurd primirea §i Inregistrarea petitiilor §i urmiireste rezolvarea acestora In termenul legal;
v} organizeazld §i desfigoard activitatea de primire in audienta a cetitenilor de catre conducerea
serviciulid sau a lucratorului desernnat;
w) indosaricaza documentele conform nomenclatorului arhivistic si completeaza opisul de
evidenta a acestora;
x} indeplineste orice alte atributii prevazute de lege sau de alie acte normative, sau incredintate de
conducere

fn domeniul profectelor indeplineste urmatoarele atributii:

a} identificarea de obiective investitionale, in acord cu strategia de dezvoltare economica si
sociala a Comunet,

b} elaborarea documentatiel necesare obtinerii finamtarii unor obiective;

¢} asigurarea managementului proiectelor in derulare;

dy  sabileste si nominalizeaza resursele necesare implementarii proiecielor dupa estimarea
acestora;

¢} planificarea activitatilor proiectelor pentru derulares lor;

f)  participa la intalniri( seminarii, conferinte, prezentarl) cu cei implicati in stabilirea unor
strategii de dezvoltare locala,

g} elaboreaza programe, sinteze, informari, rapoarte si analize periedice in legatura cu activitatea
desfasyrata,

hy elaboreaza straiegia de dezvoltare a comunel, cetralizarea datelor si informatiilor de la toate
compatimentele si structurile subordonate Primariei;

i)y identifica si contacteaza potentialii parteneri pentru proiecte cu finantare externa,

1} urmareste atragerea de resurse financiare nerambursabile,

k) intocmeste pontajele privind parliciparea persosnelor la implementarea fiecarui prodect si le
transmife in timp util salariatului care se ocupa de stabilirea salariilor,

1) raspunde de finalizarea proiectelor cu finantare externa printr-o monitorizare permanenta,

m} participa ia intalnirile organizate pe plan national sau regional legate de implementarea unor
programe de finantare

ny infocemeste programul anual de dezvoltare economico- sociala a comunei cu incadrarea in Ump
si tinerea evidentei derularii lui

0} orgenizeaza si desfasoara activitati cultural-artistice — spectacole de folelor (muzica si dans),
muzica culta st usoara, recifari, {eatru, dans ete. ;

p} promoveaza obiceiurile si traditiile populare specifice zonel, precum si creatla populara
contemporana locala ;



q) organizeaza si desfasoara activitati, proiecte si programe privind conservarea si tranmsmiterca
valorilor morale, artistice si tehnice ale comunitatii locale si/sau apartinand patrimoniului culiural
national si universal;

1} indosarieaza documentele conform nomenclatorului arhivistic si completearza opisul de
evidenta a acestora;

) indeplinegte orice alte atributii previizute de lege sau de alte acte normative sau incredintate de
conducere prin act administrativ

Fy COMPARTIMENT ADMINISTRARE PATRIMONIU §1 PROTECTIA MEDIULUIL

in domeniul protectiei mediului indeplineste urmatoarele atributii:

a) Urmiregte ducerea la indeplinire a obligagiilor administratiei publice locale privind protectia
mediului §i & hotArdrilor

b} Colaboreazii cu agenti economici subordonafi administratici publice locale in vederea
prevenirii deversiirii accidentale a poluantilor sau a depozitdrii necontrolate a deseurilor.

) Dezvolts  sistemul  integrat de gestionare a  deseurilor municipale-colectare-transport-
depozitare.

d) Promoveazii o atitudine corespunzitoare fati de comunitate in legitura cu imporiania profeciiei
mediului,

e} Verificd pe teren, solutioneaza si rispunde in termenui legal la toate adresele persoanclor fizice

st juridice (cereri, sesizéri,reclamatii, note interne, note de audientdl), conform atribugiilor din legislata
in vigoare.

) Urmareste lansarea unor programe pentru dezvoltarea durabild a comunei Slatina-Timis, fn
vederea minimizdrii impactului pe care dezvoltarea socio-economicd a comunei il are asupra
factorilor de mediu §i a sAnAtd{ populatiel.

2} Colaboreaza cu diferite institufii §i organisme (ONG-url, Directia de Sindtate Publics, Agentia
pentra Protectia Mediultui, Inspectoratul §colar Caras-Severin) care desfigoard activitaji specifice in
domeniul protectiei mediujui.

h} intocmeste referate, informéri §i rapoarte de specialitate cdtre conducerea institujiel si/sau
Consiliul Local al comunei Slatin-Timis In vederea aducerii la cunostings, promovarii si/sau aprobirii
studiilor, lucrBrilor de investifii , sau proiecte referitoare la probleme de mediu.

i) Asigura reprezentarea din partea Primariel in calitate de responsabil cu asigurarea activitatii
de reglementare pe probleme de protectia mediului si gospodarirea apelor
1) Intocmeste studii, rapoarte, caiete de sarcini,lucrari de sinteza, concepe si redacteazi caiete de

sarcini, note interne, participa la dezbaterile publice pe domeniile de atributie, redacieaza rapoarte de
specialitate, proiecte de HCL, note justificative, note de fundamentare, in domeniul de competenta

k) Colaboreaza cu alte servicii de specialitate din institufic / alte autoritati, pentru a obtine
sprijinul necesar in rezolvarea problemelor specifice domeniului siu de competenta sau care au
conexiuni cu activitatea specified acestora.

D Urmareste si colaboreaza cu alte institutii, pentru activitatea de Munea in folosul comunitatii
constand in ducerea la indeplinire a mandatelor de executare a sanctiunii contraventionale cu obligare
ia prestarea unel activitati in folosul comunitatii pe domeniul public al municipiului conform
legislatiel in vigoare;

ni} initiaza campanii si actiuni de constientizare ale populatiei privind protectia

n} initiaza si urmareste campaniile lunare pentru eolectarea deseurilor de pe raza comunei $latin-
Timis;

fn domeniul administrare patrimoniu indeplineste urmatoarele atributii:



o) conduce si coordoneaza activitatea de paza a pasunii cu arbori din afara fondului forestier pe
raza comunei Slatina-Timiz

p) raspunde de taierea in regim silvic a vegetatiel forestiere de pe pasunea comunala

q} constatat si aplica sanctiuni privind regimul silvic pentru vegetatia forestiera de pe pasunea
comunala.

r} penira ducerea Ja indeplinire a atribwtiilor colaboreaza cu organele de politie si personalul
silvie.

s) identifica toate bunurile ce apartin domeniului public si privat al comunei Slating-Timis
impreuna cu drepturile si obligatiile cu caracter patrimonial, monumentele istorice (indiferent de
proprietar} st constructiile (zonele) protejate si ting evidenta acestora;

1) completeaza invemtarul patrimoniului cu foate constructiile, amplasamentele si dotarile
ambientale (inclusiv fantani, sculpturi, podete } pe baza hotararilor de consiliu local |

a) propune, la nevoie, comisiilor Consiliulut local, trecerea unor bunuri din domeniul public in
domeniul privat dupa obtinerea avizelor necesare cu respectarea legislatied in domeni;

¥) intocmeste referate de necesitate, raspunsuri la petitiile si cererile cetatenilor:

W} tine evidenta terenurilor destinate constructici de locuinte a cererilor intocmite conform
Legii nr. 15/2003;

x} primeste si rezolva cererile de inchiriere a terenurilor agricole, urmareste achitarea taxelor
contractuale privind terenul agricol,

¥) desfasoara activitate de feren pentru constatarea unor situatii in functie de necesititiie
compartimentului, petiiile cetdtenilor §i a solicitirilor conducerii primariei.

z) situatil peniru Institutia Prefectulul privind veteranii de rizboi beneficiari ai Legii 44 §i pentru
revolufionarii beneficiari ai Legii 42;

an} intocmeste dispozifii de Incasare pentru diverse taxe (leren agricol ete);

ab)  elibereaza dovezi pentru lemne de foc pentru veteranii de riizboi si vaduvele de veteran de
razbol, la cererile depuse de acestia.

ac)  indosaricaza documentele conform nomenclatorulwi arhivistic si completeaza opisul de
evidenta a acestors;

ad)  indeplineste orice alte atributii previizute de lege sau de alte acte normative sau incredintate de
conducere.

SECTIUNEA a Vl-a
COMPARTIMENTUL AGRICOL SI CADASTRU
Art. 21~ Atributiile exercitate de ctre Compartimentul agrico! si cadastru, sunt urmatoarele:
A) In domeniul agricol indeplineste urmatoarele atributii;

a) asigura introducerea datelor din registru! agricol si opereaza cu aceste date,

b}  la cererea cetatenilor elibereaza documente doveditoare privind porprietatile, calitatea de
producator agricol, in vederea vanzarii produselor la piata, privind starea materiala pentru situatii de
protectie sociala (somaj, ajutar social ete)

¢}  deschiderea de noi pozifii In registrul agricol la solicitarea proprictarilor de terenuri sau
detindtori de animale;

d) operarca modificirilor in Registrul Agricol ca urmare a vanzarilor-cumpéririlor, mostenirii,
donatii, schimbari ale categoriilor de folosinia a terenurilor;

£} tine evidenta gospodariilor populatiei degindtoare de terenuri agricole si snimale,

) verificdri In teren a veridicititii datelor declarate in registru agricol;



g) inscrierea titurilor de proprictate ca wrmare a reconstituirii dreptului de proprietate in
conformitate cu Legea Fondului Funciar si Legea 10/2001;

h} conduce evideniele persoanelor fizice sau juridice care au terenuri in arends;

i} intocmeste si elibereazd adeverinte de proprietate cu situatia existentd in registrul agricol,

7} intocmeste si elibereaza certificate de produciitor { pentru vanzdri de produse agricole ), potrivit
evidenfelor pe care le defin dupa o prealabila verificare in teren |

k) intocmeste procesele verbale si vizeaza trimestrial certificatele de producator,

1) verifica respeciarea normelor privind pasunatul si curatarea pasunilor,

m) indosarieaza documentiele conform nomenclatorului arhivistic si completeaza opisul de evidenta
a acestora;

n} indeplineste orice alte atributit previzute de lege sau de alte acte normative sau Incredintate de
condugere.

B) In domeniul cadastrulul indeplineste urmatoarele atributii:

a) Intocmeste hirfile cadastrale digitizate ale teritoriuiui cadastral ale comunei, suport tehnic
pentru prelucrarea datelor din masurdion, necesare redactdrii Planurilor Parcelare, prin scanarea,
georcferenticrea, asamblarea i vectorizarea sectiunilor planului cadastral analogic pe suportul ciruia s-
au efectuat punerile In posesie,

b} efectucazd masurdiorilor topo-cadastrale de ridicare a defaliilor stabile din teren ce definesc
fiecare taria a teriforiniul cadastral extravilan al comunei,

¢} transferd si prelucreazd datele rezuliate din masurdtor: In calculator, parceleazd ficcare tarla
conform punerii In posesie.

d)  studiaza situatia juridicd a fiecfrui imobil din componenia fiechrei tarlale.

¢} malerializeazd Tn teren prin tArusare limitele fieclrui imobil, Impreund cu proprietarii acestora,
intocmeste procesele-verbale de recunoagtere a amplasamentului §i vecinftitilor.

f) intocmeste §i redacteazi Planurile Parcelare §i tabelele parcelare in format analogic si digital,
fisierele dxf s CP pentru imobilele ciirora li se va atribui nr. cadastral § memoriul tehnie, conform legii,

g} inainieazd documentafia Intocmntd Oficiului de Cadastru gt Publicitate Imobiliard pentru
inregistrare, recepiie i inscriere in Cartea Funciard.

h) participd sctiv 1z constituirea, Intretinerea §i completarea bazei de date urbane §i cadastrale,
suport tehnic i parte component? a sistemului de evidenta GIS.

i) pune In aplicare hotdririle Consiliului Local si sentinfele judecitorestt in limitele de
competend,

i} efectueazd méasurdtori de identificare, amplasament §i delimitare, intocmeste documentatii
topografice necesare clarificdrii situatiei juridice a unor imobile sau pentru amplasarea diferitelor
obiective ale comunei, respectiv necesare pentru compartimente din cadrul primériei .

k) intocmeste si elibergazi, la cererca cetfifenilor, copii ale planurilor cadastrale de punere in
posesie care au stat la baza emiterii Tithurilor de Proprietate, necesare Inscrierii imobilelor In Carlea
Funciard.

1} analizenzd, misoard i restabileste, la cererca cetétenilor, limitele §i amplasamentul imobilelor
conform planurilor de punere in posesie,

m) cerceteazdl la fata loculni situatiile reclamate de cetdteni referitoare la limitele de proprietate,
vecinitifi, o4l de acces, servitugi de trecere, ia masuri de solutionare §i le comunicd petentilor,

n) colaboreazi cu O.C.PL Resita pentru actualizarea permanentd a bazel de date referitoare la
geometriile imobilelor receptionate, situate pe teritoriul comunei,

o) participit la expertizele tehnice §i prezintd obiccfiunile la Rapoartele de Expertizd Tehnica
Judiciara, consilierului juridic/avocatului pentru formularea apérini,

pt  verificd documentafiile intoemite de topografii autorizafi, verificd dogumentatiile pentru
terenurile ¢e apartin comunei si le Tnainteazd spre avizare Constliulut Local.

q) intretine ¢i actualizeazd limitele cadastrale digitizate ale pidurilor, pagunilor Impidurite §i ale
pasunilor curate, Intocmeste planurile necesare pentru concesionarea pisunilor, conform legil.



1) indosarieaza documentele conform nomenclatorului arhivistic si completeaza opisul de
evidenta a acestora;
s} indeplineste $i alte sarcini in domeniu, prevazute de lege, incredintate de ciitre conducere.

SECTIUNEA a Vil-a

COMPARTIMENTULUT AUDIT PUBLIC INTERN
ART. 22 Adtribufiile exercitate de compartimentul audit public intern, sunt urmatoarele;

a} elaborarea normmelor metodologice specifice entitatii publice avizate si supuse avizarii de
UCAAPL,

b) elaborarea proiectului planului muitianual de audit public intern si pe baza acestuia, proiectul
planulut anual de audit public intern,

¢) efectucazd misiunt de audit conform planului de audit aprobat in baza ordinului de serviciu
emis de conduciitorul autorititii publice(primar),

d) asigura transmiterea raportului de audit public infern conducitorului autorititii publice(primar}
care a aprobat misiunga pentru analizd §i avizare iar dupd avizare comunics recomandirile cuprinse In
raportul de audit uniidii/struciuri] aunditate,

¢) informeazd structura teritoriald a UCAAPI despre recomanddrile neinsugite de clitre
conducatorul entitdfii publice anditate, precum si despre consecintele acestora,

f}  urmireste modul de implementare al recomanddrilor,

g) I cazul identificirii unor iregularitdfi sau posibile prejudicii, raporteazd imediat
conducitorului entitdiii publice i structurii de control intern abilitate,

h}  propune, dupd caz, suspendarea misiunii de audit public intern Tn cazul identificirii unor
iregularitifi san posibile prejudicii, cu acordul conducitorului entitdtii publice care a aprobat misiunea,
dacd din analiza preliminard g verificlirilor efectuate se estimeaza ¢i prin continuarea acesteia nu se ating
obigctivele de audit intern (limitarea accesului, informatii insuficiente g.a.),

i} indeosaricaza documentele conform nomenclatorului arhivistic st completeaza opisul de
evidenta a acestora;

3} indeplineste orice alte atributii prevazute de lege sau de alte acte normative sau Ineredingate de
conducerea primariei.

SECTIUNIZA a Viii-a

COMPARTIMENTUL SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

Art. 23~ Atributiile exercitate de ciitre Compartimentul serviciul voluntar pentru situatil de
urgenta, sunt urmatoarele:

a} rdspunde de organizarea $1 desfgurarea tuluror activitdfilor de prevenire st interveniie in
sifuatii de urgenid, potrivii prevederilor legii, regulamentelor, instruetiunilor si ordinelor In
vigoare,

by conduce activitifile cu privire la: asigurarea capacitéii operative §i de interventie, pregatire,
planificare gt destagurarea activitdfilor conform planului de pregatire §i interventie anual al
serviciului voluntar;



¢) organizeazd i conduce actiunile echipelor de specialitate sau specializate a voluntarilor in caz
de incendiu, calamiti{i naturate, explozii §i alte simatii de urgenti;

d) planificd i conduce activitdjile de intocmire, aprobare, actualizare, pastrare si de aplicare a
documentelor operative;

e} participd la intocmirea dosumentielor operative prevazute In Ordinul  Ministerului
Administraiiei g Internelor nr.718 din 30.06.20035 pentru aprobarea Criteriilor de performanti
privind structura organizatorici §i dotarea serviciilor voluntare pentru situatii de urgents;

1) asigurd masurile organizatorice, materialele §i documentele necesare privind Ingtiintarea si
adunarca personalului serviciului voluntar la sediul acestuia, iIn mod oportun, in cazul
producerit unor situatii de urgentd sau la ordin;

g} asigurd studierea §i cunoasterea de citre personalul serviciului voluntar a particularitatilor
comunei s clasificdrii din punct de vedere al protectiei civile, precum si principalele
caracteristici ale factorilor de risc care ar influenta urmarile situatiilor de urgentd din zona de
competenti;

h) controleazi ca instalajiile, mijloacele si utilajele de sting incendii, celelalte materiale pentr
interventie si fie In stare de functionare gi Intrefinuie corespunziior;

i} conduce lunar, procesul de pregitire al voluntarilor pentru ridicarea capacitiiii de interventic;

}) intocmeste situafia cu mijloacele, aparatura, utilajele i instalatiile din comuna care pot fi
folosite in situatii de urgentd pe care o actualizeard permanent;

k) informeazd primarul despre stdrile de pericol constatate pe teritoriul comunei;

I} ¢ine evidenia aplicatiilor, exercitiilor §i interventiilor 1a care a participat serviciul voluntar;

m} participd la instructaje, schimburi de experienid, cursuri de pregatire profesionald, organizate
de serviciile profesioniste pentru situatii de urgenis;

n} verificd modul de respectare & mésurilor de prevenire in gospodériile populatiei §i pe teritortul
agentilor economici din raza comunei §1 face propuneri privind imbunatiifirea activitifii de
prevenire si eliminarea stdrilor de pericol;

0} pregateste st asigurdt desTagurarea bilanfului anual al activitdtii serviciulul voluntar;

p} executd atribufitle prevazute in regulamentele si instructiunile pe linia protectiei civile,
prevenirii §1 stingerii incendiilor.

g} indosaricaza documentele conform nomenclatorului arhivistic si completeaza opisul de
evidenta a acestora;

r} indeplineste orice alte atribufii previzute de lege, regulament propriv sau de alte acte
normative sau Incredintate de conducerea primariei.

SECTIUNEA a IX-a
COMPARTIMENTUL CABINET PRIMAR

Art, 24- Atributitle exercitale de citre Compartimentul cabinet primar, sunt urmatoarele:

a} asigurd activiiafile de protocol ocazionate de primirea de invitafi sau delegatii din strdindtate cu
prilejul organizlirii de cfitre partea roménd a unor recepiil, coeteiluri sau mese oficiale;

b) realizeaza activitati de secrefarial pentru primar

e) pregateste corespondenta pentru primar,

d) aducerea la cunostinia primarului, atunci ciind este cazul, a informatiile apirute in presa locald
si centrald cu privire la activititile institutiel, informatii pe care le arhiveaza,

g) fine evidenta principalelor activitd{f (lunare §i anuale) §i Incunogtinjeazd primarul despre
acestea in timp ufil.

f) colaboreazd cu factorii 1mplicali in activitatea mass-media, pentru o reciprocd informare in
domeniu;

g} asigurdl cadrul organizatoric pentru conferinie de presa,



h) organizeazd intdlniri cu reprezentantii mediilor de informare, pentru transmiterea citre acestea
a evenimentelor §i a activitdtilor derulate ori de perspectiva,

i} intoemeste {ucrdri pe baza dispozititlor primarulud pe care i le supune spre aprobare.

i} indosarieaza documentele conform nomenclatorulul arhivistic st completeaza opisul de
evidenta a acestora;

ky iIndeplineste potrivit legii, orice alte atributii Incredintate de primar,

Capitolul V — Dispozitii finale

Art, 25, (1} Prezentul Regulament de Organizare si Funciionare a fost redactat in baza propunertior
compartimentelor din structura organizatorica a comunei Slatina -Timis care raspund de necesifatea,
oportunitatea si legalitatea atributiilor prevazute.

(2) Toate compartimentele Aparatului de specialitate al Primarului comunei Slatina -Timis
au obligatia de a colabora in vederea solutionarii problemelor curente ale comunitatii.

(3) Compartimentele din structura organizatorica a Aparatulud de specialitate al Primarulud
comunei Slatina -Timis transmit secretarulul comunet, propunert pentru Regulamentul de Orpanizare si
Functionare, organigrama, statul de functii st numarul de posturi.

{4} Conducatoril compartimentelor au obligatia de a actualiza fisa postului ca urmare a
modificarilor intervenite in atributitle domeniulii de activitate si ori de cate ori situatia o impune.

(5) Toate compartimentele sunt obligate ca in termen de maxim 3 zile de la data solicitarii
sa puna la dispozitia celorlalte compartimente din structura organizatorica a primariet informatiile si/sau
documentele necesare indepliniri atributifor prevazute in prezentul regulament.

{6) Toti salariatil Primariel comunei Siatina-Timis raspund de cunoasterea si aplicarca
legislatiel in vigoare specifice domeniului de activitate.

{7y Compartimenicle din structura organizatorica a Primariel comunel Slatin-Timis
intocmesc proiectele de hotarari si dispozitii ale Primarului, specifice domeniului de activitate.

(8) Obligatii pentru toti angajatii:

-arhivarea documentelor, conform legii,

-sa solutioneze corespondenta in termenele legale,

-ga respecte normele P.3.1. si de sanatate in munca

-sa manifeste solicitudine atat fata de cerertle cetatentlor cat si {ata de cele ale colegilor,

- sa pastreze confidentialitatea datelor , informatiilor si documentelor cu care intra in contact,

-58 actioneze permanent pentru cunoasterea si aplicarea legislatied,

{9} Fiecare seffcoordonator de compartiment are obligatia sa desemneze si sa pregateasca
un inlocuitor pentris a-i indeplini sarcinile de serviciu in caz de nevoie.

(10) Sefii de servicii, birouri si compartimente au obligatia repartizarii gchitabile a
sarcinilor si sa intocmeasca atat fisa postului cat si raportul de evaluare pentru fiecare subordonat, in
termenele si conditiile legii,

Art. 26, (1) In termen de 30 de zile de 1a aprobarea prezentului Regulament, persoanele cu functii
de conducere vor elaborafactualiza, daca este nevoie, fisa postului pemtru fiecare post aprobat in
organigrama aparatului de specialitate al Primarului, .

(2) Redactarea fiselor postului i a sarcinilor de serviciu se va face pe suport electronic gi
pe suport de hértie In tref exemplare: cite unul pentru salariat, unyl pentru seful compartimentului $i unul
pentru dosarul profesional.

Art. 27. (1) Toti salariaiii Primdriei sunt obligafi s& cunoased, s respecte si s3 aplice prevederile
prezentului Regulament de Organizare i Functionare.

(2) Prezenu! Regulament de Organizare st Functionare se publicd pe pagina de internet a
comunei Slatina -Timis,



Art. 28. (1) Prevederile prezentului Regulament de Organizare i Functionare se completeazi cu
prevederile Regulamentului Intern, si a celorlalie acte normative din domeniul muncii,
{2) Nerespectarea prevederilor din prezentul regulament, atrage riispunderea
disciplinard, patrimoniald sau penald, dupi caz.
{3) Regulamentul de Organizare si Functionare se modifica si completeaza, conform
legislatiel in vigoare, la modificarea organigramei, supunandu-se aprobarii Consiliului local,

PRIMAR CONTRASEMNEAZA

SECRETARUL COMUNEI




